ESTADO DE SANTA CATARINA
MUNICIPIO DE CAIBI

CHAMADA PUBLICA N. 14/2024
MAGISTERIO PUBLICO MUNICIPAL
EDITAL 01 - ABERTURA

O Municipio de Caibi, Estado de Santa Catarina, representado pelo Prefeito
Municipal Sr. EDER PICOLI, no uso de suas atribuicdes legais, TORNA PUBLICO aos
interessados a presente CHAMADA PUBLICA, de carater e medida excepcionais, para
contratacdo de PROFESSOR DE ENSINO FUNDAMENTAL em carater temporario.

1. DOS CARGOS

1.1.  Avaga disponivel para inscri¢do, inclusive para cadastro reserva, € a seguinte:

. CARGA HORARIA | VENCIMENTO
CARGO VAGAS HABILITACAO SEMANAL BASE
PROFESSOR Diploma de
DE ENSINO 01 Licenciatura em 20 horas R$ 2.393,20
FUNDAMENTAL Pedagogia

1.2.  As atribuicBes do cargo estdo previstas no anexo | deste Edital.

1.3. Sera permitida a inscricdo de candidatos n&o habilitados, desde que
estejam cursando Licenciatura em Pedagogia, a partir do 3° semestre.

1.4. A vaga disponivel para inscricdo neste certame é exclusivamente para a Escola
Municipal Anita Garibaldi — Linha Planaltina.

2. DAS INSCRICOES

2.1. As inscricdes serdo realizadas no dia 10/06/2024, das 08hOOmin as
11h00min, na sala do Setor de Recursos Humanos, localizada junto ao Centro
Administrativo da Prefeitura Municipal de Caibi — Rua dos Imigrantes, n. 499,
Centro de Caibi/SC, em formulario préprio.

2.2. A inscricdo na presente Chamada Publica implicara, desde logo, no
conhecimento e aceitacdo pelo candidato das condi¢cdes estabelecidas neste
Edital.

2.3. Nao serd permitida a inscri¢do por procuragao.

3. DA DOCUMENTACAO



3.2.

3.3.

3.4.

3.5.
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No ato da inscricdo, o candidato habilitado devera apresentar copia dos

seguintes documentos:

a) Documento de identificag&o oficial com foto;

b) Diploma de Licenciatura em Pedagogia;

¢) Diploma de pds-graduacéo na area especifica do cargo, se houver;

d) Comprovante de tempo de servico no Magistério ou area de Pedagogia, se
houver.

Para inscricao de candidato ndo habilitado, sera exigido a copia dos seguintes

documentos:

a) Documento de identificagao oficial com foto;

b) Atestado de frequéncia no curso de Licenciatura em Pedagogia;

c) Comprovante de tempo de servico no Magistério ou area de Pedagogia, se
houver.

Deverao ser entregues no ato da inscricao as copias dos documentos solicitados,
acompanhados dos originais para conferéncia e autenticagdo, com retengédo das
copias.

A providéncia das cépias dos documentos é de responsabilidade do candidato.

Periodos de estagio ndo seréo considerados para fins de tempo de servico.

4. DOS CRITERIOS PARA CLASSIFICACAO

4.1.

4.2.

4.3.

4.4,

Serdo observados os seguintes critérios para classificacdo e desempate dos
candidatos habilitados:

a) Maior titulacdo na area de atuacao do cargo;

b) Maior tempo de servico no Magistério ou area de Pedagogia;

c) Maior idade.

Classificados os candidatos habilitados, a classificagdo dos candidatos né&o

habilitados se dara pelos seguintes critérios de desempate:

a) Candidato cursando o periodo mais avancado no curso de licenciatura em
pedagogia;

b) Maior tempo de servico no Magistério ou area de Pedagogia;

c) Persistindo o empate, candidato com maior idade.

Os titulos e tempo de servico serdo relacionados no formulario de inscricdo com
assinatura do candidato e do responsavel pela inscrigéo.

Os casos omissos serdo resolvidos pela Secretaria Municipal de Educacéo, com
suporte dos setores competentes.

5. DA HOMOLOGAGCAO DO RESULTADO
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O resultado serd homologado e publicado até as 12h00min do dia 10/06//2024,
no site do Municipio de Caibi, nas redes sociais oficiais do Municipio, e no Diario
Oficial dos Municipios de Santa Catarina.

6. DAS DISPOSICOES FINAIS

6.1.

6.2.

6.3.

6.4.

6.5.

6.6.

6.7.

6.8.

6.9.

O chamamento/convocacao se dard por telefone/WhatsApp, conforme o nimero
de contato cadastrado no ato da inscricdo pelo candidato, através de Edital de
Convocacao, ou através de Edital de Escolha de Vaga, ambos a serem
divulgados no site oficial do Municipio de Caibi, nas redes sociais oficiais do
Municipio, e no Diério Oficial dos Municipios de Santa Catarina.

Quando ocorrer o chamamento ocorrer por Edital de Convocagéo, o candidato
gue deixar de comparecer no prazo fixado sera considerado como desistente e
substituido, na sequéncia, pelo imediatamente classificado.

Quando se tratar de Edital de Escolha de vagas, ap6s cada chamada a
classificacdo final sera reprocessada e o0 chamamento seguira a ordem
classificatoria, reprocessada, iniciando o chamamento com aqueles candidatos
que ja foram chamados e ndo se manifestaram pela vaga. O candidato que
escolher vaga somente podera escolher outra vaga apés o esgotamento da lista.

Os candidatos que ndo atenderem a convocacao (dia e horério) para a escolha
de vaga, quando esta for presencial, assim como aqueles que ndo aceitarem
nenhuma das vagas oferecidas no ato de chamamento designado, ndo seréo
eliminados, permanecendo na mesma ordem classificatéria, devendo aguardar
uma possivel nova chamada.

O candidato que escolher vaga e desistir da mesma, sera excluido da listagem
de classificacédo para escolha de vaga, ficando impedido de escolher outra vaga
durante todo o periodo de vigéncia desta Chamada Publica.

Os documentos necessarios para admissao serdo solicitados em pelo Setor de
Recursos Humanos, e deverao ser entregues no prazo de até 24 (vinte e quatros)
horas ap0s a solicitacao.

O exame admissional sera agendado pelo Setor de Recursos Humanos e
comunicado ao candidato, sendo que a aptidao fisica e mental é requisito para
ingresso no cargo.

A nédo observancia dos prazos, a inexatidao das informac6es ou a constatacao de
irregularidades na documentacao, mesmo que posterior, eliminara o candidato.

A presente Chamada Publica possui validade apenas para o ano letivo de 2024.
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Caibi/SC, 07 de junho de 2024.

EDER Assinado de forma digital por
EDER PICOLI:01662751907

PICOLI:01662751907 bados: 2024.06.07 16:17:54 -03'00'
EDER PICOLI

Prefeito Municipal

Publicado na data supra no Diario Oficial dos Municipios de SC

MIGUEL PICCOLI
Secretario Municipal de Administracédo e Planejamento
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ANEXO |

CARGO: Professor de Ensino Fundamental
DESCRICAO DAS ATRIBUICOES:

Os profissionais que exercem estes cargos deverdo ter habilitacdo especifica e
desempenharéo atividades que envolvam planejamento, execucéo e avaliacdo do processo
de ensino aprendizagem, de Pré-Escolar e do Ensino Fundamental, de acordo com a
legislacéo e:

1. Ministrar aulas, atividades pedagdgicas planejadas, propiciando aprendizagens
significativas para os alunos;

2. Elaborar programa e planos de trabalho no que for de sua competéncia;

3. Seguir a proposta Politico Pedagégica da Rede Municipal de Ensino de Caibi SC,
respeitando as peculiaridades da Unidade Educativa, integrando-se a acdo pedagdgica,
como coparticipe na elaboracdo e execucdo do mesmo;

4. Acompanhar e avaliar o desenvolvimento do processo pedagdgico dos alunos, atribuindo-
lhes notas e/ou, conceitos e avaliagbes descritivas nos prazos fixados, bem como relatérios
de aproveitamento, quando solicitado;

5. Promover aulas e trabalhos de recuperacdo paralela com os alunos que apresentem
necessidade de atencao especifica;

6. Colaborar e comparecer pontualmente as aulas, participar ativamente das reunifes de
pais, reunides pedagogicas, conselhos de classe, cursos de capacitacao, palestras e outras
promocdes convocadas pela escola e Secretaria de Educacao;

7. Realizar os planejamentos, registros e relatérios solicitados;

8. Participar ativamente do processo de integracdo da escola - familia -comunidade;

9. Observar e registrar o processo de desenvolvimento das criangas, tanto individualmente
como em grupo com o objetivo de acompanhar o processo de aprendizagem, frequéncia e
aproveitamento dos alunos;

10. Cumprir e fazer cumprir facilmente os horarios e calendario escolar,

11. Zelar pela disciplina dentro e fora da sala de aula, monitorando o recreio de acordo com
as necessidades da escola e mediante escala, tratando os alunos com urbanidade;

12. Organizar eventos e atividades, culturais, pedagdégicas e civicas, ligados a educacéao e
de interesse do municipio.

13. Participar da construcdo do PPP da unidade escolar juntamente com os demais
servidores, para planejar e executar acdes pedagdgicas que estejam de acordo com o
mesmo;

14. Realizar outras atividades correlatas com a funcao.
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