ESTADODE SANTACATARINA
PREFEITURA MUNICIPAL DE CAIBI

RECIBO DE RETIRADA DE EDITAL PELA INTERNET
CHAMAMENTO PUBLICO N° 001/2022

Razé&o Social:
CNPJ Ne:
Endereco:
E-mail:
Cidade: Estado: Telefone:
Fax:
Pessoa para contato:
Recebemos através de acesso a pagina www.caibi.sc.gov.br nesta
data copia do edital da licitacdo acima identificada.

Local: , de de

Assinatura

Senhor Licitante,

Visando a comunicagdo futura entre esta Prefeitura e a sua
entidade, solicito que Vossa Senhoria preencha o recibo de entrega do edital e
remeta ao departamento de licitacbes o recibo escaneado para o e-mail
licitacao@caibi.sc.gov.br

A ndo remessa do recibo exime o Setor de Licitagbes da
comunicacdo de eventuais retificacfes ocorridas no instrumento convocatoério
bem como de quaisquer informagdes adicionais.

Rua dos Imigrantes N°. 499 - Fone (49) 3648-0195 CEP 89888-000
http://www.caibi.sc.gov.br
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ESTADODE SANTACATARINA
PREFEITURA MUNICIPAL DE CAIBI

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 054/2022
EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO N° 001/2022

O MUNICIPIO DE CAIBI, Estado de Santa Catarina, pessoa juridica de direito
publico interno, inscrito no CNPJ n° 82.940.776/0001-56, situado a Rua dos
Imigrantes, n° 499, centro, neste ato representado pelo Prefeito Municipal, Sr.
EDER PICOLLI, torna publico para o conhecimento dos interessados, que se
encontra aberto certame licitatorio, na Modalidade de Chamamento Publico,
destinado a selecionar Organizacdo da Sociedade Civil — “OSC”, sem fins
lucrativos, para firmar parceria por meio de Termo de Colaboracédo, consoante
as condicdes deste Edital, bem como com base na Lei Federal n°® 13.019, de
31 de julho de 2014, na Lei Municipal n°® 1625/1996, que dispde sobre a Politica
Municipal dos Direitos da Crianca e do Adolescente e demais dispositivos
legais.

1-DO OBJETO

1.1 - O presente Chamamento Publico se destina a selecionar organizagao
da sociedade civil sem fins lucrativos, para firmar parceria, em regime de mutua
cooperacao, que envolva transferéncia de recursos financeiros no valor de até
R$ 100.000,00 (cem mil reais), por meio deste Edital, com objetivo de
selecionar 01 (um) projeto social, de carater inovador e complementar, com o
valor total acima especificado, para execucao do referido Projeto, que vise a
consecucdo de atividades voltadas a promocao dos direitos sociais, culturais
e capacitacdo de criancas e adolescentes, oriundas do territério do municipio
gue apresentem situacdo de vulnerabilidade social, no municipio de Caibi —
SC, mediante ac¢les relativas em conformidade com as determinacfes do
Conselho Nacional dos Direitos da Crianca e do Adolescente - CONANDA.

1.1.1- Para o Projeto, a OSC devera apresentar plano de execucdo de oficinas
de danca, fotografia, grafite, artes marciais e radio, comunicacao e oratoria,
para atender no minimo 200 (duzentos) alunos, para criancas e adolescentes
cadastrados no servico de assisténcia social do Municipio, com aulas de
duracdo de 8 (oito) horas semanais, distribuidas em um Unico dia por semana,
nos periodos matutino e vespertino, totalizando no minimo 270 (duzentos e
setenta) horas de oficina/curso, devendo ser ministradas no periodo maximo
de 12 (doze) meses.
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2 - DA ORGANIZACAO DAS OFICINAS

2.1 — O cadastramento dos participantes das oficinas sera realizado no setor
de servico social do Municipio, com prioridade para as criancas e adolescentes
cadastrados nos Servicos de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos
(SCFV).

2.2 — O municipio disponibilizar4 espaco fisico, com acessibilidade para
pessoas com deficiéncia ou mobilidade reduzida, para a realizacao das oficinas
pela “OSC”.

2.3 — Ao final de cada oficina (referente ao projeto supra citado) sera entregue
um certificado, como prova de conclusdo da oficina aos participantes que
tiverem no minimo 70% (setenta por cento) de presenca nas aulas a serem
ministradas.

2.4 — A OSC se compromete a fazer, apds o final das oficinas, uma
apresentacao e/ou demonstracdo das turmas/alunos, quanto as habilidades e
técnicas do aprendizado que receberam, o que deve acontecer em espaco
publico a ser indicado e/ou fornecido pelo municipio, mediante solicitacdo da
“OSC.

2.5 — Os custos com limpeza, luz, agua e manutencdo de espagos serdo
custeados pelo Municipio.

2.6 — O municipio promovera a divulgacdo ampla da realizacdo das oficinas
para atingir o maior niamero de participantes possiveis, cujas vagas a “OSC” se
obriga a comprovar seu preenchimento no nimero minimo acima descrito,
conforme cada oficina/aulas a serem ministradas.

2.7 — O Municipio de Caibi apoiara o desenvolvimento das atividades com
equipe técnica de acompanhamento das a¢des, propiciando espaco adequado
para aulas/cursos e apresentacoes.

2 — DA PARTICIPACAO NO PROCESSO

3.1 - As OSC interessadas deverao habilitar-se mediante a apresentagcéo da
documentagdo exigida no presente edital de Chamamento Publico,
guantificando os recursos financeiros pretendidos, tendo como teto maximo o0s
estabelecidos no presente edital.
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3.2 — Fica vedada a participacdo em rede/grupo de Organizacdes da Sociedade
Civil(OSC'’s).

3.3 — A OSC selecionada devera cumprir a contrapartida com os equipamentos
citados e utilizados, na execucao do projeto.

4 — DOS RECURSOS ORCAMENTARIOS

4.1 — Os recursos financeiros destinados a este Chamamento Publico sédo de
no maximo R$ 100.000,00 (cem mil reais), vinculados ao orgamento do Fundo
Municipal dos Direitos da Crianca e Adolescente (FIA), destinados ao
pagamento do Projeto.

4.2 — Os recursos obedecerao as disponibilidades de orgcamento previstos em
lei.

4.3 — As despesas decorrentes do Projeto a ser executado correrdo por conta
do projeto-atividade:

Fonte | Desp. | Projeto/ Nome do| Elemento | Descricdo do
Atividade | Projeto/Atividade Elemento
1009 1623 08243000 | Manutencdo  das| 33504302 | Transferéncias
7.2.051 atividades do Fundo a Instituicdes
Municipal da Privadas de
Infancia e Assisténcia
Adolescéncia Social
3009 1624 |082430007.| Manutencdo  das| 33504302 | Transferéncias
2.051 atividades do Fundo a Instituicdes
Municipal da Privadas de
Infancia e Assisténcia
Adolescéncia Social
1000 1625 |082430007.| Manutencdo  das| 33504302 | Transferéncias
2.051 atividades do Fundo a Instituicdes
Municipal da Privadas de
Infancia e Assisténcia
Adolescéncia Social

4.4 — As despesas decorrentes da realizagdo da parceria do objeto deste
Chamamento Publico serédo realizadas tendo em conta:
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4.4.1 — A responsabilidade exclusiva da organizacdo da sociedade civil pelo
gerenciamento administrativo do(s) bem(s), inclusive no que diz respeito as
despesas de custeio, manutencéo, de investimento e de pessoal,

4.4.2 — A responsabilidade exclusiva da organizacdo da sociedade civil pelo
pagamento dos encargos trabalhistas, previdenciarios, fiscais e comerciais
relacionados a execucdo do objeto previsto no Termo de Colaboracdo, ndo
implicando responsabilidade solidaria ou subsidiaria da administracéo publica
municipal na inadimpléncia da organizacdo da sociedade civil, em relagéo ao
referido pagamento, os 6nus incidentes sobre o objeto da parceria ou 0s danos
decorrentes de sua execucao;

4.4.3 — O pagamento da remuneracdo de profissionais contratados pela
organizacdo da sociedade civil para operacionaliza¢do do(s) bem(ns) recebidos
nao gera vinculo trabalhista com o poder publico.

4.4.4 — A vedacdo de utilizar o(s) bem(ns), provenientes da parceria objeto
deste Chamamento Publico para finalidade alheia ao seu objeto;

445 — Fica vedada a utilizacdo dos recursos previstos no item 4.1 desta
clausula para despesas que néo se identifiquem diretamente com a realizacao
dos objetivos previstos na proposta e no plano de trabalho, sempre em
consonancia com as acdes previstas no item 1.1 da clausula primeira deste
edital.

4.4.6 — Fica vedada utilizacdo dos recursos previstos no item 4.1 desta clausula
em aquisicdo, construcdo, reforma, manutencdo e/ou aluguel de imoveis
publicos e/ou privados.

5 — DAS CONDICOES DE PARTICIPACAO

5.1 — Para patrticipar deste Edital, as organizacdes da sociedade civil deverao
ser regidas por normas de organizacgao interna que prevejam, expressamente:
5.1.1 — Objetivos voltados a promocéo de atividades e finalidades de relevancia
publica e social;

5.1.2 — Que, em caso de dissolucao da entidade, o respectivo patriménio liquido
seja transferido a outra pessoa juridica de igual natureza, desde que preencha
os requisitos da Lei 13.019/2014 e cujo objeto social seja, preferencialmente, o
mesmo da entidade extinta;

5.1.3 — Escrituragdo de acordo com o0s principios fundamentais de
contabilidade e com as Normas Brasileiras de Contabilidade;

5.2 — As organizac0Oes da sociedade civil sem fins lucrativos devem possuir:
5.2.1 — No minimo, um ano de existéncia, com cadastro ativo, comprovado por
meio de documentacdo emitida pela Secretaria da Receita Federal do Brasil,
com base no Cadastro Nacional da Pessoa Juridica — CNPJ;
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5.2.2 — Experiéncia prévia na realizacéo, com efetividade, do objeto da parceria
ou de natureza semelhante;

5.2.3 — Capacidade técnica e operacional para o desenvolvimento das
atividades previstas e o cumprimento das metas estabelecidas, a serem
analisadas pela comissdo de selecao.

6 — DOS PRAZOS E DA FORMA DE CREDENCIAMENTO

6.1 — O credenciamento serd gratuito e ficara disponivel no periodo de 30
(trinta) dias apdés a publicacdo deste Chamamento Publico, devendo ser
realizado diretamente via protocolo junto ao Setor de Licitacdes, localizado no
Paco Municipal, sito a Rua dos Imigrantes, n° 499, centro, Caibi — SC.

6.2 — Para o credenciamento, deverdo ser apresentados 0s seguintes
documentos:

6.2.1 — Termo de Credenciamento, na forma do Anexo Il.

6.2.2 — Copias autenticadas em cartorio, autenticacdo digital ou por servidor
da Prefeitura de Caibi, de identidade e CPF do dirigente ou representante
legal da entidade.

6.2.3 — Declaracéo de ciéncia (Anexo VI).

6.3 — Os documentos constantes no item 6.2 deveréo ser entregues fora dos
envelopes, sob pena de desclassificacao.

6.3 — Cada proponente poderd apresentar somente uma proposta para a
selecéo do projeto.

6.3.1 — Na hipotese de haver mais de um credenciamento por proponente,
todos os projetos apresentados por esse proponente serdo inabilitados.

6.4 — Caso seja detectado o credenciamento do mesmo projeto por
proponentes diferentes, todos seréo inabilitados.

6.5 — O credenciamento do proponente implicara a aceitacdo das normas e
condi¢cles estabelecidas neste Chamamento Publico, em relagéo as quais nao
podera alegar desconhecimento.

7 — DOS ENVELOPES

7.1 — Os envelopes relativos aos “Critérios de Pontuacédo”, “Plano de
Trabalho” e “Habilitacdo” deverdo ser entregues separadamente, em
envelopes fechados e identificados com a raz&o social da licitante, o nimero e
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o titulo do conteudo (“Critérios para Pontuagao”, "Plano de Trabalho” ou
"Documentos de Habilitacdo"), na forma dos incisos | e Il a seguir:

| - Envelope contendo os documentos relativos aos Critérios de Pontuacéao:
ENVELOPE N° 001 (CRITERIOS DE PONTUACAO)
PREFEITURA MUNICIPAL DE CAIBI - SC
PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 054/2022
EDITAL DECHAMAMENTO PUBLICO N° 001/2022
ENTIDADE: ....ooiiiiiiieie et
CNP: e
ABERTURA: 27/05/2022 HORA: 08:00

Il - Envelope contendo os documentos relativos ao Plano de Trabalho:
ENVELOPE N° 002 (PLANO DE TRABALHO)
PREFEITURA MUNICIPAL DE CAIBI - SC
PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 054/2022
EDITAL DECHAMAMENTO PUBLICO N° 001/2022
ENTIDADE: ...ttt
CNPJ: e
ABERTURA: 27/05/2022 HORA: 08:00

lIl - Envelope contendo os Documentos de Habilitagao:
ENVELOPE N° 003 (DOCUMENTOS DE HABILITACAO)
PREFEITURA MUNICIPAL DE CAIBI - SC
PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 054/2022
EDITAL DECHAMAMENTO PUBLICO N° 001/2022
ENTIDADE: ... e
CNP
ABERTURA: 27/05/2022 HORA: 08:00

7.2 — Os envelopes “Critérios de Pontuacao”, “Plano de Trabalho” e
“‘Documentos de Habilitagao” deverao estar devidamente fechados e entregues
ao Setor de Licitacdo, até a sessdo publica de abertura deste certame,
conforme endereco data e horério especificado abaixo:

LOCAL: Rua dos Imigrantes, n°® 499 — Sala de Licitagbes da Prefeitura
Municipal — Caibi — SC.

DATA: 27/05/2022

HORARIO: 08:00 horas

8 — DOS CRITERIOS DE PONTUACAO
8.1 — O envelope n° 001, devera conter:
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8.1.1 — Declaracao do numero de criancas e adolescentes atendidas no ano de
2021, devidamente assinada pelo representante da entidade proponente
(Anexo VII).

8.1.2 — Comprovacéo de tempo de cadastro no CNPJ;

8.1.3 — Declaracéo de cursos e/ou ministrados nos municipios nos ultimos 03
(trés) anos, devidamente assinada pelo representante da entidade proponente
(Anexo VIII).

8.1.4 - Declaracdo da n&o ocorréncia de vedacdes (Anexo IV);

8.1.5 - 0Os itens 8.1.1, 8.1.2 e 8.1.3 serédo levados em consideragcdao como
Unico e exclusivo critério para classificacdo das propostas apresentadas
pelas entidades interessadas, utilizando-se como parametros e formas de
classificacéo as disposicfes previstas no item 13.

8.2 — A apresentacdo de qgualquer declaracdo falsa ensejard _a
desclassificacdo da proponente, mesmo que depois de homologado o
certame, sendo remetidos 0s documentos falseados imediatamente ao
Ministério Publico _do estado, sujeitando a entidade, bem como o
declarante, as penalidades previstas no Decreto-Lei N° 2.848, de 7 de
dezembro de 1940 (Cédigo Penal), sem prejuizo as _sancdes civeis e
administrativas cabiveis.

9 — DO PLANO DE TRABALHO:

9.1 — O envelope n° 002, devera conter:

9.1.1 - Plano de Trabalho, conforme modelo (ANEXO Ill), com as folhas
devidamente rubricadas, sendo a Ultima assinada, pelo representante legal da
instituicdo, contendo ainda o endereco, CNPJ e telefone para contato.

9.1.2 — A néo apresentacdo do Plano de Trabalho, sendo requisito
indispensavel a celebracdo de futuro Termo de Colaboracdo, implicara a
exclusao da proponente do presente certame.

9.2 — Deveréa constar no Plano de Trabalho entregue pelo proponente:
9.2.1 — Descricao do objeto de modo a permitir a identificacdo precisa do que
se pretende realizar ou obter;

9.2.2 — Descricado dos objetivos do projeto identificando as a¢bes que devem
ser cumpridas para obtencédo do objeto;

9.2.3 — Informacdes relativas a capacidade técnica e operacional da instituicao
proponente para a execuc¢éo do objeto;

9.2.4 — Informagdes curriculares sobre a equipe que trabalhard na execucédo
do objeto;

9.2.5 — Cronograma de execucao de metas, Plano de aplicacdo dos recursos;
9.2.6 — O plano de trabalho podera, a critério da Comissao de Selecéo e/ou da
Secretaria de Assisténcia Social do Municipio, ser readequado, desde que nao
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haja modificacdo do objeto que sera executado ou supressdo de qualquer das
clausulas obrigatérias previstas no plano, e desde que seja feito com vistas a
aprimorar a execucao do projeto proposto, respeitando-se o interesse publico
e coletivo.

9.2.6 — O prazo para execucdo das atividades & de até 12 (doze) meses
(minimo 270 horas aula/oficinas), podendo ser prorrogado, mediante
solicitacdo da organizacdo da sociedade civil e celebracdo de termo aditivo,
nos termos do art. 42, inciso VI da Lei 13.019/14.

9.2.6.1 — A prorrogacao do Termo de Colaboracdo de que trata o item 9.2.6
somente se dara caso haja disponibilidade financeira no Fundo Municipal dos
Direitos da Crianca e Adolescente (FIA), e nos limites orcamentarios existentes
para o ano a ser prorrogado o instrumento.

9.2.6.2 — A solicitacdo, a ser apresentada a administracdo publica pela
organizacdo da sociedade civil, devidamente formalizada e justificada, devera
ser feita, no minimo, 30 (trinta) dias antes do término inicialmente previsto, onde
cabera a administracé@o publica analisar o pedido e motivacao.

9.2.7 — Solicitagbes de alteracdbes no Plano de Trabalho deverdo ser
encaminhadas via oficio protocolado no Municipio, correios ou meio similar.
9.2.8 — Nao serao consideradas solicitacdes referentes a incremento financeiro
ou a alteracao do objeto do Plano de Trabalho.

9.2.9 — Cabe ao gestor da parceria a apreciacdo e o deferimento das
solicitacdes recebidas.

10 — DOS DOCUMENTOS DE HABILITACAO

10.1 — O envelope n° 003, devera conter 0s seguintes documentos:

10.1.1 — Comprovacéo juridica e tributaria:

a) Prova de Inscricdo no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas — CNPJ com
cartdo atualizado;

b) Certiddo de Débitos Relativos a Créditos Tributarios Federais e a Divida Ativa
da UNIAO;

c) Prova de regularidade com a fazenda ESTADUAL da sede da instituicao;

d) Prova de regularidade com a fazenda MUNICIPAL da sede da instituic&o.
e) Prova de regularidade com o Fundo de Garantia por tempo de Servico — FGTS;
f) Certiddo de Débitos de Prestacdo de Contas (apresentar certiddes de todas
as Secretarias/Fundagfes/Autarquias municipais de que a entidade receba
recursos).

10.1.2 - Débitos Trabalhistas
a) Prova de regularidade perante a Justica do Trabalho, por meio de Certidao
Negativa de Débitos Trabalhistas, que pode ser emitida pelo site: www.tst.jus.br.
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10.1.3 - COMPROVACAO DE IDONEIDADE

10.1.3.1 - Consulta Consolidada de Pessoa Juridica

a) Certiddo Consolidada de Pessoa Juridica do Tribunal de Contas da Unido —
TCU, da entidade participante, com data e expedicédo inferior a 30 (trinta)
dias a data de abertura do Processo Licitatério. Disponivel para ser emitida
em: https://certidoes-apf.apps.tcu.qgov.br;

10.1.4 - DECLARACAQ

a) Declaracéo, assinada por quem de direito, por parte da participante, que nao
emprega menores de dezoito anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre
e nem menores de dezesseis anos em qualquer trabalho, salvo na condicao de
aprendiz, a partir de quatorze anos conforme art. 7°, inciso XXXIIl da
Constituicdo Federal (ANEXO V).

10.1.5 - DEMAIS DOCUMENTOS:

a) Copia autenticada em cartério do estatuto da instituicdo e, caso tenha sido
atualizado, cOpia autenticada da atualiza¢ao;

b) Cépia autenticada em cartorio da ata de eleicdo ou do termo de posse do
dirigente em exercicio;

c) Relacdo nominal dos dirigentes com endereco, numero e 6rgao expedidor
da carteira de identidade e numero de registro no Cadastro de Pessoas Fisicas;
d) Comprovante de que possui no minimo 01 (um) ano de existéncia, com
cadastro ativo, conforme certiddo emitida pela Secretaria da Receita Federal
do Brasil, com base no Cadastro Nacional de Pessoa Juridica, disponivel em:
receita.fazenda.gov.br;

e) Comprovacdo de, no minimo, um ano de realizacdo de atividades
semelhantes ao objeto, por meio de apresentacao de relatorio de atividades na
area de atuacao, o qual pode ser comprovado com atestados, depoimentos,
copias de cartazes, folders, fotografias ou material audiovisual, DVDs, CDs,
folhetos, matérias de jornal, sitios da internet, entre outras formas de registro
das acdes desenvolvidas;

f) Comprovante de endereco da entidade e do seu representante legal.

11 — DAS CONDICOES GERAIS PARA A APRESENTACAO DOS
DOCUMENTOS

11.1 — N&o seréo aceitas complementacdes, modifica¢cdes ou substituicoes de
dados e de anexos ao credenciamento depois de apresentados.

11.2 — N&o serdo aceitos credenciamentos que néo se apresentem de acordo
com os prazos e exigéncias do presente Edital.
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11.3 — O envio da documentacao incompleta implica a automatica inabilitacao
do credenciamento.

11.4 — O 6nus ocasionado com a participacdo neste Chamamento Publico,
incluidas as despesas com cOpias, servi¢cos postais e emissdo de documentos,
é de exclusiva responsabilidade do proponente.

11.5 — O material apresentado para fins de credenciamento em nenhuma
hipotese sera restituido ao proponente, independentemente do resultado da
selecéo.

11.6 — Os documentos deverao ser apresentados em Unica via, redigidos com
clareza, todas as folhas rubricadas e serem assinados pelo representante legal
da OSC proponente.

11.7 — Os envelopes deverao ser protocolados junto ao Setor de Licitacoes,
localizado na Rua dos Imigrantes, n. 499, centro, Caibi - SC, até as 08 horas
do dia 27 de maio de 2022.

11.8 — N&o serdo consideradas as propostas enviadas por fac-simile (FAX) ou
e-mail.

11.9 — Os envelopes poderédo ser enviados por correspondéncia postal no
endereco acima, com Aviso de Recebimento, e serdo considerados desde que
recebidos pelo Municipio dentro do prazo estipulado no item 7.2.

11.10 — ApOs o prazo limite para apresentacédo das propostas, nenhuma outra
sera recebida, assim como ndo serdo aceitos adendos ou esclarecimentos que
nao forem explicita e formalmente solicitados pela administracdo publica
municipal.

11.11 — Os proponentes sao responsaveis pela veracidade das informacdes
prestadas, arcando com as consequéncias de eventuais erros no
preenchimento, declaracfes falsas ou ndo comprovadas e no envio de
documentos, isentando o0 Municipio de Caibi de qualquer responsabilidade civil
ou penal.

11.12 — Serdo desclassificados os proponentes que ndo enviarem 0s trés
envelopes e ndo atenderem os requisitos conforme disposto neste edital.
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12 — DA COMISSAO DE SELECAO

12.1 - A Comisséo de Selecéo é o orgao colegiado destinado a processar e
julgar o presente Chamamento Publico, a qual sera constituida por decreto
publicado em meio oficial, na forma do artigo 2°, inc. X, da Lei 13.019/2014 e
do Decreto Municipal n° 079/2017.

12.1.1 - A comissdo de Avaliagdo serd composta por, no minimo, 3 (trés)
conselheiros (as), designados por portaria, com pelo menos dois de seus
membros servidores ocupantes de cargo de provimento efetivo, nos termos do
art. 6° do Decreto Municipal n° 079/2017.

12.1.2 - Na portaria de nomeacéo, o presidente e o secretario da comissao de
selecdo assumirdo a responsabilidade pela conducéo dos trabalhos.

12.2 - Devera se declarar impedido o membro da Comissédo de Selecao e
Julgamento que tenha mantido vinculo juridico ou tenha participado, nos
ultimos 5 (cinco) anos, contados da publicacdo do presente Edital, como
associado, cooperado, dirigente, conselheiro ou empregadode qualquer OSC
participante do chamamento publico, ou cuja atuacéo no processo de selecao
configure conflito de interesse, nos termos do (art. 27, 88 2° e 39 da Lei n°®
13.019, de 2014).

12.2.1 - A declaracédo de impedimento de membro da Comissao de Selec¢éo
nao obsta a continuidade do processo de selecao. Configurado o impedimento
previsto no item anterior, devera ser designado membro substituto que possua
qualificacao equivalente a do substituido, sem necessidade de divulgacao de
novo Edital.

12.3 - Para subsidiar seus trabalhos, a Comissédo de Selecdo e Julgamento
podera solicitar assessoramento técnico de especialista.

12.4 - A Comissao de Selecdo poderd realizar, a qualquer tempo, diligéncias
para verificar a autenticidade das informacdes e documentos apresentados
pelas entidades concorrentes ou para esclarecer dividas e omissdes. Em
qualquer situacdo, devem ser observados os principios da isonomia, da
impessoalidade e da transparéncia.

13 — DO INICIO DA SESSAO PUBLICA E DO JULGAMENTO
13.1 — Este Chamamento Publico prevé a realizacdo de sesséo publica para
rubrica dos envelopes e demais documentos e a divulgagdo dos resultados

destaselecao.

13.2 — A abertura da sesséao publica, que acontecera no Setor de Licitagdes da
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Prefeitura de Caibi - SC, dar-se-a no dia 27/05/2022, as 08:00 horas.

13.3 — A abertura da sesséao publica sera feita pelo(a) presidente da Comissao
de Selecdo, que conduzird todos os trabalhos de abertura de envelopes,
conferéncia de documentos e classificacdo das entidades participantes, com o
auxilio dos demais membros da comissao.

13.4 — Em atencao ao principio da segregacao de funcdes, o(s) servidor(es) do
Setor de Licitagcbes somente acompanhardo os trabalhos da comisséo de
selecdo, a qual tem total e integral autonomia para conduzir todos os trabalhos,
bem como, selecionar propostas e ordena-las conforme classificacéo final.
13.4.1 — Cabera ao(s) servidor(es) do Setor de Licitacdes, apenas o apoio
técnico indispensavel para a realizacdo da sessdo, no que tange ao uso de
sistemas informatizados, bem como envio de informagdes ao Tribunal de
Contas do Estado de Santa Catarina, caso haja necessidade.

13.5 - Os envelopes “Critérios de Julgamento”, “Plano de Trabalho” e
“Habilitacdo”, assim como os documentos que estdo contidos neles e fora deles
e entregues para participacdo do certame, seréo rubricados pela Comisséao de
Selecéo, apds a abertura da sesséao publica.

13.6 — Inicialmente, a Comissao de Sele¢éo procedera a abertura do envelope
n° 001, contendo as declaragdes e demais informagdes que compdem O0s
critérios objetivos de julgamento.

13.6.1 — A avaliacédo individualizada e a pontuacao serao feitas exclusivamente
com base em critérios objetivos de julgamento, com a seguinte metodologia de
pontuacéo:

Pontuacdo Maxima por Item:

1. NUMERO DE CRIANCAS E ADOLESCENTES | PONTOS
ATENDIDAS ANO BASE 2021 (apresentar

declaragéo cfme. Modelo do Anexo VII)

(A) CENTO E CINQUENTA OU MAIS 10

(B) DE CENTO E UM A CENTO E QUARENTA E NOVE 7

(C) DE CINQUENTA E UM A CEM 5

(D) ATE CINQUENTA 3
TOTAL DE PONTOS (CRIANCAS ATENDIDAS)

2. TEMPO DE CADASTRO CNPJ PONTOS
(A)05 ANOS E 01 DIA OU MAIS 10

(B) 04 ANOS E 01 DIA A 05 ANOS 6
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(C) 03 ANOS E 01 DIA A 04 ANOS 4
(D) 01 A 03 ANOS 2
TOTAL DE PONTOS (CNPJ)

3. CURSOS E/OU OFICINAS MINISTRADOS EM | PONTOS
MUNICIPIOS (nos Ultimos trés anos) - (apresentar
declaracéo cfme. Modelo do Anexo VIII)

(A) QUATRO CURSOS OU MAIS 10

(B) TRES CURSOS 6
(C) DOIS CURSOS 4
(D) UM CURSO 2
TOTAL DE PONTOS (apresentar declaragéo)
13.7 — A apresentacdo de qualquer declaracdo falsa ensejard a

desclassificacdo da proponente, mesmo que depois de homologado o
certame, sendo remetidos os documentos falseados imediatamente ao
Ministério Publico _do estado, sujeitando _a entidade, bem como o
declarante, as penalidades previstas no Decreto-Lei N° 2.848, de 7 de
dezembro de 1940 (Cdédigo Penal), sem prejuizo as sancdes civeis e
administrativas cabiveis.

13.8 — O proponente deverd descrever minuciosamente as experiéncias
relativas ao critério de julgamento, informando as atividades ou projetos
desenvolvidos, sua duracao, financiadores, local ou abrangéncia, beneficiarios,
resultados alcangados, dentre outras informacdes que julgar relevantes.

13.9 — Serao eliminadas aquelas propostas:
13.8.1 — que recebam nota “zero” no critério de julgamento;
13.8.2 — que estejam em desacordo com o Edital;

13.10 — As propostas ndo eliminadas ser&o classificadas, em ordem
decrescente, de acordo com a pontuacgéo total obtida com base na Tabela
acima, avaliadas pelos membros da Comissao de Selecéo, em relacéo a cada
um dos critérios de julgamento

13.11 - No caso de empate entre duas ou mais propostas, o desempate sera
feito com base na maior pontuagcdo obtida no critério de julgamento “3”.
Persistindo a situacéo de igualdade, o desempate sera feito com base na maior
pontuacao obtida, sucessivamente, nos critérios de julgamento “2” e “1”. Caso
essas regras nao solucionem o empate, serd considerada vencedora a
entidade decidida por sorteio.
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13.12 — Ordenadas as propostas com base nos critérios do item 13.6.1, passar-
se-a a abertura do envelope n° 002, contendo o Plano de Trabalho.

13.11.1 — A Comisséo de Selecdo avaliara o Plano de Trabalho, devendo o
mesmo estar em conformidade com modelo (ANEXO Ill), com as folhas
devidamente rubricadas, sendo a ultima assinada, pelo representante legal da
instituicdo, contendo ainda o endere¢co, CNPJ e telefone para contato.

13.11.2 — A n&o apresentacao do Plano de Trabalho ou sua apresentacdo em
desacordo com os critérios minimos e essenciais a consecucdo do objeto
(ANEXO l11), apés analisada pela Comissao de Selecdo, implicara a exclusao
da proponente do presente certame.

14 — DA VERIFICACAO DA DOCUMENTACAO E DIVULGACAO DO
RESULTADO

14.1 — Selecionadas a organizacgéo da sociedade civil, cuja proposta tenha sido
atribuida a maior nota, apés a conferéncia do Plano de Trabalho e desde que
0 mesmo guarde adequacdo com as especificacbes previstas no edital
(ANEXO ll), passar-se-a a verificagdo da documentacdo de habilitacdo
(envelope n° 003), pela Comissdo de Selecdo, com decisdo embasada em
parecer.

14.2 — Seré inabilitada a entidade que deixar de apresentar qualquer um dos
documentos previstos neste Chamamento Publico ou apresenta-los fora do
prazo de validade consentido.

14.3 — Da sesséo sera lavrada ata circunstanciada, assinada pelos membros
da Comisséo de Selecao e pelos presentes.

14.4 — A sessdo podera ser suspensa para julgamento das propostas e para
verificacdo da documentacéao, tendo reinicio em até 05 (cinco) dias Uteis apds
a suspensao, em horario a ser definido pela Comissédo de Selecao.

14.5 — Concluidos os trabalhos, o resultado da selecéo das propostas e da
habilitacdo ou inabilitacdo dos proponentes selecionados sera divulgado no site
do Municipio de Caibi - SC, bem como publicado no Diario Oficial dos
Municipios.

14.6 — Constara na publicacdo o nome dos projetos selecionados, nome das
respectivas organizacdes da sociedade civil, municipio dos proponentes, notas
finais obtidas nas avaliagGes e habilitacdo ou inabilitacao.
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14.7 — Da referida sesséo, sera lavrada ata circunstanciada, assinada pelos
membros da Comissao de Selecéo e pelos presentes.

148 — Ocorrendo o0 julgamento e a verificacdo de documentos
concomitantemente, podera ser lavrada uma uUnica ata circunstanciada, desde
gue a comissao tenha condi¢Bes de proceder aos trabalhos necessarios na
mesma Sessao.

15 - DOS RECURSOS ADMINISTRATIVOS

15.1 — A contar do primeiro dia util subsequente a divulgacdo oficial dos
resultados do julgamento das propostas e da habilitacdo ou inabilitacdo dos
proponentes, sera concedido o prazo de 05 (cinco) dias Uteis para que qualquer
entidade participante interponha recurso administrativo.

15.2 — Somente serdao acolhidos recursos administrativos referentes a
inabilitacdo documental.

15.3 — Caso nao haja inabilitados, com a concordancia expressa dos
proponentes, poderd haver a desisténcia do prazo de recurso previsto neste
item, com a continuidade imediata do procedimento, desde que manifestado
em ata a concordancia das interessadas participantes do certame.

15.4 - Os recursos poderdo ser apresentados por meio fisico a Comissao de
Selecao, protocolados junto ao setor de protocolo da Prefeitura de Caibi, sito a
Rua dos Imigrantes, n°® 499, centro, de segunda-feira a sexta-feira, das 07:30
as 11:30 e das 13:30 as 17:30 horas.

15.5 - Interposto recurso, a Comissao de Avaliacdo dara ciéncia dele para os
demais interessados para que, no prazo de 5 (cinco) dias corridos, contado
imediatamente ap6s o0 encerramento do prazo recursal, apresentem
contrarrazdes, se desejarem.

15.6 - A deciséo final do recurso, devidamente motivada, devera ser proferida
no prazo maximo de 05 (cinco) dias Uteis, contado do recebimento do recurso.

15.7 — O recurso que nao trouxer expressa a devida justificativa seraindeferido.
15.8 — Os recursos que tenham por finalidade encaminhar documentacdo
complementar, ndo entregue no prazo previsto para credenciamento, seréao
automaticamente indeferidos.

15.9 — Os casos omissos serdo resolvidos, com fundamento na legislacao
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pertinente vigente, em primeira instancia pela Comisséo de Selecao.

15.10 — O nao-conhecimento de recurso ndo impede a administracao publica
de rever de oficio o ato ilegal, desde que nao ocorrida preclusao administrativa.

15.11 — Na hipotese de inabilitacdo de proponente previamente selecionado,
aguele imediatamente mais bem classificado podera ser convidado a aceitar a
celebracéo da parceria nos termos da proposta por ele apresentada.

15.12 — Caso o proponente convidado nos termos do item 15.11 aceite celebrar
a parceria, proceder-se-a a verificagdo de suadocumentacéo.

16 — DA HOMOLOGACAO

16.1 — Transcorrido o prazo de interposicdo dos recursos, ou em caso de
desisténcia, este Chamamento PuUblico sera homologado pelo Prefeito
Municipal e sera divulgado no site do Municipio de Caibi, bem como publicado
no Diario Oficial dos Municipios, no prazo de até 5 (cinco) dias Uteis, para a
gual ndo cabera recurso.

16.2 — A homologacdo ndo gera, para a organizacdo da sociedade civil
selecionada, direito a celebracédo da parceria, nem ao valor total nela prevista,
sendo que o mesmo esta condicionado a disponibilidade orcamentaria e
financeira.

16.3 — E de total responsabilidade dos proponentes acompanhar a
atualizacdo das informacdes.

17 — DA CELEBRACAO DO TERMO DE COLABORACAO

17.1 — Para celebracédo do Termo de Colaboracdo (ANEXO 1X), € imprescindivel
a observancia dos arts. 33 a 38 da Lein. 13.019/2014, bem como dos seguintes
itens:

17.1.1 — Designacao do gestor da parceria, servidor que se responsabilizara
pelo gerenciamento administrativo, incluindo prazos, pagamentos e
prorrogagoes, e pela fiscalizagcdo da execucao do objeto da parceria.

17.1.2 — Designacao da Comissao de Monitoramento e Avaliacdo, que realizara
acompanhamento técnico e financeiro dos Planos de Trabalho.

17.1.3 — Parecer juridico.

17.1.4 — Cumprimento de todas as etapas deste Chamamento Publico.

17.1.5 — Inexisténcia de pendéncias documentais ou ajustes referentes a
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proposta de parceria.

17.1.6 — Caso 0 parecer técnico ou o parecer juridico concluam pela
possibilidade de celebracdo da parceria com ressalvas, deverdo ser sanados
0s aspectos ressalvados ou, mediante ato formal, justificar a preservacao
desses aspectos ou a suaexclusao.

17.1.7 — O proponente selecionado celebrara, com o Municipio de Caibi, Termo
de Colaboracao (ANEXO IX), que dispora sobre as obrigacdes e os prazos para
concluséo dos trabalhos objeto deste edital.

17.1.8 — O proponente selecionado terd o prazo de 05 (cinco) dias uteis, a
contar da data de convocacao, para proceder a assinatura do Termo.

17.1.9 — A assinatura do Termo esta condicionada a regularidade fiscal,
previdenciaria, tributaria, de contribuicées e de divida ativa do proponente.
17.1.10 — A convocacéo sera feita mediante notificacdo da proponente.
17.1.11 — Transcorrido o prazo previsto no item 17.1.8 sem que o Termo tenha
sido firmado, o Municipio podera convocar o proximo proponente, obedecida a
ordem de classificagéo.

17.1.12 — O Termo de Colaboracdo deverd ser executado em estrita
observancia as clausulas avencadas e as normas pertinentes, inclusive a Lei n.
13.019/2014 e ao Decreto Municipal n° 079/2017, sendo vedado:

17.1.13 — alterar o objeto do Termo de Colaboracéo;

17.1.14 — utilizar, ainda que em carater de emergéncia, quando for o caso, 0s
bens para finalidade diversa da estabelecida no instrumento.

18 — DA LIBERACAO DOS RECURSOS

18.1 — O repasse dos recursos estd condicionado a regularidade fiscal,
previdencidria, tributaria, de contribuicbes e de divida ativa do proponente
selecionado.

18.1.1 — O proponente selecionado que apresentar pendéncias quanto aos
guesitos mencionados no item 10.1 tera o prazo de até 30 (trinta) dias a contar
da data de recebimento de notificagéo, para suaregularizagéo.

18.1.2 — A néo resolucéo das pendéncias, em conformidade com o item 18.1.1,
acarretara na perda de direito a cesséo dos bens, quando for o caso.

18.2 - Os recursos financeiros serdo liberados de forma mensal, sendo o
pagamento feito até o dia 10 do més subsequente.

19 — DAS OBRIGACOES
19.1 — O proponente se responsabilizar4 por qualquer direito autoral que

porventura incidir sobre sua proposta, e se responsabilizara por eventuais
reivindicacfes sobre usos néao autorizados.
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19.2 — Em todo material de divulgacao caso produzido, gerados pela parceria,
deverao constar:

19.2.1 — a expressao: “Projeto com o apoio do Municipio de Caibi — SC por
intermédio do Fundo para a Infancia e Adolescéncia (FIA)”".

19.2.2 — as logomarcas que serao disponibilizadas pelo Municipio.

19.3 — O proponente devera assegurar-se de que O espago em que sera
desenvolvida a atividade do Plano de Trabalho possui condi¢gdes de seguranga
e salubridade adequadas a realizagdo das acdes de acordo com a legislacdo
estadual/municipal.

19.4 — As atividades poderéao ser realizadas em locais aleatorios, pré-definidos
pela administracdo municipal.

20 — DA PRESTACAO DE CONTAS

20.1 — As contas deverdo ser prestadas conforme disposto no Termo de
Colaboracdo, em consonancia com a Lei Federal n. 13.019/2014, com o
Decreto Municipal n° 079/2017 e disposicdes da IN TC 14/12, do Tribunal de
Contas do Estado de Santa Catarina, bem como na Lei Municipal n® 1625/1996,
gue dispde sobre a Politica Municipal dos Direitos da Crianca e do Adolescente
e demais dispositivos legais.

20.2 — A prestacao de contas apresentada pela organizacédo da sociedade civil
devera conter elementos que permitam ao Gestor da parceria avaliar o
andamento ou concluir que o seu objeto foi executado conforme pactuado, com
a descricdo pormenorizada das atividades realizadas e a comprovacdo do
alcance das metas e dos resultados obtidos, até o periodo de que trata a
prestacdo de contas.

20.3 — E facultado ao gestor da parceria promover diligéncias destinadas a
esclarecer ou confirmar as informacdes prestadas pelos profissionais ou, ainda
solicitar documentos complementares aos mencionados neste Chamamento
Publico.

20.4 — A organizagédo da sociedade civil devera prestar contas da boa e regular
utilizag@o dos recursos financeiros no prazo de até 30 (trinta) dias do fim de
cada fase estabelecida neste edital, com excecéo do final do curso/aulas, pois
nessa ultima etapa a prestacdo devera ser apresentada antes de ser feito o
pagamento da ultima parcela dos valores de cada item(projeto).
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20.5 — A prestacéao de contas relativa a execucao do Termo de Colaboracéo dar-
se-a mediante a analise dos documentos previstos no Plano de Trabalho, além
do relatério de execucédo do objeto.

20.6 — O relatério de execucédo do objeto devera incluir datas e locais das
atividades, incluindo o registro dos resultados em fotos e/ou videos, quantidade
de publico, listas de presenca, locais de apresentacdo, material de divulgacao
(em que constem os créditos exigidos), clipagens e outros documentos
comprobatérios das atividades realizadas e da execuc¢éo do objeto pactuado.

20.7 — O ndo-cumprimento de metas e resultados estabelecidos no Plano de
Trabalho, resultando na néo-execucdo do objeto pactuado, implicard na
obrigatoriedade de apresentacdo de relatério de execucdo financeira, com a
descricdo das receitas e despesas efetivamente realizadas e sua vinculagao
com a execugcdo do objeto, conforme descrito no Termo de Colaboracao
(Anexo IX).

20.8 — A prestacao de contas devera ser protocolada no Municipio dentro do
prazo estipulado no item 20.4.

20.9 — Cabera ao Gestor da Parceria emitir parecer técnico de analise de
prestacao de contas da parceria.

20.10 — A prestacdo de contas devera ser publicada no endereco eletrdnico
oficial das entidades selecionadas e do Municipio ou outros meios que possam
dar publicidade aos atos.

21 — DAS SANCOES

21.1 — Pela execuc¢do da parceria em desacordo com o Plano de Trabalho
aprovado e com as normas da Lei n. 13.019/2014 e da legislacao especifica, a
administracdo publica podera, garantida a prévia defesa, aplicar as seguintes
sancoes:

21.1.2 — Adverténcia;

21.1.3 — Suspensao temporéaria da participacdo em Chamamento Publico e
impedimento de celebrar parceria ou contrato com 6rgaos e entidades da esfera
da administracéo publica sancionadora, por prazo ndo superior a dois anos;
21.1.4 — Declaracgéo de inidoneidade para participar de Chamamento Publico
ou celebrar parceria ou contrato com orgaos e entidades de todas as esferas
de governo, enquanto perdurarem os motivos determinantes da puni¢ao ou até
gue seja promovida a reabilitacdo perante a propria autoridade que aplicou a
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penalidade, que sera sempre que a organizacao da sociedade civil ressarcir a
administracao publica pelos prejuizosresultantes.

21.1.5 — As sancdes estabelecidas nos subitens 21.1.2 e 21.1.3 sédo de
competéncia exclusiva do Prefeito Municipal, facultada a defesa do interessado
no respectivo processo no prazo de 10 (dez) dias. A reabilitacdo podera ser
requerida apos dois anos de aplicacdo da penalidade.

21.1.6 — Prescreve em cinco anos, contados a partir da data da apresentagao
da prestacdo de contas, a aplicacdo de penalidade decorrente de infragéo
relacionada a execucgédo da parceria.

21.1.7 — A prescricdo sera interrompida com a edicdo de ato administrativo
voltado a apuracao de infracéo.

21.1.8 — A aplicacdo de qualquer penalidade realizar-se-4& em processo
administrativo que assegurara o contraditorio e a ampla defesa.

21.1.9 — A autoridade competente na aplicagcdo das sancbes, levara em
consideracao a gravidade da conduta do infrator, o carater educativo da pena,
bem como o dano causado a administracdo, observado o principio da
proporcionalidade.

21.1.10 — As sancdes previstas nesta clausula ndo excluem as dispostas na Lei
n. 8.429, de 02 de junho de 1992.

22 — DAS DISPOSICOES FINAIS

22.1 — O presente Chamamento Publico podera ser revogado, no todo ou em
parte, seja por motivo de interesse publico ou exigéncia legal, sem que isso
implique direitos a indenizacdo ou reclamacéo de qualquer natureza.

22.2 — A documentacdo que contenha vicio de qualquer natureza ou
inobservancia de qualquer vedacdo deste Chamamento Publico acarretara na
desclassificacdo da entidade, podendo ocorrer em qualquer momento do
certame.

22.3 — Os casos omissos serao encaminhados a apreciacdo e apurados pelas
Comissdes competentes, cabendo ao Prefeito Municipal a decisao terminativa.

22.4 — A entidade selecionada autoriza o Municipio a divulgar, sem autorizacao
prévia e sem 6nus de qualquer natureza, o seu nome, suas imagens e
informagdes acerca das atividades relacionadas ao projeto selecionado, para
divulgacéo das acgdes e politicas daqueles entes da administragédo e para fins
educacionais e culturais.
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22.5 — Até a assinatura do Termo de Colaboracédo, podera a Comissédo de
Selecao desclassificar as propostas das entidades participantes, em despacho
motivado, sem direito a indenizacéo ou ressarcimento e sem prejuizo de outras
sancdes, se tiver ciéncia de fato ou circunstancia, anterior ou posterior ao
julgamento da selecdo que represente infracdo aos termos do Chamamento
Publico, respeitado o contraditério.

22.6 — Cabe ao Municipio, no prazo maximo de 05 (cinco) dias, apés a
assinatura do Termo de Colaboracao, designar oficialmente a Comisséo de
Monitoramento e Avaliacdo, nos termos do inciso Xl, art. 2°, da Lei n.
13.019/2014.

22.7 — Esclarecimentos acerca do contetudo desta chamada publica poderéo
ser obtidos exclusivamente através do Departamento de Compras e Licitacdes
do municipio.

23 — DO FORO COMPETENTE

23.1 - Para dirimir, na esfera judicial, as questdes oriundas do presente Edital,
sera competente o Foro da Comarca de Palmitos — SC, com renuncia expressa
de qualquer outro, por mais privilegiado ou especial que possa ser, exceto o
gue dispde o inciso X do art. 29 da Constituicdo Federal.

24 — DOS ANEXOS

24.1 — Integram este Chamamento Publico, para todos os fins e efeitos, os
seguintes anexos:

Anexo | — Cronograma;

Anexo Il — Termo de Credenciamento;

Anexo lll — Plano de Trabalho;

Anexo IV — Declaracéo de N&ao Ocorréncia de Vedacoes;

Anexo V — Declaracéo de trabalho do menor;

Anexo VI — Declaracédo de Ciéncia;

Anexo VII — Declaragéo de criangas e adolescentes atendido ano Base 2021;
Anexo VIII — Declaracdo de cursos e/ou oficinas ministrados em municipio nos
ultimos trés anos;

Anexo IX — Minuta do Termo de Colaboracéo.
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Caibi - SC, 27 de marco de 2022.

Este edital se encontra examinado e
Aprovado por esta Assessoria Juridica

EDER PICOLI
Prefeito Municipal GILSON JOSE GUERINI
Assessor Juridico
OAB: 52859
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ANEXO |

CRONOGRAMA

EVENTO DATA

PUBLICACAO DO EDITAL DE CHAMAMENTO| 27/04/2022

PUBLICO

PERIODO DE CREDENCIAMENTO 27/04/2022 a 27/05/2022 (30
dias)

ABERTURA DA SESSAO PUBLICA 27/05/2022 — 08 horas

DIVULGACAO DO RESULTADO DO JULGAMENTO
E ORDENACAO DOS PLANOS DE TRABALHO E DA| 27/05/2022

HABILITACAO E INABILITACAO DOS

PROPONENTES

PERIODO DE PROTOCOLO DE RECURSOS| 27/05/2022 a 03/06/2022 (5
REFERENTES A INABILITACAO dias) uteis

PUBLICACAO DOS RESULTADOS DO| 06/06/2022
JULGAMENTO DOS RECURSOS (CASO HOUVER)

PUBLICACAO DOS RESULTADOS FINAIS 07/06/2022

* As datas constantes no cronograma acima sao previstas, podendo sofrer
alteracdes no decorrer do certame.
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ANEXO Il
TERMO DE CREDENCIAMENTO

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 054/2022
MODALIDADE CHAMAMENTO PUBLICO N° 001/2022

Pelo presente, 0 Sr. (@) ccoooeeeeiieeeeeieeeeeeen , representante legal da
................................. , CPF
................................ , residente na .......cceeeeeee,  vem  solicitar

credenciamento para receber recursos publicos que serdo destinados ao objeto
do Termo de Colaboracéo. Igualmente, informo que a proposta apresentada
cumpre as disposi¢cdes legais e esta de acordo com o Edital de Chamamento
Pablico n°® 001/2022, estando ciente e de acordo com todas as condicbes
estipuladas em suas clausulas.

Local, data.

Nome do Representante
assinatura
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ANEXO Il

PLANO DE TRABALHO
PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 054/2022
MODALIDADE CHAMAMENTO PUBLICO N° 001/2022

1 - DADOS CADASTRAIS

Nome da Entidade Proponente: CNPJ:

Endereco:

E-mail: Telefone:

Nome do Representante: CPFR;x+xxxxikik(ngd0 informar neste campo)
Endereco: Municipio: UF: CEP:
E-mail: Telefone:

2 - PROPOSTA DE TRABALHO

Nome do projeto/atividade: indicar o nome do projeto a ser executado;

Inicio/fim e prazo de execucdo: indicar o prazo para execucao total das atividades e
cumprimento das metas;

Publico alvo: indicar o publico que sera beneficiado pela parceria;
Objeto/finalidade da parceria: descrever o produto final da parceria;
Objetivos/Resultados esperados: descrever o que vai ser realizado identificando as
acOes que devem ser cumpridas para a obtengéo de seu objeto.

Descricdo da Realidade: descrever com clareza e sucintamente o diagnéstico da
realidade que sera objeto das atividades da parceria, devendo ser demonstrado o nexo
entre essa realidade e as atividades e metas a serem atingidas.

Relatério de Atividades: informagdes que comprovem a capacidade técnica e
operacional da instituicao proponente para a execugao do objeto — dados relativos aos
ultimos 12 meses;

Capacidade técnica: descrever a capacidade técnica para desenvolvimento do objeto
e profissionais envolvidos na sua consecugao.

Nome do Projeto/Atividade:

Data de inicio da execugao:

Data de fim da execugao:

Prazo de execucao:
Publico alvo:
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Objeto/finalidade:

Objetivos/Resultados esperados:

Descrigao da realidade:

Relatério de Atividades:

Capacidade técnica

3 — RECURSOS FINANCEIROS

Valor do Repasse Proposto

4 — CRONOGRAMA DE EXECUCAO DE METAS

O cronograma de execucdo de metas permite visualizar a descricdo pormenorizada
de metas quantitativas e mensuraveis a serem atingidas e de atividades a serem
executadas, devendo estar claro, preciso e detalhado o que se pretende realizar e/ou
obter, bem como quais serdo os meios utilizados para tanto.

Meta: indicar como meta os elementos que compdem o objeto;

Descrigdo: relacionar os elementos caracteristicos da meta, etapa ou fase;
Etapa/fase: indicar cada uma das acbes em que se pode dividir a execugdo de uma
meta,;

Forma de execugao: meios para atingir as metas estabelecidas;

Parametros de aferigdo: refere-se a qualificagdo e quantificagéo fisica do produto de
cada meta, etapa ou fase;

Unidade: indicar a unidade de medida que melhor caracterize o produto de cada meta,
etapa ou fase; Quantidade: indicar a quantidade prevista para cada unidade de
medida;

Duracgao (inicio/término): refere-se ao prazo previsto para inicio e término da
implementacdo de cada meta, etapa ou fase.

EXECUGAO DE METAS

DESCRIGA ETAPAFAS  FORMA DE PARAMETROS DE DURAGAO
0 E EXECUGAO AFERICAO
UNIDADE QUTAN INiCIO TERMINO
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5 — PLANO DE APLICACAO DOS RECURSOS FINANCEIROS
* O plano de aplicacao refere-se a utilizacdo dos recursos financeiros em diversas
espécies de gastos
Descrigcdo: relacionar os elementos caracteristicos de cada meta, se constitui
material, servico ou obra);
Quantidade: indicar a quantidade prevista para cada descri¢éo;
Despesas correntes: custeio de manutengcédo das atividades, como despesas com
pessoal, bens de consumo, servigos, manutengéo, ou seja, ndo compdem expansao
das suas atividades; Marcar com um “X”;
Despesas de capital: relacionadas a aquisicao de maquinas, equipamentos, iméveis,
realizacdo e obras. Para a formacao de bem capital e expanséo das atividades; Marcar
com um “X”;
Valor unitario: registrar o valor unitario de cada descricao;
Valor total: registrar o valor total de cada descricéo;
Total geral: registrar o somatério dos valores atribuidos.

DESPESAS
unipape DESPESA  DESPE  vALO VAL
DESCRIC MATERIAL/SE QTD DE S DE R  OR
AO RVICO/OBRA E. MEDIDA CORRENT CAPITA UNITA TOT
ES L RIO AL
TABELA RESUMO
VALOR GLOBAL DESPESAS CORRENTES ‘ DESPESAS DE CAPITAL
Recurso: Valor global da parceria;
Despesas correntes: valor total gasto com despesas correntes;
Despesas de capital: valor total gasto com despesas de capital;
6 — CRONOGRAMA DE EXECUCAO FINANCEIRA
DESPESA: CORRENTE
ANO: 2022
MES REPASSE
JANEIRO
FEVEREIRO
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JUNHO
JULHO

AGOSTO

SETEMBRO
OUTUBRO

NOVEMBRO
DEZEMBRO
TOTAL

DESPESA:
ANO:
MES

CAPITAL
2022
REPASSE

JANEIRO
FEVEREIRO

MARCO

ABRIL
MAIO

JUNHO
JULHO
AGOSTO

SETEMBRO
OUTUBRO

NOVEMBRO

DEZEMBRO
TOTAL

Para maior clareza, firmo a presente.

Local, data.

Nome do representante
Assinatura
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6. MANIFESTACAO DO CONSELHO MUNICIPAL DA CRIANCA E DO
ADOLESCENTE REFERENTE AO PALNO DE TRABALHO CONFORME
RESOLUCAO N° 137, DE 21 DE JANEIRO DE 2010, DO CONSELHO NACIONAL
DOS DIREITOS DA CRIANCA E DO ADOLESCENTE — CONANDA

APROVADO

REPROVADO

Em caso de reprovagéo apresentamos a justificativa/motivo:

Caibi - SC,.... de ...... de 2022.

Presidente CMDCA
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ANEXO IV

DECLARACAO DE NAO OCORRENCIA DAS VEDACOES
PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 054/2022
MODALIDADE CHAMAMENTO PUBLICO N° 001/2022

Na qualidade de representante legal da (Nome da Organizacdo da Sociedade Civil),
declaro para os devidos fins de comprovacao junto a concedente, para os efeitos e
sob as penas da lei, que esta proposta:

l) E apresentada por organizacéo da sociedade civil com constituicdo juridica e sem

fins lucrativos.

II) N&o possui qualquer débito ou situacdo de inadimpléncia com a Administragéo

Publica municipal ou qualquer 6rgdo ou entidade da Administracdo Publica, que

impeca a transferéncia de recursos oriundos de dotacdes consignadas no orgamento

municipal, para aplicagdo na forma prevista no Termo de Colaboracgéo.

lll) Declaro ainda que a entidade proponente ndo se enquadra em nenhuma das

vedagOes abaixo:

a) Fundac0es e institutos criados ou mantidos por empresas ou grupos de empresas;

b) Entidades integrantes do “Sistema S” (SESC, SENAC, SESI, SENAI, SEST,
SENAT, SEBRAE, SENAR e outras);

c) Instituicbes que estejam em mora, inadimplentes com 6rgdos ou entidades da
Administracdo Publica Federal, em conformidade com a Lei n°® 10.522, de 19 de
julho de 2002, Estadual e Municipal;

d) Entidade que tenha sido punida com uma das sanc¢des previstas no art. 39, V, da
Lei 13.019/2014, pelo periodo que durar a penalidade:

e) Entidades privadas que possuam dentre seus dirigentes membros do Poder
Executivo, Legislativo, Judiciario, do Ministério Publico ou do Tribunal de Contas
da Unido, ou respectivo cdnjuge, companheiro ou parente em linha reta, colateral
ou por afinidade até o 2° grau; ou servidores publicos vinculados a 6rgao ou
entidade da Administragdo Publica Federal, Estadual e Municipal, ou respectivo
cbnjuge, companheiro ou parente em linha reta, colateral ou por afinidade até o 2°
grau;

f) Orgaos ou instituicdes publicas federais, distritais, estaduais e municipais;

g) Entidade que tenha entre seus dirigentes pessoa:

h) Cujas contas relativas a parcerias tenham sido julgadas irregulares ou rejeitadas
por Tribunal ou Conselho de Contas de qualquer esfera da Federagéo, em decisdo
irrecorrivel, nos dltimos 8 (oito) anos;

i) Julgada responsavel por falta grave e inabilitada para o exercicio de cargo em
comisséo ou funcdo de confianca, enquanto durar a inabilitacdo; ou

j) Considerada responsavel por ato de improbidade, enquanto durarem 0s prazos

estabelecidos nos incisos I, Il e Il do art. 12 da Lei no 8.429, de 2 de junho de
1992.

Para maior clareza, firmo a presente.

Local, data.

Nome do representante/ assinatura
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ANEXO V

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 054/2022

MODALIDADE CHAMAMENTO PUBLICO N° 001/2022

DECLARACAO

(Nome da Organizacao

da Sociedade Civil), com sede a
(endereco completo), inscrita no CNPJ sob o n°®

a) Por intermédio de seu representante legal, infra-assinado, e para os fins do
Chamamento Publico n°® 001/2022, DECLARA, expressamente e sob as penas da
lei, que até a presente data, ndo emprega menores de dezoito anos em trabalho
noturno, perigoso ou insalubre ou menores de dezesseis anos, em qualquer
trabalho, salvo na condicdo de aprendiz, a partir de quatorze anos, em
conformidade com o art. 79, inciso XXXIII da Constituicdo Federal.

, de de 2022.

Assinatura do responsavel pela empresa

OBS: Inserir esta Declaracéo no envelope de documentos de habilitagéo
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ANEXO VI

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 054/2022
MODALIDADE CHAMAMENTO PUBLICO N° 001/2022

DECLARACAO DE CIENCIA

Na qualidade de representante legal da (Nome da Organizacdo da Sociedade
Civil), declaro para os devidos fins que estou ciente das exigéncias contidas no
Edital de Chamamento Publico n°® 001/2022, da legislacdo de regéncia, bem
como da necessaria obtencdo de alvaras e licencas exigidas pelos 6rgéos
municipais e pelo Corpo de Bombeiros, e demais legislacdes pertinentes,
guando houver necessidade.

Para maior clareza, firmo a presente.

Local, data.

Nome do representante/ assinatura

Rua dos Imigrantes N°. 499 - Fone (49) 3648-0195 CEP 89888-000
http://www.caibi.sc.gov.br



http://www.caibi.sc.gov.br/

ESTADODE SANTACATARINA
PREFEITURA MUNICIPAL DE CAIBI

ANEXO VI

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 054/2022
MODALIDADE CHAMAMENTO PUBLICO N° 001/2022

DECLARACAO DE CRIANCAS ATENDIDOS NO ANO DE 2021

Na qualidade de representante legal da (Nome da Organizacdo da Sociedade
Civil), declaro para os devidos fins que, em consonancia com exigéncias
contidas no Edital de Chamamento Publico n® 001/2022, para fins de
comprovacao para critérios de pontuacao e classificacao no presente certame,
no ano de 2021, a entidade a qual subscreve esta atendeu criancas e
adolescentes.

Declara, por fim, que todas as informagdes acima prestadas séo verdadeiras e
de total responsabilidade da entidade e de seu representante, que esta
subscreve, tendo ainda ciéncia que a apresentacdo de qualquer declaragao
falsa ensejard a desclassificacdo da proponente, mesmo que depois de
homologado o certame, sendo remetidos o0s documentos falseados
imediatamente ao Ministério Publico do estado, sujeitando a entidade, bem
como o declarante, as penalidades previstas no Decreto-Lei N° 2.848, de 7 de
dezembro de 1940 (Cdédigo Penal), sem prejuizo as sancdes civeis e
administrativas cabiveis.

Para maior clareza, firmo a presente.

Local, data.

Nome do representante/ assinatura
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ANEXO VIIi

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 054/2022
MODALIDADE CHAMAMENTO PUBLICO N° 001/2022

DECLARACAO DE CURSOS E OFICINAS MINISTRADOS EM MUNICIPIOS
(BASE ULTIMOS TRES ANOS)

Na qualidade de representante legal da (Nome da Organizacdo da Sociedade
Civil), declaro para os devidos fins que, em consonancia com exigéncias
contidas no Edital de Chamamento Publico n° 001/2022, para fins de
comprovacao para critérios de pontuacao e classificacao no presente certame,
nos ultimos 03 (trés) anos, a entidade a qual subscreve esta ministrou

cursos e/ou oficinas.

Declara, por fim, que todas as informacg6es acima prestadas séo verdadeiras e
de total responsabilidade da entidade e de seu representante, que esta
subscreve, tendo ainda ciéncia que a apresentacdo de qualquer declaragao
falsa ensejard a desclassificacdo da proponente, mesmo que depois de
homologado o certame, sendo remetidos os documentos falseados
imediatamente ao Ministério Publico do estado, sujeitando a entidade, bem
como o declarante, as penalidades previstas no Decreto-Lei N° 2.848, de 7 de
dezembro de 1940 (Cdédigo Penal), sem prejuizo as sancdes civeis e
administrativas cabiveis.

Para maior clareza, firmo a presente.

Local, data.

Nome do representante/ assinatura
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ANEXO IX

TERMO DE COLABORACAO N° /2022
PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 054/2022
DISPENSA POR INEXIGIBILIDADE N° 009/2022
MODALIDADE CHAMAMENTO PUBLICO N° 001/2022

CONCEDENTE: MUNICIPIO DE CAIBI, pessoa juridica de direito publico, com
sede na Rua dos Imigrantes, n° 499, Centro, em Caibi - SC, Estado de Santa
Catarina, inscrita no CNPJ sob n°® 82.940.776/0001-56 neste ato representado
pelo Prefeito Municipal Sr. EDER PICOLI, brasileiro, casado, residente e
domiciliado na Rua dos Imigrantes n® 464, Centro, na cidade de Caibi SC, inscrito
no CPF sob o N° ***,627.***-07 e portador da Cédula de Identidade N° 3.***.031,
doravante denominado simplesmente CONCEDENTE e de outro lado.

ENTIDADE: , pessoa juridica com sede na
, ° | na cidade de , estado de

, CEP -, inscrita no CNPJ sob n°

, neste ato representada pelo Sr.

, residente e domiciliado na , n°

_____,nacidade de , estado de , portador
do documento de identidade n° , € inscrito no CPF sob n°

, doravante identificada apenas como ENTIDADE, resolvem
celebrar o presente instrumento, na forma e condicfes estabelecidas nas
seguintes clausulas:

CLAUSULA PRIMEIRA — DO OBJETO

1.1 - Este Termo de Colaboracao, decorrente do Edital de Chamamento Publico
n°001/2022, tem por objeto a celebracdo, em regime de mutua cooperacao, cujo
objetivo é a selecdo de Projeto para a consecucdo de Atividade de Fomento a
OSC que atenda criangas e adolescentes em situacéo de vulnerabilidade social
no Municipio de Caibi - SC.

1.2 - Deveréo ser oferecidas oficinas de dancga, fotografia, grafite, artes marciais
e radio, comunicagdo e oratodria, conforme detalhado no Plano de Trabalho
anexo.

1.3 - O objeto deste Termo de Colaboragéo ndo consiste, envolve ou inclui, direta
ou indiretamente, delegacao das funcdes de regulacao, fiscalizac&o, de exercicio
do poder de policia ou outras atividades exclusivas do Estado.
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CLAUSULA SEGUNDA - DAS OBRIGACOES DA ADMINISTRACAO
PUBLICA

2.1 — Sao obrigacdes da administracao publica:

2.1.1 — Designar Gestor que sera o responsavel pela gestdo da parceria, com
poderes de controle e de fiscalizacao;

2.1.2 — Registrar os atos de celebragdo, acompanhamento e fiscalizagdo da
execucao e a prestacéo de contas do presente Termo de Colaboracao;

2.1.3 — Orientar a organizacao da sociedade civil quanto a correta apresentacao
da prestacdo de contas, tendo como premissas a simplificacdo e a
racionalizacdo dos procedimentos;

2.1.4 — Emitir relatério técnico de monitoramento e avaliacdo da parceria,
independentemente de apresentacdo de prestacdo de contas devida pela
organizacdo da sociedade civil, o qual, sem prejuizo de outros elementos,
devera conter:

a) descricdo sumaria das atividades e metas estabelecidas;

b) analise das atividades realizadas, do cumprimento das metas e do impacto
do beneficio social obtido em razdo da execucao do objeto até o periodo, com
base nos indicadores estabelecidos e aprovados no plano de trabalho;

€) maquinas e equipamentos cedidos pela administracao publica, quando for o
caso;

d) relatérios apresentados pela organizacéo da sociedade civil na prestacéo de
contas, quando nao for comprovado o alcance das metas e resultados
estabelecidos neste Termo de Colaboracéo;

e) analise de eventuais auditorias realizadas pelos controles interno e externo,
no ambito da fiscalizacdo preventiva, bem como de suas conclusdes e das
medidas que tomarem em decorréncia dessas auditorias.

2.1.5 — Liberar os recursos em obediéncia ao cronograma de desembolso;
2.1.6 — Viabilizar o acompanhamento pela Internet do processo de cessao dos
equipamentos da parceria celebrada;

2.1.7 — Manter, em seu sitio oficial na Internet, a relacdo das parcerias
celebradas e dos respectivos planos de trabalho, até 180 (cento e oitenta) dias
apos o respectivo encerramento;

2.1.8 — Divulgar pela internet os meios de representacdo sobre a aplicagao
irregular dos equipamentos/maquinas envolvidos na parceria.

CLAUSULA TERCEIRA - DAS OBRIGACOES DA ORGANIZACAO DA
SOCIEDADE CIVIL

3.1 — Sao obriga¢bes da organizacao da sociedade civil:

3.1.1 — Informar ao Municipio de Caibi-SC todas e quaisquer alteracdes
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estatutarias, incluindo a de composicdo de sua Diretoria, por ocasiao de sua
eventual ocorréncia;

3.1.2 — Divulgar, na internet ou em locais visiveis de suas sedes sociais e dos
estabelecimentos em que exerca suas acoes, todas as parcerias celebradas
com a administragdo publica, contendo, no minimo, as seguintes informacdes:
a) data de assinatura e identificagdo do instrumento de parceria e do 6rgéo da
administracao publica responsavel,

b) nome da organizacao da sociedade civil e seu nimero de inscricdo no CNPJ;
c) descricdo do objeto da parceria;

d) valor total da parceria e valores liberados, quando for o caso;

e) situacdo da prestacdo de contas da parceria, que devera informar a data
prevista para sua apresentacao e/ou a data em que foi apresentada, o prazo
para sua analise e o resultado conclusivo;

f) quando vinculados a execuc¢éo do objeto e pagos com recursos da parceria,
o valor total da remuneracdo da equipe de trabalho, as funcdes que seus
integrantes desempenham e a remuneracao prevista para 0 respectivo
exercicio;

3.1.3 — Responder, exclusivamente, pelo gerenciamento administrativo e
financeiro dos recursos recebidos, inclusive no que diz respeito as despesas de
custeio, de investimento e de pessoal,

3.1.4 — Responder exclusivamente pelo pagamento dos encargos trabalhistas,
previdenciérios, fiscais e comerciais relativos ao funcionamento da instituicdo
e ao adimplemento do Termo de Colaboracdo, ndo se caracterizando
responsabilidade solidaria ou subsidiaria da administracdo publica pelos
respectivos pagamentos, qualquer oneracdo do objeto ou restricdo a sua
execucao;

3.1.5 — Prestar contas da boa e regular utilizacao dos recursos ou dos bens no
prazo de até 30 (trinta) dias do fim de cada exercicio até o final de sua vigéncia;
3.1.6 — Manter, durante o prazo de 10 (dez) anos, contados do dia util
subsequente ao da prestacdo de contas, em seu arquivo, os documentos
originais que compdem a prestacao de contas.

CLAUSULA QUARTA — DA FISCALIZACAO

4.1 — O Gestor deste Termo de Colaboracdo é o agente publico responséavel
pela gestao da parceria celebrada, designado por ato publicado em meio oficial
de comunicacéo, com poderes de controle e fiscalizacao.

4.2 — Na hipotese de o Gestor da parceria deixar de ser agente publico ou ser
lotado em outro 6rgédo ou entidade, o administrador publico devera designar
novo Gestor, assumindo, enquanto isso ndo ocorrer, todas as obrigacdes do
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Gestor.

4.3 — Sao obrigacdes do Gestor:

4.3.1 — Acompanhar e fiscalizar a execuc¢ao da parceria;

4.3.2 — Informar ao seu superior hierarquico a existéncia de fatos que
comprometam ou possam comprometer as atividades ou metas da parceria e
de indicios de irregularidades na gestdo dos recursos, bem como as
providéncias adotadas ou que serdo adotadas para sanar 0s problemas
detectados;

4.3.3 — Emitir parecer técnico conclusivo de andlise da prestacdo de contas
final, levando em consideracdo o0 conteiddo do relatério técnico de
monitoramento e avaliacdo emitido pela administracdo publica e homologado
pela Comissao de Monitoramento e Avaliacao designada;

4.3.4 — Disponibilizar materiais e equipamentos tecnol6gicos necessarios as
atividades de monitoramento e avaliagao

4.3.5 — Comunicar ao administrador publico as situaces de inexecugao por
culpa exclusiva da organizacdo da sociedade civil.

4.3.6 — Na hipdtese de inexecucdo por culpa exclusiva da organizacdo da
sociedade civil, a administracdo puUblica poderd, exclusivamente para
assegurar o atendimento de servigos essenciais a populacao, por ato proprio e
independentemente de autorizacdo judicial, a fim de realizar ou manter a
execucao das atividades e metas pactuadas:

4.3.7 — Retomar os bens publicos em poder da organizacdo da sociedade civil
parceria, qualquer que tenha sido a modalidade ou o titulo que lhes concedeu
o direito de uso de taisbens, quando for o caso;

4.3.8 — Assumir a responsabilidade pela execucdo do restante do objeto
previsto no Plano de Trabalho, no caso de paralisacdo, de modo a evitar sua
descontinuidade, devendo ser considerado na prestacdo de contas o que foi
executado pela organizacdo da sociedade civil até o momento em que a
administragdo assumiu essas responsabilidades.

CLAUSULA QUINTA — DA VIGENCIA E DA PRORROGACAO

5.1 — Este Termo de Colaboracao tera vigéncia de 12 meses a partir da data da
assinatura, conforme Plano de Trabalho, contados a partir da publicacdo do
respectivo extrato no Diario Oficial dos Municipios, podendo ser prorrogado
mediante solicitagcdo da organizacao da sociedade civil e celebracdo de termo
aditivo, nos termos do art. 42, inciso VI da Lei 13.019/14.

5.1.1 — A prorrogagéo do Termo de Colaboragdo somente se dara caso haja
disponibilidade financeira no Fundo Municipal dos Direitos da Crianca e
Adolescente (FIA), e nos limites orcamentarios existentes para o ano a ser
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prorrogado o instrumento.

5.1.2 — A solicitagdo, a ser apresentada a administracdo publica pela
organizacdo da sociedade civil, devidamente formalizada e justificada, devera
ser feita, no minimo, 30 (trinta) dias antes do término inicialmente previsto, onde
cabera a administracé@o publica analisar o pedido e motivacao.

5.2 — A prorrogacéo de oficio da vigéncia deste Termo de Colaboragéo deve ser
feita pela administracéo publica quando ela der causa a atraso na liberagédo dos
recursos financeiros, limitada ao exato periodo do atraso verificado.

CLAUSULA SEXTA - DO VALOR TOTAL E DO CRONOGRAMA DE
DESEMBOLSO

6.1 Os recursos financeiros destinados a execucao do objeto deste Termo de
Colaboracéo séao de, no maximo, R$ 100.000,00 (cem mil reais), vinculados ao
orcamento do Fundo Municipal dos Direitos da Crianca e Adolescente (FIA),
destinados ao pagamento do projeto objeto deste Termo de Colaboracao.

6.2 — Os recursos obedecerao as disponibilidades de orcamento previstos em
lei.

6.3 — As despesas decorrentes do Projeto a ser executado correrdo por conta
do projeto-atividade:

Fonte | Desp. Projeto/ Nome do| Elemento Descrigao do
Atividade Projeto/Atividade Elemento

1009 1623 082430007 | Manutencgéo das| 33504302 Transferéncias a
.2.051 atividades do Fundo Instituicbes

Municipal da Infancia Privadas de

e Adolescéncia Assisténcia Social

3009 1624 |082430007. Manutencédo das| 33504302 Transferéncias a
2.051 atividades do Fundo Instituicbes

Municipal da Infancia Privadas de

e Adolescéncia Assisténcia Social

1000 1625 |082430007. Manutencédo das| 33504302 Transferéncias a
2.051 atividades do Fundo Instituicbes

Municipal da Infancia Privadas de

e Adolescéncia Assisténcia Social
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6.4 - Os recursos financeiros serdo liberados de forma mensal, sendo o
pagamento feito até o dia 10 do més subsequente.

CLAUSULA SETIMA — DA PRESTACAO DE CONTAS

7.1 — O presente Termo de Colaboragéo deve ser executado fielmente pelos
participes, de acordo com as clausulas pactuadas e as normas de regéncia,
respondendo cada um pelas consequéncias da inexecucéo total ou parcial.
7.2 — A prestacao de contas apresentada pela organizacao da sociedade civil
devera conter elementos que permitam ao Gestor da parceria avaliar o
andamento ou concluir que o seu objeto foi executado conforme pactuado, com
a descricdo pormenorizada das atividades realizadas e a comprovacdo do
alcance das metas e dos resultados esperados, até o periodo de que trata a
prestacdo de contas, a exemplo, dentre outros, das seguintes informacdes e
documentos:

7.2.1 — Datas e locais das atividades, incluindo o registro dos resultados em
fotos e/ou videos, quantidade de publico, listas de presenca, locais de
apresentacao, material de divulgacao (em que constem os créditos exigidos),
clipagens e outros documentos comprobatorios das atividades realizadas e da
execucao do objeto pactuado.

7.3 — O ndo cumprimento de metas e resultados estabelecidos no Plano de
Trabalho, resultando na ndo execucdo do objeto pactuado, implicard na
obrigatoriedade de apresentacdo de relatério de utilizacdo, sua vinculacéo
com a execucdo do objeto e, dentre outros, das seguintes informacdes e
documentos:

a) material comprobatério do cumprimento do objeto em fotos, videos e outros
suportes;

b) relatério de execucéo de servicos do equipamento ora cedido.

7.4 — A administracdo publica deverd considerar ainda, em sua analise, os
seguintes relatérios elaborados internamente, quando houver:

7.4.1 — Relatorio de visita técnica in loco eventualmente realizada durante a
execucao da parceria;

7.4.2 — Relatério técnico de monitoramento e avaliacdo, homologado pela
Comisséo de Monitoramento e Avaliacdo designada, sobre a conformidade do
cumprimento do objeto e os resultados alcangcados durante a execugédo do
Termo de Colaboracao.

7.5 — Para fins de avaliacdo quanto a eficacia e efetividade das acdes em
execucao ou que ja foram realizadas, o parecer do Gestor acerca da prestacao
de contas da parceria celebrada devera, obrigatoriamente, mencionar:

a) os resultados ja alcancados e seus beneficios;
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b) os impactos econbémicos ou sociais;

c) o grau de satisfacéo do publico alvo;

d) a possibilidade de sustentabilidade das acbes apds a conclusdo do objeto
pactuado.

7.6 — A organizacdo da sociedade civil prestara contas da boa e regular
aplicacdo dos recursos recebidos no prazo de até 30 (noventa) dias do fim de
cada fase estabelecida neste edital até o final de sua vigéncia, ou, se a duracao
da parceria exceder um ano, no final de cada exercicio, para fins de
monitoramento do cumprimento das metas do objeto.

7.6.1— O prazo referido no item 7.6 podera ser prorrogado por até 30 (trinta)
dias, desde que devidamente justificado e aprovado pelo Gestor, ou maior em
caso de situacao de emergéncia.

7.6.2 — O disposto no item 7.6.1 ndo impede que a administracdo publica
promova a instauracdo de tomada de contas especial antes do término da
parceria, ante evidéncias de irregularidades na execucédo do objeto.

7.7 — A manifestacdo conclusiva sobre a prestacdo de contas pela
administracdo publica se dara no prazo maximo de 150 (cento e cinquenta)
dias, contados da data do seu recebimento ou do cumprimento de diligéncia
por ela determinada, prorrogavel justificadamente por igual periodo, devendo
concluir, alternativamente, pela:

7.7.1 — Aprovacéo da prestacéo de contas;

7.7.2 — Aprovacdo da prestacdo de contas com ressalvas; ou rejeicao da
prestacdo de contas e determinacdo de imediata instauracdo da tomada de
contas especial.

7.8 — As prestacfes de contas serdo avaliadas:

7.8.1 — Regulares, quando expressarem, de forma clara e objetiva, o
cumprimento dos objetivos e metas estabelecidos no Plano de Trabalho;

7.8.2 — Regulares com ressalva, quando evidenciarem impropriedade ou
qualquer falta de natureza formal que nao resulte em dano ao erario;

7.8.3 — lrregulares, quando comprovada quaisquer das seguintes
circunstancias:

7.8.4 — Omisséao no dever de prestar contas;

7.8.5— Descumprimento injustificado dos objetivos e metas estabelecidos no
Plano de Trabalho;

7.8.6 — Dano ao erario decorrente de ato de gestao ilegitimo ou antieconémico;
7.8.7 — Desfalque ou desvio de dinheiro, bens ou valores publicos.

7.9 — Constatada irregularidade ou omissdo na prestacdo de contas, sera
concedido prazo para a organizacéo da sociedade civil sanar airregularidade.
7.9.1 — O prazo referido no item 7.9 é limitado a 45 (quarenta e cinco) dias por
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notificacdo, prorrogavel, no maximo, por igual periodo, desde que dentro do
prazo que a administracdo publica possui para analisar e decidir sobre a
prestacao de contas e comprovacao dos resultados.

7.9.2 — Transcorrido o prazo para saneamento da irregularidade ou da omisséo,
nao havendo o saneamento, a autoridade administrativa competente, sob pena
de responsabilidade solidaria, deve adotar as providéncias para apuracéo dos
fatos, identificacdo dos responsaveis, quantificacdo do dano e obtencédo do
ressarcimento, nos termos da legislacao vigente.

7.10 — Durante o prazo de 10 (dez) anos, contado do dia util subsequente ao
da prestacao de contas, a organizacao da sociedade civil deve manter em seu
arquivo os documentos originais que compdem a prestagcéo de contas.

CLAUSULA OITAVA — DA RESTITUICAO DOS BENS

8.1 — Por ocasido da conclusao, denuncia, rescisdo ou extingao da parceria, 0s
bens cedidos, utilizado ou produzidos, quando for o caso, serdo devolvidos a
administracao publica no prazo improrrogavel de 30 (trinta) dias, sob pena de
imediata instauracdo de tomada de contas especial do responsavel,
providenciada pela autoridade competente da administracao publica.

CLAUSULA NONA — DA RESCISAO

9.1 - O presente Termo de Colaboracgdo podera ser rescindido a qualquer tempo
e por qualguer dos participes, os quais somente responderao pelas obrigacdes
e auferir@o as vantagens do tempo em participaram voluntariamente da avenca,
respeitado o prazo minimo de 60 (sessenta) dias de antecedéncia para a
publicidade da intencéo rescisoria.

9.2 — Ocorrendo a rescisdo, ndo cabera aos participes qualquer direito a
reclamacdo de indenizacdo pecuniaria, obrigando-os, entretanto, a
apresentarem os relatérios das atividades desenvolvidas e a prestacdo de
contas, até a data do encerramento do Termo de Colaboracdo, bem como a
restituicdo dos valores recebidos, se houver.

9.3 — A inexecucdo total ou parcial deste Termo de Colaboragéo por qualquer
dos participes ensejara sua denuncia e rescisdo pela parte prejudicada, com
as consequéncias previstas em Lei e neste instrumento.

9.4 — E atribuida & administraco a prerrogativa para assumir ou transferir a
responsabilidade pela execugao do objeto, no caso de paralisacdo, de modo a
evitar a descontinuidade.

CLAUSULA DECIMA — DAS SANCOES
10.1 — Pela execucao da parceria em desacordo com o Plano de Trabalho e

Rua dos Imigrantes N°. 499 - Fone (49) 3648-0195 CEP 89888-000
http://www.caibi.sc.gov.br



http://www.caibi.sc.gov.br/

ESTADODE SANTACATARINA
PREFEITURA MUNICIPAL DE CAIBI

com as normas da Lei Federal n. 13.019, de 31 de julho de 2014, e da legislacao
especifica, a administracédo publica podera, garantida a prévia defesa, aplicar a
organizagéo da sociedade civil as seguintes sangoes:

10.1.1 — adverténcia;

10.1.2 — suspensao tempordaria da participagdo em chamamento publico e
impedimento de celebrar parceria ou contrato com 6rgéos e entidades da esfera
de governo da administracao publica sancionadora, por prazo nao superior a
dois anos;

10.1.3 — declaracao de inidoneidade para participar de chamamento publico ou
celebrar parceria ou contrato com 6rgaos e entidades de todas as esferas de
governo, enquanto perdurarem os motivos determinantes da puni¢do ou até
gue seja promovida a reabilitacdo perante a propria autoridade que aplicou a
penalidade, que serd concedida sempre que a organizacao da sociedade civil
ressarcir a administracdo publica pelos prejuizos resultantes.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA — DAS CONDICOES GERAIS

11.1 — Deverd ser garantido o livre acesso dos servidores do Municipio de
Caibi, do controle interno e externo correspondentes aos processos, aos
documentos e as informacdes referentes ao presente Termo de Colaboracao,
bem como aos locais de execucao.

11.2 — Além das disposicdes expressas no presente Termo de Colaboracgéo, o
presente instrumento rege-se pelas disposi¢cdes expressas na Lei Federal n°
13.019/14, de 31 de julho de 2014, e vinculado ao Edital de Chamamento
Plblico N° 001/2022 bem como o Plano de Trabalho apresentado pela
contratada e pelos preceitos de direito publico, aplicando-se, supletivamente,
0s principios da Teoria Geral dos Contratos.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DO FORO

12.1 — Para dirimir, na esfera judicial, as questdes oriundas do presente Edital,
serd competente o Foro da Comarca de Palmitos — SC, com renuincia expressa
de qualquer outro, por mais privilegiado ou especial que possa ser, exceto o
gue dispde o inciso X do art. 29 da Constituicao Federal.

Caibi SC, xx de xxxxxx de 2022.
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EDER PICOLI
Prefeito Municipal Presidente da Entidade

TESTEMUNHAS:

Assessor Juridico
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