LEI ORGANICA 001/2018

MUNICIPIO DE CAIBI

ESTADO DE SANTA CATARINA

TITULO |
DA ORGANIZACAO DO MUNICIPIO

Capitulo |
DISPOSICOES PRELIMINARES

Art. 1° O Municipio de Caibi, entidade integrante da Federacdo Brasileira e do
Estado de Santa Catarina, é pessoa juridica de direito publico interno, com
autonomia politica, administrativa, legislativa e financeira, nos termos da

Constituicdo Federal, da Constituicdo Estadual e desta Lei Organica.

Pardgrafo Unico. O Municipio, obedecidos o0s principios e preceitos
constitucionais, reger-se-a por esta Lei Orgéanica e pela legislacdo complementar

e ordinaria que vier a editar.

Art. 2° O Municipio de Caibi podera firmar convénios ou consércios com a Unido,

Estados ou Municipios para a execucéo de lei, servi¢co ou decisao.

Art. 3° S0 assegurados, na sua agdo nominativa e no ambito de jurisdigdo do
Municipio, a observancia e o exercicio dos principios da liberdade, legalidade,

igualdade e justa distribuicdo dos beneficios e encargos publicos.

Art. 4° Os direitos e as garantias expressos nesta Lei Organica ndo excluem
outros decorrentes do regime e dos principios adotados pela Constituicdo

Federal, Constituicdo Estadual e por lei propria.



Art. 5° Todo Poder emana do povo, que 0 exerce por meio de representantes

eleitos, ou diretamente.

Parégrafo Unico. A soberania popular sera exercida:

| - indiretamente, pelo Prefeito, pelos Vereadores eleitos para a Camara

Municipal, por sufragio universal e pelo voto direto e secreto.
Il - diretamente, nos termos da lei, em especial, mediante:

a) iniciativa popular;

b) referendo;

c) plebiscito.

Art. 6° E mantido o territério do Municipio, cujos limites s6 poderao ser alterados,

atendidas a Constituicdo Federal e a legislagdo estadual.

Parégrafo Unico. A criacdo, a organizacao e a extincao de distritos dependem de

lei municipal, observada a legislagéo estadual e federal.

Art. 7° S&o simbolos do Municipio de Caibi, o brasédo, a bandeira, o hino e outros,

estabelecidos em lei municipal aprovada por dois ter¢cos dos Vereadores.

Capitulo 1l
DA COMPETENCIA DO MUNICIPIO

Art. 8° Compete ao Municipio, no exercicio de sua autonomia, a organizacao, o

governo, a administracéo e a legislagédo proprios, mediante a:

| - edicéo da Lei Orgéanica.



Il - eleicdo do Prefeito, Vice-prefeito e Vereadores.

[l - organizacdo e execucao dos servigos publicos locais.

IV - edicdo das normas relativas as matérias de sua competéncia.

Art. 9° Compete ao Municipio prover a tudo quanto respeita ao seu interesse e

ao bem-estar de sua populagdo, cabendo-lhe, em especial:

| - instituir e arrecadar os tributos de sua competéncia, bem como aplicar suas
rendas, sem prejuizo da obrigatoriedade de prestar contas e publicar nos prazos

fixados em lei.

Il - elaborar o Plano Plurianual, as Diretrizes Or¢camentarias e o Or¢camento

Anual, estimando a receita e fixando a despesa.

lIl - organizar e prestar diretamente, ou submeter ao regime de concesséo ou
permissdo, mediante licitagdo, os servigos publicos de interesse local, incluindo

0 transporte coletivo.

IV - manter, com a cooperacado técnica e financeira da Unido e do Estado,
programas de educacédo infantii e de ensino fundamental, nos termos da

legislacéo federal e estadual aplicaveis.

V - prestar, com a cooperacdo técnica e financeira da Unido e do Estado,

servigos de atendimento a saude da populagéo.

VI - promover o adequado ordenamento territorial, mediante o controle do uso e
ocupagéo do solo, dispondo sobre parcelamento, zoneamento e edificacdes,
fixando as limitagdes urbanisticas, podendo, quanto aos estabelecimentos e as

atividades industriais, comerciais e de prestacéo de servicos:



a) conceder ou renovar a autoriza¢ao ou a licenga, conforme o caso, para a sua

construcdo ou funcionamento;

b) conceder a licenca de ocupacédo ou "habite-se", apds a vistoria de conclusao
de obras, que ateste a sua conformidade com o projeto e o cumprimento das

condi¢des especificadas em lei;

C) revogar ou cassar a autorizagao ou a licenga, conforme o caso, daquele cujas
atividades se tornarem prejudiciais & saude, a higiene, ao bem-estar, a
recreagcdo, ao sossego ou aos bons costumes, ou se mostrarem danosas ao

meio ambiente;

d) promover o fechamento daqueles que estejam funcionando sem autoriza¢éo
ou licenca, ou depois de sua revogacdo, anulacdo ou cassacdo, podendo
interditar atividades, determinar ou proceder a demolicdo de constru¢do ou

edificacdo, nos casos e de acordo com a lei.

VIl - prover sobre a limpeza dos logradouros publicos, o transporte e o destino

do lixo domiciliar e de outros residuos.

VIII - dispor sobre os servigos funerarios, a administragéo dos cemitérios publicos

e a fiscalizacdo dos cemitérios particulares.
IX - dispor sobre a publicidade externa, em especial sobre a exibi¢cdo de cartazes
e anuncios, ou quaisquer outros meios de publicidade ou propaganda em

logradouros publicos ou visiveis destes, ou em locais de acesso ao publico.

X - dispor sobre a apreensdo, depdsito e destino de animais e mercadorias

apreendidas em decorréncia de transgresséo da legislagdo municipal.

Xl - dispor sobre o controle da poluigdo ambiental.

XIl - dispor sobre espetaculos e diversdes publicas.



XIlI - dispor sobre a utilizag&o dos logradouros publicos, disciplinando:

a) os locais de estacionamento;

b) os itinerérios e pontos de parada dos veiculos de transporte coletivo;

c) os limites e a sinalizacdo das areas de siléncio;

d) os servigos de carga e descarga;

e) a realizagdo e a sinalizagdo de obras e servicos nas vias e logradouros

publicos.

XIV - disciplinar o transito local, sinalizando as vias urbanas e estradas

municipais.

XV - dispor sobre a aquisi¢cdo, administracao, utilizagéo e a alienacéo de bens

do Municipio.

XVI - dispor sobre os seus servidores.

XVII - dispor sobre as atividades urbanas, fixando o horario de funcionamento
dos estabelecimentos industriais, comerciais e de prestacdo de servicos,
obedecidas as normas superiores vigentes.

XVIII - dispor sobre o comércio ambulante.

XIX - desapropriar bens por necessidade, utilidade publica ou por interesse social

nos termos da legislagéo federal.

XX - estabelecer serviddes administrativas.

XXI - instituir, por lei, e aplicar as penalidades por infracdo as suas leis e

regulamentos.

Art. 10 Compete ao Municipio suplementar a legislacdo federal e estadual, no

gue couber.



Paragrafo Unico. O Municipio no exercicio da competéncia suplementar:

| - legislara sobre as matérias sujeitas a normas gerais da Unido e do Estado,
respeitadas apenas as que se ativerem aos respectivos campos materiais de

competéncia reservados as normas gerais.
Il - poderé legislar complementarmente, nos casos de matérias de competéncia

privativa da Unido e do Estado, nas hipéteses em que houver repercussao no

ambito local e justificado interesse.

Art. 11 Compete ao Municipio, respeitadas as normas de cooperagéo fixadas em

lei complementar, de forma concorrente-cumulativa com a Unido e o Estado:

| - zelar pela guarda da Constituicdo, das leis e das instituicdes democraticas.

Il - cuidar da saude, seguranca, assisténcia publica e social, da protecdo e

garantia das pessoas portadoras de deficiéncia.
Il - proteger os documentos, 0S monumentos, as obras e outros bens de valor
histérico, artistico e cultural, as paisagens naturais notaveis e o0s sitios

arqueologicos.

IV - impedir a evasao, a destrui¢cdo e a descaracterizacdo de obras de arte e de
outros bens de valor historico, artistico ou cultural.

V - proporcionar meios de acesso a cultura, a educacdo e a ciéncia.

VI - proteger o meio ambiente e combater a poluicdo em qualquer de suas

formas.

VII - preservar as florestas, a fauna e a flora.

VIl - fomentar e promover o comércio, a industria, a agricultura, a producao



agropecuaria, a agricultura alternativa, o turismo e outras atividades que visem

o desenvolvimento econdmico e organizar o abastecimento alimentar.

IX - fiscalizar a produgéo, a conservagéo, a comercializacdo e o transporte de

géneros alimenticios destinados ao abastecimento publico.

X - promover programas de constru¢ao de moradias e a melhoria das condi¢cbes

habitacionais e de saneamento béasico.

Xl - combater as causas da pobreza e os fatores de marginalizagao, promovendo

a integracao social dos setores desfavorecidos.

XIl - registrar, acompanhar e fiscalizar as concessdes de direitos de pesquisa e

exploragéo de recursos hidricos e minerais em seu territorio.

XllI - estabelecer e implantar politica de educagéo para a seguranga do transito.
Art. 12 Ao Municipio é vedado:

| - estabelecer cultos religiosos ou igrejas, subvenciona-los, embaracar-lhes o
funcionamento ou manter com eles ou seus representantes relacdes de
dependéncia ou alianga, ressalvada, na forma da lei, a colaboracéo de interesse
publico.

Il - recusar fé aos documentos publicos.

1l - criar distingBes entre brasileiros ou preferéncias entre pessoas politicas.

TITULO Il
DA ORGANIZACAO DOS PODERES



Capitulo |
DISPOSICOES GERAIS

Art. 13 S&o Poderes do Municipio, independentes e harménicos entre si, 0

Legislativo e o Executivo.

Paragrafo Gnico. E vedado a qualquer dos Poderes delegar atribuicdes; quem

estiver investido na fungcéo de um deles ndo pode exercer a de outro.

Art. 14 Tém os Poderes do Municipio as seguintes fungdes, que sdo exercidas

prevalentemente:

| - pelo Legislativo, as fungdes legislativas, de fiscalizag&o, controle e julgamento.

Il - pelo Executivo, as fun¢des executivas, compreendidas as de governo e de

administragéo.

Pardgrafo Unico. O exercicio prevalente das fungbes do Legislativo e do
Executivo ndo impede os atos de colaboracéo e a préatica de atos compreendidos
em uma e outra fungéo, nos termos das Constituicoes Federal e Estadual e desta

Lei Orgénica.

Capitulo Il
DO PODER LEGISLATIVO

SECAO |
DISPOSICOES GERAIS

Art. 15 O Poder Legislativo é exercido pela Camara Municipal, composta de

Vereadores, eleitos na forma da Constituicdo Federal.



Art. 16 E de nove o nimero total de Vereadores da Camara Municipal de Caibi,
composicao que podera ser alterado nos termos da legislacdo federal, atravées

de lei complementar.

Art. 17 A Legislatura tera duracé@o de quatro anos e corresponde a um mandato.

SECAO Il
DA COMPETENCIA DA CAMARA MUNICIPAL

Art. 18 Compete & Camara Municipal deliberar, sob forma de projetos de lei,
sujeitos a san¢do do Prefeito, sobre as matérias de competéncia do Municipio,

especialmente sobre:

| - legislar sobre assuntos de interesse local, inclusive suplementando a

legislagéo federal e estadual, no que couber.

Il - matéria financeira, tributaria e orcamentéaria: Plano Plurianual, Diretrizes
Orcamentéarias e Orcamento Anual; abertura de créditos especiais e
suplementares, remissdo de dividas, concesséo de isengfes e anistias fiscais,

auxilios e subvencdes, obedecidos os ditames da legislacdo federal.

Il - matéria urbanistica, especialmente matéria relativa ao uso e ocupacgéo do
solo, parcelamento, edificacdes, denominacdo de logradouros publicos e
estabelecimento do perimetro urbano e dos bairros, facultada a edigdo do Plano

Diretor de Desenvolvimento Integrado.

IV - regime juridico dos servidores municipais, criacdo, transformacao e extincao
de cargos, empregos e fungdes publicas, planos de carreira, fixacdo e reajuste
dos subsidios e da remuneracdo dos agentes politicos e dos servidores

municipais da administragéo direta e indireta.



V - organizacao dos servigos municipais e sua forma de prestagéo.

VI - bens publicos, aquisicéo e alienagéo de bens imoveis, outorga de direito real,

concessao e permissao administrativa de uso.

VIl - criagéo, estruturacéo e atribuicdes dos 6rgéos da administracdo direta e das

entidades da administragéo indireta.

Art. 19 Compete privativamente a Camara Municipal:

| - eleger sua Mesa e destitui-la.

Il - votar o seu Regimento Interno.

[l - tomar o compromisso e dar posse ao Prefeito e ao Vice-Prefeito.

IV - representar contra o Prefeito.

V - fixar o subsidio do Prefeito, do Vice-Prefeito, dos Vereadores e dos

Secretarios Municipais, em parcela Unica, observado o que dispde a Constituicdo

Federal.

VI - conceder licenca ao Prefeito, ao Vice-Prefeito e aos Vereadores para

afastamentos para fora do Pais.

VIl - criar Comissfes de Inquérito sobre fatos determinados e por prazo certo,

mediante requerimento de dois tergcosdos seus membros.
VIII - requerer informagdes e documentos ao Prefeito sobre assuntos referentes
a Administragdo, a serem cumpridos no prazo de trinta dias, sob pena de

responsabilidade.

IX - apreciar vetos.



X - conceder honrarias a pessoas que, reconhecida e comprovadamente tenham
prestado servicos relevantes ao Municipio, atendido requerimento acompanhado
de decreto ou resolucé@o do legislativo, aprovado pelo voto de no minimo 2/3

(dois tergos) dos membros da Camara.

Xl - julgar as contas do Prefeito, incluidas as da administragdo indireta e da Mesa

da Camara Municipal, na forma da lei.
XIl - convocar os titulares dos 6rgdos e entidades da administracéo direta e
indireta para prestarem informacdes sobre matéria de sua competéncia e

atribuicodes.

Xl - autorizar o Prefeito Municipal, por necessidade do servi¢o, a ausentar-se

do Municipio, quando o afastamento for superior a doze dias.

XIV - julgar os Vereadores, nos casos especificados na Legislacdo Federal e

nesta Lei Organica.

XV - julgar o Prefeito pela préatica de infrag6es politico-administrativas, com base

na legislacao federal, e processar os secretarios municipais pela mesma prética.

XVI - conhecer da renuncia do Prefeito e do Vice-Prefeito.

XVII - destituir do cargo o Prefeito e o Vice-Prefeito apds condenacao por crime

comum ou de responsabilidade.

XVIII - convocar plebiscito e autorizar referendo.

XIX - sustar os atos normativos do Poder Executivo que exorbitem do poder

regulamentar.

XX - fiscalizar e controlar os atos do Poder Executivo, incluidos os da

administragéo indireta.



XXI - exercer, com o auxilio do Tribunal de Contas do Estado, a fiscalizacdo

financeira, orcamentéria, operacional e patrimonial do municipio.

Parégrafo Unico. As deliberacdes da Camara sobre matéria de sua competéncia
privativa tomarédo forma de portaria, quando se tratar de assuntos matéria de
procedimentos internos, resolugéo, quando se tratar de matéria de sua economia
interna e quadro pessoal, de decreto legislativo ou de lei nos demais casos,

atendidas as determinagdes constitucionais.

SECAOQ Il
DOS VEREADORES

Art. 20 Os Vereadores nao poderao:

| - desde a expedigéo do diploma:

a) celebrar e manter contrato com o Municipio, autarquias, sociedades de
economia mista, empresas publicas, fundagbes e empresas concessionarias de
servico publico municipal, salvo quando o contrato obedecer a clausulas
uniformes;

b) aceitar ou exercer cargo, fungéo ou emprego remunerado, inclusive os de que

sejam demissiveis "ad nutum", nas entidades constantes da alinea anterior.

Il - desde a posse:

a) ser proprietario, controlador ou diretor de empresa que goze de favor
decorrente de contrato com o Municipio;

b) ocupar cargo ou fungdo de que sejam demissiveis "ad nutum", nas entidades
referidas no inciso I, "a";

C) patrocinar causa em que seja interessada qualquer das entidades a que se

refere o inciso |, "a";



d) ser titular de mais de um cargo ou mandato publico eletivo.

Art. 21 Perderd o mandato o Vereador:

| - que infringir qualquer das proibigdes estabelecidas no artigo anterior.

Il - cujo procedimento for declarado incompativel com o decoro parlamentar.

IIl - que deixar de comparecer, em cada Sessao Legislativa, a terca parte das

sessdes ordindrias da Camara, salvo se em licenca, missdo autorizada pela

Céamara ou devidamente justificado.

IV - que perder ou tiver suspensos os direitos politicos.

V - quando o decretar a Justi¢ca Eleitoral, nos casos previstos na Constituicao

Federal.

VI - que sofrer condenagao criminal em sentencga transitada em julgado.

VII - utilizar-se do mandato para praticar atos de corrup¢do ou de improbidade

administrativa.

VIII - fixar residéncia fora do municipio.

IX - deixar de tomar posse, sem motivo justificado, no prazo legal.

8 1° Caberd ao Regimento Interno da Camara definir os procedimentos
g p

incompativeis com o decoro parlamentar.

§ 2° Nos casos dos incisos |, Il, VI e VII, a perda do mandato sera decidida pela
Camara de Vereadores, mediante iniciativa da Mesa ou de partido politico com
representacdo na Casa, assegurada ampla defesa, respeitado o direito de

iniciativa do cidadao.



8§ 3° Nos casos dos incisos lll, 1V, V, VIl e IX, a perda sera declarada pela Mesa,
de oficio, ou mediante iniciativa de qualquer de seus membros, ou de partido

politico representado na Camara, assegurada ampla defesa.

Art. 22 N&o perdera o mandato o Vereador:

| - investido no cargo de Secretario Municipal ou outro equivalente,
considerando-se automaticamente licenciado tédo logo publicado o ato de

nomeagao.

Il - licenciado pela Camara por motivo de doenca, sem prejuizo do subsidio,
aplicando-se aqui as regras do Instituto Nacional de Seguridade Social, ou, sem
remuneragao no interesse particular, desde que, neste caso, o afastamento nao

ultrapasse cento e vinte dias por Sessao Legislativa.

Il - a Vereadora gestante licenciada pela Camara, pelo prazo de cento e oitenta
dias, sem prejuizo do subsidio, aplicando-se aqui as regras do Instituto Nacional

de Seguridade Social.
8§ 1° No caso de vaga ou de licenca de Vereador por prazo superior a vinte e
nove dias, o Presidente convocara imediatamente o suplente que devera tomar

posse no prazo de quarenta e oito horas, salvo motivo justo aceito pela Camara.

8 2° Na hipétese do inciso I, o Vereador podera optar pela remuneracdo do

mandato.

Art. 23 O Vereador € inviolavel, no exercicio do mandato e na circunscricdo do

Municipio, por suas opinifes, palavras e votos.

Art. 24 E livre ao Vereador renunciar ao mandato.

Pardgrafo Unico. A rendncia far-se-4 por oficio autenticado e dirigido ao

Presidente da Camara Municipal.



Art. 25 O Vereador que faltar as sessdes ordinarias mensais, sem justificacao
aceita pelo Plenario apresentada no dia da sessdo ou sessd@o subsequente a

auséncia, tera sua remuneracédo reduzida na forma da lei.

Art. 26 Antes da posse e ao término do mandato, os Vereadores deverao

apresentar declaracdo de bens.

SECAO IV
DAS REUNIOES

Art. 27 A Legislatura, que tera duracdo de quatro anos, dividir-se-a em quatro

Sessoes Legislativas.

§ 1° Cada Sesséo Legislativa compreende um periodo legislativo: de 15 de

fevereiro a 15 de dezembro.

§ 2° As sessfes ordinarias obedecerdo a calendario fixado anualmente por

Resolugéo.

8§ 3° Quando a data fixada recair em sdbado, domingo ou feriado, a sesséo sera

transferida automaticamente para o primeiro dia Util subsequente.

8 4° As sessdes da Camara Municipal serdo ordinarias e extraordinarias, na

forma regulada no Regimento Interno.

8 5° As sessfes da Céamara serdo publicas, salvo deliberacdo em contrario,
aprovada pelo quorum de 2/3 (dois tergos) de seus membros, comprovado o
motivo relevante de preservagdo de decoro parlamentar e de seguranca a

integridade fisica do Vereador.

Art. 28 A convocacao extraordinaria da Camara Municipal far-se-a:



| - pelo Presidente da Camara, para o compromisso e a posse do Prefeito e do

Vice-Prefeito Municipal;

Il - pelo Prefeito, pelo Presidente da Camara ou a requerimento da maioria dos
membros do Poder Legislativo Municipal, em caso de urgéncia ou interesse
publico relevante, em todas as hipoteses deste inciso com a aprovagdo da

maioria absoluta da Camara Municipal.

8 1° As sessoes extraordinarias serdo convocadas com antecedéncia minima de
dois dias Uteis e nela, a Camara Municipal somente deliberara sobre a matéria
para a qual foi convocado, vedado o pagamento de parcela indenizatoria, em

razao da convocacao.

§ 2° O Presidente da Céamara Municipal dard ciéncia da convocagdo aos
Vereadores, por meio de comunicac¢ao escrita ou por meio de aplicativo utilizado

por todos os Vereadores.

SECAO V
DA INSTALACAO

Art. 29 No primeiro ano de cada Legislatura, no dia 1° de janeiro, as 09 (nove)
horas, em sesséo de instalacdo, solene, independentemente de nimero, sob a
presidéncia do mais votado entre os presentes, os Vereadores prestaréo

compromisso e tomaréo posse.

Art. 30 O Presidente prestara o seguinte compromisso:

“PROMETO CUMPRIR A CONSTITUICAO DA REPUBLICA FEDERATIVA DO
BRASIL, A CONSTITUICAO DO ESTADO DE SANTA CATARINA, A LEI
ORGANICA DO MUNICIPIO DE CAIBI E AS DEMAIS LEIS, DESEMPENHAR,
COM LEALDADE, O MANDATO QUE ME FOI OUTORGADO, E PROMOVER



O BEM GERAL DO POVO E DE CAIBI, EXERCENDO COM PATRIOTISMO, AS
FUNCOES DO MEU CARGO".

Pardgrafo Unico. Prestado o compromisso pelo Presidente, seguir-se-4 o
compromisso do secretario nomeado de oficio pelo presidente, que fard a
chamada de cada Vereador, que declarara: "ASSIM O PROMETO".

Art. 31 O Vereador que ndo tomar posse na sessao prevista no artigo 29 podera

fazé-lo até quinze dias, salvo motivo justo aceito pela Camara.

SECAO VI
DA MESA

SUBSECAO |
DA ELEICAO

Art. 32 No dia da sesséo de instalagdo, depois da posse dos eleitos e encerrada
esta, os Vereadores reunir-se-ao extraordinariamente, sob a presidéncia do mais
votado entre os presentes e, havendo maioria absoluta dos seus membros,
elegerdo os componentes da Mesa, por escrutinio secreto e maioria absoluta de

votos, considerando-se automaticamente empossados 0s eleitos.

§ 1° Se o candidato ndo obtiver maioria absoluta de votos, proceder-se-a
imediatamente a novo escrutinio presente a maioria absoluta dos vereadores,

considerando-se eleito o mais votado ou, no caso de empate, 0 mais idoso.
§ 2° Ndo havendo numero legal, o Vereador que estiver investido nas funcdes
de Presidente dos trabalhos convocara sessfes diarias até que haja "quorum"

exigido e seja eleita a Mesa.

Art. 33 A eleicdo para a renovacdo da Mesa Diretora realizar-se-a na ultima



reunido ordinéria do primeiro ano da Legislatura, com posse automatica dos

eleitos no dia primeiro de janeiro do ano subsequente.

SUBSECAO Il
DA COMPOSICAO E COMPETENCIA

Art. 34 A Mesa sera composta de um Presidente, um Vice-Presidente, um 1°

Secretario, e um 2° Secretéario.

Art. 35 Na composicdo da Mesa, sera assegurada, tanto quanto possivel, a

representacdo proporcional dos partidos com assento na Casa.

Art. 36 Os membros da Mesa isoladamente ou em conjunto séo passiveis de
destituicdo, desde que exorbitem de suas atribuicbes, ou delas se omitam,
mediante resolucdo aprovada por dois tergos dos membros da Camara,

assegurado o direito de ampla defesa.

8 1° O inicio do processo de destituicdo dependera de representacdo subscrita
pela maioria absoluta dos Vereadores, necessariamente lida em plenario por
qualquer de seus signatarios, com denuncia e circunstanciada fundamentacéo

sobre as irregularidades imputadas.

§ 2° Oferecida a representagdo, constituir-se-4 Comissdo Processante, nos

termos regimentais.

Art. 37 S&o atribuicdes da Mesa, entre outras:

| - tomar todas as providéncias necessérias a regularidade dos trabalhos

legislativos.

Il - propor ao Plenario os projetos de lei fixando os subsidios dos agentes

politicos.



Il - propor ao Plenario os projetos de lei que criem ou extingam os cargos dos
servidores da Camara Municipal, bem como os que fixem os vencimentos dos
mesmos.

IV - designar Vereadores para a misséo de representagédo da Camara Municipal.
V - propor agao direta de inconstitucionalidade de lei ou ato normativo municipal.
VI - declarar a perda de mandato de Vereador, de oficio ou por provocacédo de
qualquer dos seus membros, ou ainda de partido politico representado na

Céamara, assegurada ampla defesa.

Art. 38 O mandato da Mesa sera de um ano.

SUBSECAO IlI
DO PRESIDENTE

Art. 39 Compete ao Presidente da Camara Municipal, entre outras atribuigdes

previstas nesta Lei Organica e no Regimento Interno:

| — representara Camara Municipal em juizo e/ou fora dele.

Il - interpretar e fazer cumprir em seu recinto esta Lei Organica e o Regimento

Interno.

Il - declarar a perda de mandato do Prefeito, do Vice-Prefeito e dos Vereadores,

NOS casos previstos nesta e em outras leis.

IV - dirigir e disciplinar os servigos legislativos e administrativos da Camara.



V - baixar as resolu¢cdes e decretos legislativos aprovados pela Céamara

Municipal.

VI - promulgar as leis ndo sancionadas ou ndo promulgadas pelo Prefeito.

VIl - encaminhar pedido de intervengdo no Municipio, nos casos previstos pela

Constituicdo Federal e na Constituicdo Estadual.

VIIl - expedir os atos que visem nomear, promover, comissionar, conceder
gratificagOes, licencas, por em disponibilidade, exonerar, demitir, aposentar e
punir os servidores da Camara.

IX - requisitar o numerério destinado as despesas da Camara.

X - manter a ordem no recinto da Camara, podendo determinar a retirada do
Vereador que faltar com decoro parlamentar ou de cidaddo que provoque

desordem, requerendo, inclusive, se necessério forga policial.

Parégrafo unico. O Presidente far jus ao acréscimo de 20% (vinte por cento)

sobre o vencimento mensal.

Art. 40 O Presidente da Cémara ou seu substituto legal podera votar:

| - na eleigcdo da Mesa.

Il - gquando a matéria exigir, para sua aprovagado, o voto favoravel de 2/3 (dois

tercos) dos membros da Camara.

[Il - quando houver empate nas votagdes.

SECAO Vil
DAS COMISSOES



Art. 41 A Camara tera Comissdes permanentes, temporarias e especiais,
constituidas na forma e com as atribuicdes previstas no Regimento Interno,
assegurando-se, tanto quanto possivel, na sua constituicdo, a representagcéo

proporcional dos partidos politicos.

Art. 42 As Comissdes Parlamentares de Inquérito, que terdo poderes de
investigacdo préprios das autoridades judiciais, além de outros previstos no
Regimento Interno, serdo criadas mediante requerimento de 1/3 (um terco) dos
Vereadores, para apuracdo de fato determinado e por prazo certo, sendo suas
conclusbes, se for o caso, encaminhadas ao Ministério Publico, para que

promova a responsabilidade civil ou criminal dos infratores.

Art. 43 As Comissdes Parlamentares de Inquérito, no exercicio de suas

atribuigcdes, poderao:

| - determinar diligéncias.

Il - convocar agentes politicos e servidores publicos para prestar depoimento.

[l - intimar e inquirir testemunhas.

IV - requisitar documentos e esclarecimentos.

V - proceder vistorias e levantamentos em entidades publicas municipais e

entidades descentralizadas.

VI - proceder verificagdes contabeis na origem, em livros, papéis e documentos,

podendo requisitar copias se entender necessario, para instrugdo processual.

VIl - requerer contratagdo de pessoal com conhecimento na area investigada

para assessoramento de seus Servicgos.



SECAO IX
DAS DELIBERACOES

Art. 44 As deliberagbes da Céamara Municipal serdo tomadas mediante
duasdiscussfes e duas votacdes, com o intersticio minimo de vinte e quatro

horas.

Paragrafo Unico. Os vetos, as indicac¢des, 0s requerimentos e as homologacdes

efetivadas através de decreto legislativo terdo uma discussé@o e uma votacao.

Art. 45 A discusséo e a votagdo da matéria constante da ordem do dia serdo

realizadas com a presenca da maioria absoluta dos membros da Casa.

8§ 1° O voto sera publico, salvo as exceg¢des previstas em Regimento.

§ 2° Dependera de voto favoravel de dois tercos dos membros da Camara:

| - a deliberagdo sobre as contas do Municipio para rejeicdo de parecer do
Tribunal de Contas do Estado.

Il - a destituicdo de componente da Mesa.

Il - a representacéo contra o Prefeito Municipal, na fase de julgamento.

IV - a aprovagdo de emenda a Lei Orgéanica.

V - a aprovacgéo de proposta para mudanca do nome do Municipio.

§ 3° Dependera de voto favoravel da maioria absoluta dos membros da Camara:

| - a rejeicéo do veto.



Il - a mudanca de local de funcionamento da Camara Municipal.

Il - a aprovacgéo de Leis Complementares.

IV - a aprovacdo do Regimento Interno da Camara Municipal e de suas

respetivas emendas.

Art. 46 S0 Leis Complementares, dentre outras, as seguintes:

| - codigo Tributario do Municipio.

Il - codigo de obras e edificacdes.

[l - codigo de posturas

IV - zoneamento urbano e diretrizes de uso e ocupagao do solo municipal.

V - codigo do meio ambiente.

VI - lei do sistema municipal de ensino.

VIl - estatuto dos servidores publicos municipais

VIII - lei que crie cargos, fungdes, empregos publicos e que fixe ou altere a

remuneragao do pessoal e planifique suas carreiras.

IX - concessdes e permissodes.

X - aquisicdo com encargos, alienacdo e permuta de bens imdveis.

Art. 47 Salvo disposi¢do em contrario desta Lei Orgéanica, as deliberacdes serdo

tomadas por maioria simples de votos, presente a maioria absoluta dos

Vereadores.



Art. 48 Seré nula a votagdo, que néo for processada nos termos desta Lei.

SECAO X
DO PROCESSO LEGISLATIVO

SUBSECAO |
DISPOSICAO GERAL

Art. 49 O processo legislativo compreende a elaboragéo de:
| - emendas a Lei Orgénica.

Il - leis complementares.

Il - leis ordinérias.

IV - decretos legislativos.

V - resolugdes.

SUBSECAO Il
DA EMENDA A LEI ORGANICA

Art. 50 A Lei Organica podera ser emendada mediante proposta:
| - de um ter¢o, no minimo, dos membros da Camara Municipal.

Il - do Prefeito.



Il - da Mesa Diretora.

IV - da populacéo, subscrita por 10% (dez por cento) do eleitorado do Municipio.

8§ 1° A Lei Organica ndo poderéa sofrer emendas na vigéncia de estado de sitio
ou estado de defesa, ou ainda, no caso de o Municipio estar sob intervengéo

estadual.

8§ 2° A proposta de emenda serd discutida e votada em dois turnos, com
intersticio minimo de sete dias, considerando-se aprovada se obtiver dois tercos

dos votos dos membros da Camara Municipal, em ambos 0s turnos.

8 3° A emenda a Lei Organica aprovada serd promulgada pela Mesa da Camara

Municipal, com o respectivo nimero de ordem.

8§ 4° A matéria constante de proposta de emenda rejeitada ou prejudicada néo
podera ser objeto de nova proposta na mesma Sessao Legislativa, salvo quando
reapresentada pela maioria absoluta dos membros da Camara Municipal ou por

10% (dez por cento) do eleitorado do Municipio.

SUBSECAO IlI
DAS LEIS

Art. 51 A iniciativa de leis complementares e ordinarias cabe a qualquer membro
ou comissdo da Camara Municipal, ao Prefeito, & Mesa Diretora e aos cidadaos,

mediante iniciativa popular, na forma e nos casos previstos nesta Lei Organica.

Art. 52 S&o de iniciativa privativa do Executivo, entre outras previstas nesta Lei

Organica, leis que disponham sobre:



| - criagdo de cargos, funcbes ou empregos publicos, fixagdo e aumento de

vencimentos dos servidores da administragdo municipal.

Il - servidores do Municipio, seu regime juridico, planos de carreira, provimento

de cargos, estabilidade e aposentadoria.

Il - criagdo, estruturacao e atribuicdes dos 6rgdos e entidades da Administracao

Municipal.

IV - organizacdo administrativa, matérias tributarias e orcamentarias e servigos

publicos.

8 1° O Prefeito, havendo interesse publico relevante devidamente justificado,
pode solicitar urgéncia para a apreciagdo de projetos de sua iniciativa, desde
que esta Lei Organica ndo estabelega os prazos para deliberacdo da Camara

Municipal.
§ 2° No caso do § 1°, se a Camara Municipal ndo se manifestar em até trinta dias
sobre a proposi¢do, serd esta incluida na ordem do dia, suspendendo-se a

deliberac&o quanto aos demais assuntos, para que se ultime a votagao.

§ 3° O prazo do paragrafo anterior nao corre no periodo de recesso da Camara

Municipal, nem se aplica aos projetos de cédigo.

Art. 53 O projeto de lei que implique em despesa devera ser acompanhado de

indicacao das fontes de recursos.

Parégrafo Unico. Nao é admitido aumento de despesa prevista:

| - nos projetos de iniciativa privativa do Prefeito Municipal, ressalvadas

disposi¢des constantes dos projetos de leis orgamentarios.



Il - nos projetos sobre a organizagéo dos servigos administrativos da Camara

Municipal.

Art. 54 A iniciativa popular de projetos de lei de interesse especifico do Municipio,
da cidade ou de bairros podera ser exercida por 10% (dez por cento), pelo

menos, do eleitorado.

Paragrafo Unico. A proposta popular devera atender as formalidades de redacéo
e linguagem, exigindo-se para seu recebimento, a identificagéo dos propositores,

mediante assinatura e indicacdo do numero do Titulo de Eleitor.

Art. 55 A matéria constante de projeto de lei rejeitado somente pode constituir
objeto de novo projeto, na mesma Sessao Legislativa, mediante proposta da
maioria absoluta dos membros da Camara Municipal ou de quinze por 10% (dez
por cento) do eleitorado do Municipio, salvo os de iniciativa privativa do Chefe

do Poder Executivo.

Art. 56. Concluida a votagéo, a Camara Municipal, no prazo de dez dias, enviara

o0 projeto de lei aprovado ao Prefeito, que, aquiescendo, o sancionara.

8§ 1° Se o prefeito julgar, no todo ou em parte, inconstitucional ou contrario ao
interesse publico, veta-lo-a total ou parcialmente, no prazo de quinze dias Uteis,
contados da data do recebimento, e comunicara, dentro de quarenta e oito horas,

ao Presidente da Camara Municipal os motivos do veto.

§ 2° O veto parcial somente abrangera texto integral de artigo, paragrafo, inciso

ou alinea.

8§ 3° Decorrido o prazo de quinze dias Uteis, o siléncio do Prefeito implicara em

sangao.

8§ 4° O veto seréa apreciado em sessao Unica, dentro de trinta dias a contar do



seu recebimento, s6 podendo ser rejeitado pelo voto da maioria absoluta dos

integrantes da Camara Municipal, em escrutinio secreto.

§ 5° Esgotado, sem deliberagdo, o prazo estabelecido no 8 4°, que nao flui
durante o recesso da Camara Municipal, o veto seré colocado na ordem do dia

da sesséo imediata, sobrestadas as demais proposicdes até a sua votagao final.

8§ 6° Rejeitado o0 veto, sera o projeto enviado ao Prefeito para promulgagéo.

§ 7° Se a lei ndo for promulgada pelo Prefeito, dentro de quarenta e oito horas,
nos casos dos § 3° e 86°, o Presidente da Camara Municipal a promulgara, e, se

este ndo o fizer em igual prazo, competird ao Vice-Presidente fazé-lo.

§ 8° No caso de veto parcial, a parte de projeto de lei aprovada com a rejei¢céo
do veto serd promulgada sob o mesmo nimero da lei original e so vigorara a

partir da publicagéo.

Art. 57 O decreto legislativo e a resolucéo visam regular matéria de competéncia
exclusiva da Camara de Vereadores, aquele, aplicado aquelas com producgéo de
efeitos externos, enquanto esta se aplica a matérias que produzam efeitos

internos.

Paragrafo Unico. A deliberacao sobre os instrumentos acima sera concluida com
a votagdo final e elaboragdo da norma juridica que serd promulgada pelo

Presidente da Camara de Vereadores.

SECAO XI
DA FISCALIZACAO CONTABIL, FINANCEIRA E ORCAMENTARIA

Art. 58 A fiscalizacdo contabil, financeira, orgcamentéria, operacional e
patrimonial do Municipio e das entidades da administracdo, quanto a legalidade,

legitimidade, economicidade, moralidade transparéncia, eficiéncia e eficacia,



aplicacao das subvencdes e renlncia das receitas sera exercida pela Camara
de Vereadores, mediante controle externo e pelo sistema de controle interno de

cada um dos Poderes.

Art. 59 O controle externo da Camara Municipal serd exercido com o auxilio do
Tribunal de Contas do Estado ao qual compete, sem prejuizo das acdes

previstas no seu proprio Regimento Interno:

| - emitir parecer prévio sobre as contas do Municipio, prestadas pelo Prefeito
Municipal incluidas nelas as da Cémara de Vereadores quando ndo seja o

Presidente da Camara a presta-las, no prazo previsto na legislacdo aplicavel.

Il - julgar as contas dos administradores e demais responséaveis por dinheiros,
bens e valores publicos, da administracéo direta e indireta, e as contas daqueles
que derem causa a perda, extravio ou outra irregularidade de que resulte prejuizo

ao erario publico.

Il - realizar inspec¢des e auditorias de natureza contabil, financeira, orcamentaria,
operacional e patrimonial, especialmente quando forem requeridas pela Camara
Municipal ou por iniciativa de Comissé@o Técnica ou de Inquérito, nas unidades

administrativas dos Poderes Executivo e Legislativo.

§ 1° O parecer prévio, emitido pelo Tribunal, sobre as contas que o Prefeito deve
anualmente prestar, sé deixara de prevalecer por decisdo fundamentada de dois

tercos dos membros da Camara Municipal.

§ 2° A Camara Municipal remetera ao Tribunal de Contas do Estado cdpia do ato

de julgamento e ata da sessdo em que se apreciou as contas municipais.

8 3° A Camara Municipal, na deliberacéo sobre as contas do Municipio, devera

respeitar o seguinte:

a) o julgamento das contas, far-se-a em até trinta dias, contados da data da

sessédo em que for procedida a leitura do Parecer do Tribunal de Contas do



Estado;

b) recebido o parecer do Tribunal de Contas do Estado, o Presidente da Camara
Municipal procedera a leitura, em Plenario, na primeira reunidao ordinaria,
subsequente;

c) decorrido o prazo de trinta dias sem deliberacéo, as contas seréo incluidas na
Ordem do Dia, sobrestando-se a deliberagédo, quanto aos demais assuntos, para
gue se proceda a votacdo das mesmas;

d) rejeitadas as contas, devera o Presidente da Camara Municipal, no prazo de
dez dias, remeté-las ao Ministério Publico para os devidos fins;

e) na apreciacdo das Contas, a Camara Municipal podera, em deliberacdo, por
maioria simples, converter o processo em diligéncia ao Prefeito do Exercicio
correspondente, abrindo vistas, pelo prazo de trinta dias, para que sejam
prestados os esclarecimentos julgados convenientes;

f) a Camara Municipal poder4, antes do julgamento das Contas, em deliberacao,
por maioria simples, de posse dos esclarecimentos prestados pelo Prefeito, ou
a vista de fatos novos que evidenciem indicios de irregularidades, devolver o
processo ao Tribunal de Contas do Estado para reexame e novo parecetr;

g) recebido o segundo parecer emitido pelo Tribunal de Contas, a Camara
devera julgar definitivamente as Contas, no prazo estabelecido na alinea a;

h) os prazos previstos neste artigo ndo correm durante o periodo de recesso,
suspendendo-se apenas no caso de devolugcdo das contas ao Tribunal para

reexame e nNnovo parecer.

Art. 60 A Comissdo Permanente de Financas e Orcamentos da Camara
Municipal, diante de indicios de despesas ndo autorizadas, ainda que sob a
forma de investimentos ndo programados ou de subsidios ndo aprovados,
incumbe solicitar & autoridade governamental responsavel que, no prazo de

cinco dias, preste os esclarecimentos necessarios.
8 1° N&o prestados os esclarecimentos ou considerados insuficientes, a
Comisséao solicitard ao Tribunal de Contas pronunciamento conclusivo sobre a

matéria.

§ 2° Entendendo o Tribunal de Contas irregular a despesa, a comisséo, se julgar



que o gasto pode causar dano irreparavel ou grave lesdo ao Tesouro do

Municipio, determinara a sua sustagao.

Art. 61 Os Poderes Legislativo e Executivo do Municipio manterdo, de forma

integrada, sistema de controle interno com a finalidade de:

| - avaliar o cumprimento das metas previstas no Plano Plurianual e a execugéo

de programas de governo e do orgamento municipal.

Il - comprovar a legalidade e avaliar os resultados quanto a eficacia e eficiéncia
da gestdo orgcamentaria, financeira e patrimonial nos 6rgdos e entidades da
Administracdo Municipal, bem como da aplicacdo de recursos publicos por

entidades de direito privado.

lll - exercer o controle das operacdes de crédito, avais e garantias, bem como

dos direitos e haveres do Municipio.

IV - apoiar o controle externo no exercicio de sua misséo institucional.

Pardgrafo Unico. Os responsaveis pelo controle interno, ao tomarem
conhecimento de qualquer irregularidade ou ilegalidade, dela dardo ciéncia ao

Tribunal de Contas, sob pena de responsabilidade solidaria.

Art. 62 Qualquer cidaddo, partido politico, associacdo ou entidade sindical é
parte legitima para, nos termos da lei, denunciar irregularidades ou ilegalidades

ao Tribunal de Contas.

Capitulo I
DO PODER EXECUTIVO

SECAO |
DISPOSICAO GERAL



Art. 63 O Poder Executivo € exercido pelo Prefeito.

SECAO Il
DO PREFEITO E DO VICE-PREFEITO

Art. 64 O Prefeito e 0 Vice-Prefeito tomardo posse em sesséo solene, no dia
primeiro de janeiro do primeiro ano da legislatura, as 09 (nove) horas, na Camara

Municipal ou local previamente definido, especialmente convocada para este fim.

§ 1° Ao prestar compromisso e ao deixar o cargo, o Prefeito apresentara

declaragéo de seus bens a Camara Municipal.

§ 2° O Prefeito prestard o seguinte compromisso:

“PROMETO DEFENDER E CUMPRIR A CONSTITUICAO DA REPUBLICA
FEDERATIVA DO BRASIL, A CONSTITUICAO DO ESTADO DE SANTA
CATARINA, A LEI ORGANICA DO MUNICIPIO DE CAIBI E AS DEMAIS LEIS,
DESEMPENHANDO, COM LEALDADE, O MANDATO QUE ME FOI
OUTORGADO E EXERCENDO, COM PATRIOTISMO, AS FUNCOES DO MEU
CARGO".

§ 3° Se, decorridos quinze dias da data fixada para a posse, o Prefeito ou o Vice-
Prefeito, salvo motivo de forga maior, ndo tiver assumido o cargo, este sera

declarado vago.

§ 4° Enquanto ndo ocorrer a posse do Prefeito, assumira o Vice-Prefeito e, na

falta ou impedimento deste, o Presidente da Camara Municipal.

Art. 65 O Vice-Prefeito, além de outras atribuig6es que |lhe forem conferidas por
lei, auxiliard o Prefeito, sempre que por ele for convocado para missées

especiais.



Art. 66 O Vice-Prefeito substituird o Prefeito em caso de impedimento e sucedé-

lo-4 na vaga.

Art. 67 Em caso de impedimento do Vice-Prefeito ou de vacéncia do cargo, sera

chamado ao exercicio o Presidente da Camara Municipal.

Parégrafo Unico. O Presidente da Camara Municipal ndo podera se recusar a
assumir o cargo de Prefeito, sob pena de perda de seu cargo legislativo, salvo
se do exercicio resultar incompatibilidade eleitoral, caso em que, sendo
candidato a outro cargo eletivo, tera que renunciar ao cargo da Mesa da Camara,

no mesmo prazo fixado em lei para desincompatibilizagéo.

Art. 68 Vagando os cargos de Prefeito e Vice-Prefeito, proceder-se-a4 a nova
eleicdo, noventa dias depois de aberta a Ultima vaga, devendo os eleitos
completar o periodo de seus antecessores, exceto se a vacancia ocorrer nos
dois ultimos anos do mandato, quando a eleicdo devera ser feita trinta dias
depois de aberta a Gltima vaga, pela Camara de Vereadores, por voto secreto e

por maioria absoluta.

SECAOQ Il
DA LICENCA

Art. 69 O Prefeito, sem autorizacdo do Legislativo, ndo poderéa se afastar:

| - do Municipio, por mais de doze dias consecutivos, exceto no periodo de férias.

Il - do Pais, por qualquer tempo.

Paragrafo Unico. O Prefeito, regularmente licenciado, tera direito a perceber

remuneragao, quando:



a) impossibilitado para o exercicio do cargo por motivo de doenga devidamente
comprovada;
b) a servico ou em missédo de representacédo do Municipio;

c) em gozo de férias, por periodo nédo superior a trinta dias por ano.

SECAO IV
DAS ATRIBUICOES DO PREFEITO

Art. 70 Ao Prefeito compete:

| - representar o Municipio em juizo e/ou fora dele.

Il - nomear e exonerar 0s Secretarios Municipais e seus auxiliares de confianca

e demais detentores de cargos da mesma natureza.

[l - iniciar o processo legislativo, na forma e nos casos previstos nesta Lei.

IV - sancionar, promulgar e fazer publicar as leis, e expedir decretos e

regulamentos para a sua fiel execugéao.

V - dispor sobre a organizagao e o funcionamento da Administracdo Municipal,

na forma da lei.

VI - vetar projeto de lei, total ou parcialmente, por inconstitucionalidade ou no

interesse publico.

VIl - prestar a Cémara Municipal, dentro de trinta dias, as informagdes

solicitadas.

VIl - comparecer a Camara Municipal, por sua prépria iniciativa.



IX - solicitar a intervencdo estadual no Municipio, nos termos da Constituicao

Estadual.

X - remeter mensagem e plano de governo & Camara Municipal por ocasido da

abertura da Sesséo Legislativa, expondo a situagdo do Municipio.

Xl - prestar contas, anualmente, a Camara Municipal, até sessenta dias ap0s o

encerramento do exercicio.

XIl - enviar, nos termos da lei, a Camara Plano Plurianual, Projeto de Lei de

Diretrizes Orgcamentarias e Proposta de Or¢camento Anual.

Xl - celebrar convénios, contratos, ajustes, e outros instrumentos afins, com
entidades publicas ou particulares, na forma da lei, remetendo cépia fiel do inteiro
teor dos instrumentos respectivos & Camara Municipal de Caibi, no prazo de 10

(dez) dias, contados da data da assinatura, para conhecimento.

XIV - convocar extraordinariamente a Camara Municipal para deliberar sobre

matéria de interesse publico relevante e urgente.

XV - alienar bens imoéveis, mediante prévia e expressa autorizacdo da Camara

Municipal.

XVI - conceder, permitir ou autorizar o uso dos bens municipais por terceiros,

nos termos da lei.

XVII - conceder ou permitir, na forma da lei, a execucéo de servigcos publicos por

terceiros.

XVIII - executar o orcamento.

XIX - aplicar multas previstas em leis e contratos.



XX - fixar os pregos dos servigos publicos, observados os critérios estabelecidos

em lei.

XXI - contrair empréstimos e realizar operagfes de crédito, com prévia

autorizagéo da Camara Municipal.

XXII - remeter a Camara Municipal, até o dia 20 de cada més, as parcelas das

dotagBes orcamentarias que devem ser despendidas por duodécimos.

XXIIl - abrir crédito extraordinario nos casos de calamidade publica,

comunicando o fato a Camara Municipal.

XXIV - expedir os atos referentes a situacdo funcional dos servidores.

XXV - nomear, exonerar e demitir servidores, nos termos da lei.

XXVI - determinar a abertura de sindicancia e a instauracdo de inquérito

administrativo.

XXVII - aprovar projetos técnicos de edificacdo, de arruamento e de loteamento.

XXVIII - desapropriar bens, mediante a expedicdo de atos de declaragdo de

utilidade ou necessidade publicas, ou de interesse social.

XXIX - solicitar auxilio dos 6rgdos de seguranca para o cumprimento de seus

atos.

XXX - fazer publicar os atos oficiais.

XXXI - prestar & Camara municipal, dentro de trinta dias as informacgtes

solicitadas na forma regimental, sob pena de responsabilidade.



XXXl - decretar estado de emergéncia quando for necessério, preservar e

estabelecer a ordem publica e a paz social no territério do municipio.

XXXIII - decretar estado de calamidade publica.

XXXIV - conferir condecoracdes e distingdes honorificas.

XXXV - publicar nos termos da lei, relatorio resumido da execug&o orgcamentaria.

XXXVI - realizar audiéncias publicas com entidades da sociedade civil e com

membros da comunidade.

XXXVII - remeter a Camara de Vereadores para publicacdo e arquivo, cOpia das

leis, decretos, portarias e editais.

XXXVIII - exercer outras atribuicdes que néo conflitem com esta Lei Organica.

Art. 71 O Prefeito podera delegar aos seus Secretarios as atribui¢cdes referidas

no artigo anterior, exceto as que néo sejam de sua competéncia exclusiva.

Parégrafo Unico. Os titulares de atribuicdes delegadas incorrerdo nos mesmos
impedimentos do Prefeito e respondem pelos seus atos nos termos da legislacéo

federal aplicavel, sem prejuizo do disposto na legislacdo municipal.

SECAO V
DA RESPONSABILIDADE E DAS INFRACOES POLITICO-
ADMINISTRATIVAS DO PREFEITO E DOS SECRETARIOS MUNICIPAIS

Art. 72 Pelos crimes que o Prefeito praticar, no exercicio do mandato ou em
decorréncia dele, sera julgado perante o Tribunal de Justica e aos Secretéarios
Municipais aplicar-se- & as normas da Legislacdo Federal sem prejuizo do

estabelecido na legislacdo municipal para os servidores publicos.



8 1° Recebida a denuncia contra o Prefeito, pelo Tribunal de Justica, a Camara
decidir4 pela maioria de seus membros, sobre a designacdo de assistente de

acusagao.

8§ 2° Pela prética de infragdes politico-administrativas, esses agentes politicos
serdo submetidos a julgamento pela Céamara Municipal, nos termos da

Constituicdo Federal, desta Lei Orgéanica e da legislacao federal.

Capitulo IV
DA ORGANIZACAO DO GOVERNO MUNICIPAL

SECAO |
DA ADMINISTRACAO MUNICIPAL

SUBSECAO |
DISPOSICOES GERAIS

Art. 73 O governo do Municipio é exercido pelo Prefeito, a quem incumbe, com
0 auxilio dos Secretarios Municipais, a direcdo superior da Administragdo

Municipal.

Pardgrafo Unico. Compete aos Secretarios Municipais exercer a orientacéo,
coordenacdo e supervisdo dos 6rgaos e entidades da Administracdo Municipal
nas respectivas areas de competéncia e referendar os atos e decretos do

Prefeito Municipal.

Art. 74 O Municipio, na ordenacdo de sua estrutura orgénica e funcional,

atenderéa aos principios da desconcentracdo e descentralizacao.

8 1° A administracao direta estrutura-se a partir de Secretarias Municipais.



§ 2° A administragdo indireta podera compreender as seguintes entidades:

| - autarquias.

Il - fundacdes publicas.

Il - sociedades de economia mista.

IV - empresas publicas.

Art. 75 Os o6rgdos da administracdo direta vinculam-se ao Chefe do Executivo
por linha de subordinacéo hierarquica, e as entidades da administracdo indireta
por linha de tutela, mantendo o Executivo sobre as entidades com personalidade
de direito publico o controle politico e de legalidade, e sobre as entidades com

personalidade de direito privado o controle politico, de legalidade e de mérito.

Art. 76 O Municipio, na sua atuacdo, atenderd aos principios da democracia
participativa, dispondo, mediante lei, sobre a criagdo dos Conselhos Municipais
nas diversas areas, integrados por representantes dos usuarios dos servi¢cos
publicos, disciplinando a sua composi¢éo e funcionamento, compreendidas nas

suas prerrogativas, entre outras:

| - A participagdo, mediante propostas e discussoes, de planos, programas e
projetos, a partir do Plano Plurianual, das Diretrizes Orcamentérias e do

Orcamento Anual.

Il - 0o acompanhamento da execucéo dos programas e a fiscalizagéo da aplicagao

dos recursos.

Parégrafo Unico. Os Conselhos Municipais funcionardo de forma independente
da Administracdo Municipal, sendo que a participagdo nos mesmos sera

considerada de carater publico relevante; exercida gratuitamente, a excecao dos



Conselheiros Tutelares, cujo exercicio do mandato podera serd remunerado, nos

termos estabelecidos em Lei Municipal.

SUBSECAO Il
DOS PRINCIPIOS E PRECEITOS APLICAVEIS A ADMINISTRACAO
PUBLICA

Art. 77 A Administragdo Municipal direta e indireta do Poder Executivo e o Poder
Legislativo obedecerdo aos principios da legalidade, impessoalidade,
moralidade, publicidade, eficiéncia, razoabilidade economicidade e também ao

seguinte:

| - os cargos, empregos e fungbBes publicas sdo acessiveis a todos os que

preencham os requisitos estabelecidos em lei.

Il - a investidura em cargo ou emprego publico depende de aprovacao prévia em
concurso publico de provas ou de provas e titulos, de acordo com a natureza e
a complexidade do cargo ou emprego, na forma prevista em lei, ressalvadas as
nomeagOes para cargo em comissao declarado em lei de livre nomeacéo e

exoneragao.

[l - durante o prazo de validade previsto no edital de convocagéo, os aprovados
em concurso publico serdo convocados com prioridade sobre os novos

concursados para assumir cargo ou emprego na carreira.

IV - os cargos comissionados de diregcdo, chefia e assessoramento serdo
exercidos num percentual de até 25% (vinte e cinco por cento) calculado sobre
0 numero de vagas ocupadas nos quadros dos Poderes Legislativo e Executivo,

por servidores ocupantes de cargo de carreira técnica ou profissional.

V - as func¢des de confianga num percentual de até 10% (dez por cento) das

vagas existentes no quadro de Pessoal, dos Poderes Executivo e Legislativo,



serdo exercidas obrigatoriamente por servidores ocupantes de cargo de carreira

técnica ou profissional.

VI - é garantido ao servidor municipal o direito de livre associag&o sindical.

VIl - o direito de greve sera exercido nos termos e limites definidos em lei.

VIl - a lei reservara percentual dos cargos e empregos publicos as pessoas

portadoras de deficiéncia e definir4 os critérios de sua admisséo.

IX - lei estabelecerd os casos de contratagdo por tempo determinado, para
atender a necessidade temporaria de excepcional interesse publico, observadas

as seguintes normas:

a) realizacao de teste seletivo, ressalvados os casos de calamidade publica;

b) proibicdo de contratagdo de servicos para realizacdo de atividades que

possam ser regularmente exercidas por servidores publicos.

X - a Lei fixara a relagdo de valores entre a maior e a menor remuneragao,
provento, penséo ou subsidio pago pelo Municipio, percebidos cumulativamente
ou ndo, incluidas as vantagens pessoais ou de qualquer outra natureza,
observados, como limite maximo, os valores percebidos mensalmente, como

subsidio, em espécie, pelos Ministros do Supremo Tribunal Federal.

Xl - a remuneragdo dos servidores publicos e os subsidios fixados para os
Agentes Politicos Municipais e/ou Servidores, somente serdo fixados ou
alterados por lei, observada a iniciativa privativa em cada caso, assegurada

revisdo geral anual, sempre na mesma data e sem disting&do de indices.

Xl - os acréscimos pecuniarios percebidos por servidor publico ndo seréo

computados nem acumulados para fins de concesséo de acréscimos ulteriores.

Xl - é vedada a vinculacdo ou equiparagdo de qualquer espécie remuneratoria,



incluindo os subsidios, para efeito de remuneracdo de pessoal do servico

publico.

XIV - o subsidio e os vencimentos dos ocupantes de cargos e empregos

publicos, sdo irredutiveis, salvo nos caso previstos na Constituicdo Federal.

XV - os vencimentos dos cargos do Poder Legislativo ndo séo vinculados aos

cargos do Poder Executivo.

XVI - é vedada a acumulagdo remunerada de cargos publicos, exceto, quando

houver compatibilidade de horérios:

a) a de dois cargos de professor;

b) a de um cargo de professor com outro técnico ou cientifico;

c) a de dois cargos privativos da area da saude.

XVII - a proibicdo de acumular estende-se a empregos e fungdes, e abrange
autarquias, empresas publicas, sociedades de economia mista e fundagfes

mantidas pelo Poder Publico.

XVIII - somente por lei especifica poderdo ser criadas empresas publicas.

XIX - ressalvados os casos especificados na legislagédo, as obras, servicos,
compras e alienagdes serdo contratados mediante processo de licitagdo que
assegure igualdade de condigbes aos concorrentes, com clausulas que
estabelegcam as obrigaces de pagamento, mantidas as condi¢des efetivas da
proposta nos termos da lei, e com exigéncias apenas de qualificagdo técnica e

econdmica indispensaveis a garantia do cumprimento das obrigacdes.

8§ 1° A publicidade dos atos, programas, obras, servigcos e campanhas dos 6rgaos
publicos devera ter carater educativo, informativo ou de orientagdo social,

guardando o sentido de prestagao de contas, dela ndo podendo constar nomes,



simbolos ou imagens que caracterizem promocéo pessoal de autoridades ou

servidores publicos, ainda que custeada por entidade privada.

§ 2° A néo-observancia do disposto nos incisos Il e Il do artigo 37 da
Constituicdo Federal implica a nulidade do ato e a punicdo da autoridade

responsavel, nos termos da lei.

8§ 3° As reclamacfes relativas a prestacdo de servicos publicos serédo

disciplinadas em lei.

§ 4° Os atos de improbidade administrativa importardo na suspenséo dos direitos
politicos, na perda da fungdo publica, na indisponibilidade de bens e no
ressarcimento ao erério, na forma e gradacgéo previstas em lei, sem prejuizo da

acao penal cabivel.

8 5° As pessoas juridicas de direito publico e as de direito privado, prestadoras
de servigos publicos, responderdo pelos danos que seus agentes, nessa
qualidade, causarem a terceiros, assegurado o direito de regresso contra o

responsavel nos casos de dolo ou culpa.

8 6° A publicacgdo dos atos oficiais que produzam efeitos externos,acontecera no
orgéo oficial do municipio, assim declarado por lei, portal da transparéncia e no

Diario Oficial dos Municipios.

§ 7° E vedada a investidura em fungdes de confianga, em cargos em comisséo,
de direcdo e assessoramento, e em contratacdo temporaria de coOnjuges,
companheiros e parentes, consanguineos (em linha reta ou colateral até o
terceiro grau) ou por afinidade (em linha reta até o terceiro grau ou em linha
colateral até o segundo grau), do agente politico municipal e dos dirigentes dos
orgdos da Administragdo Publica direta e indireta, tanto no dmbito do Poder

Executivo como no &mbito do Poder Legislativo.

§ 8° As vedacgOes ndo se aplicam para:



| - a contratagdo em carater temporario que for precedida de teste seletivo;

Il - as nomeacdes de parentes para cargo de provimento efetivo, admitidos por

concurso publico;

Ill - O casamento ou estabelecimento da unido estavel posterior ao tempo em
que ambos os cOnjuges ou companheiros tenham sido investidos no exercicio
da fungéo de confianga, do cargo em comissédo, de chefia ou assessoramento,
da contratacdo temporéria, do cargo de dirigente de 6rgdo da Administragdo

Publica direta e indireta ou do cargo eletivo;

IV - os antigos vinculos conjugais e de unido estavel entre agentes politicos e
servidores investidos em fungdo de confianga, cargo em comisséo, chefia ou
assessoramento, em cargo de dirigente de 6rgdo da Administracéo Publica direta
e indireta ou contratagdo temporaria, desde que a dissolucdo da referida
sociedade conjugal ou de fato nédo tenha surgido para burlar a proibigdo desse

artigo.

Art. 78 Todos tém direito a receber dos 0Orgdos e entidades municipais
informagdes de seu interesse particular, ou de interesse coletivo ou geral, que

serdo prestadas no prazo maximo de trinta dias, mediante requerimento.

Art. 79 As contas da Administragdo Municipal direta, dos dois poderes,
fundagdes, autarquias, empresas publicas e sociedades de economia mista, com
a discriminac@o das despesas, ficardo disponiveis, para consulta e apreciagdo

pelos cidadaos e instituicbes nos termos da lei.

SUBSECAO llI
DOS SERVIDORES PUBLICOS

Art. 80 O Municipio instituira regime juridico e planos de carreira para 0s



servidores da Administracdo Publica direta, das autarquias e das fundacdes

publicas.

Art. 81 Sao direitos dos servidores publicos, entre outros:

| - vencimento, subsidio ou proventos néo inferiores ao salario minimo, inclusive

para os que percebem remuneracéo variavel.

Il - irredutibilidade dos vencimentos, subsidios ou proventos.

Il - décima terceira remuneragdo com base na remuneracao integral ou no valor

da aposentadoria.

IV - remuneracao do trabalho noturno superior a do diurno.

V - salario-familia pago em razao do dependente do servidor, nos termos da lei.
VI - duracdo da jornada de trabalho normal ndo superior a oito horas diérias e
quarenta horas semanais, facultadas a compensacéo de horario e a reducao de
jornada.

VIl - repouso semanal remunerado.

VIII - remuneragdo do servigo extraordinario superior, no minimo, em cinquenta

por cento a do normal.

IX - gozo de férias anuais remuneradas, pelo menos, com um ter¢o a mais do

que a remuneragdo normal, vedada a contagem em dobro.

X - licenca a gestante, sem prejuizo do emprego e dos vencimentos e com

duracgéo de 180 (cento e oitenta) dias.

Xl - licenga-paternidade, nos termos fixados em lei.



XIl - protegéo do trabalho da mulher, nos termos da lei.

Xl - reducéo dos riscos inerentes ao trabalho por meio de normas de saude,

higiene e seguranca.

XIV - proibicdo de diferenca de vencimentos, de exercicio de funcdes e de

critérios de admissao por motivo de sexo, idade, cor ou estado civil.

XV - previdéncia social, na forma da lei.

Parégrafo unico. O direito previsto no inciso X e Xl deste artigo também sera

exercido pela mée ou pai adotivos, nos termos da lei.

Art. 82 Ao servidor municipal em exercicio de mandato eletivo aplicam-se as

disposicdes do art. 38 da Constituicdo Federal.

Art. 83 O servidor publico sera aposentado na forma, situacdes e condi¢des

previstas na Constituicdo Federal, atendidos os requisitos ali estabelecidos.

8 1° O tempo de servico publico federal, estadual, municipal ou privado sera
computado integralmente para efeitos de aposentadoria, se contribuido, a

excecao dos casos de direito adquirido.

§ 2° A lei ndo poderéa estabelecer qualquer forma de contagem de tempo de

contribuigdo ficticio.

§ 3° Os proventos da aposentadoria ou inatividade e as pensdes custeadas pelos
cofres puablicos municipais, serdo revistos na mesma propor¢do e na mesma
data, sempre que se modificar a remuneragéo dos servidores em atividade e os
subsidios dos agentes politicos, sendo estendidos aos inativos quaisquer
beneficios, ou vantagens posteriormente concedidos aos servidores em

atividade, inclusive quando decorrente da transformacgéo ou reclassificagédo do



cargo ou fungéo em que se deu a aposentadoria ou que serviu de referéncia para

a concessao da pensédo, na forma da lei.

Art. 84 S&o estaveis, apos trés anos de efetivo exercicio, os servidores

nomeados para cargo de provimento efetivo, em virtude de concurso publico.

8§ 1° O servidor publico estavel s6 perdera o cargo em virtude de sentenca judicial
transitada em julgado, mediante processo administrativo em que |he seja
assegurada ampla defesa e mediante procedimento de avaliagcdo periodica de

desempenho, na forma prevista na lei complementar, assegurada ampla defesa.

8§ 2° Invalidada por sentenca judicial a demiss&o do servidor estavel, sera ele
reintegrado e o eventual ocupante da vaga, se estavel, reconduzido ao cargo de
origem, sem direito a indenizagdo, aproveitado em outro cargo ou posto em

disponibilidade com remuneragéo proporcional ao tempo de servigo.

§ 3° Extinto o cargo ou declarada sua desnecessidade, o servidor estavel ficara
em disponibilidade, com remuneracao proporcional ao tempo de servico, até seu

adequado aproveitamento em outro cargo.

§ 4° Como condigdo para aquisi¢cdo da estabilidade, é obrigatéria a avaliagdo
especial de desempenho, por comisséo instituida para essa finalidade, formada

por servidores com conhecimento na area e estaveis.

Art. 85 Aos servidores municipais efetivos, comissionados, bem como aos
ocupantes de cargos tempordrios ou de emprego publico, aplica-se o Regime

Geral de Previdéncia Social.
Pardgrafo unico. O cbnjuge ou companheiro de servidora e o cdnjuge ou
companheira de servidor segurados sao considerados seus dependentes e terdo

direito a penséo previdenciaria, na forma da lei federal.

Art. 86 Nenhum servidor podera ser diretor ou integrar conselho de empresa



fornecedora ou que realize qualquer modalidade de contrato com o Municipio,

sob pena de demisséo.

SUBSECAO IV
DAS OBRAS E SERVICOS PUBLICOS MUNICIPAIS

Art. 87 As obras publicas municipais ser@o executadas pela Prefeitura Municipal,
por administragéo direta ou por administracédo indireta, sempre na conformidade

com os Caodigos Municipais.

Art. 88 O Municipio prestara diretamente, ou sob regime de permissdo ou
concessdo, sempre por meio de licitagdo, os servicos publicos de sua

competéncia, disciplinando e organizando-os mediante lei.

Art. 89 E garantida a gratuidade do transporte coletivo urbano aos maiores de
sessenta e cinco anos, aos portadores de deficiéncia e aos aposentados por

invalidez.

Art. 90 O Municipio retomara os servi¢cos publicos municipais permitidos ou

concedidos, se executados em desconformidade com a lei, ato ou contrato.

SUBSECAO V
DOS BENS MUNICIPAIS

Art. 91 Constituem bens municipais todos os que, a qualquer titulo, pertencam

ao Municipio.

Paragrafo Gnico. E obrigatério o cadastramento de todos os bens méveis e

iméveis do Municipio.



Art. 92 Compete ao Prefeito a administragdo dos bens municipais, ressalvada a

competéncia da Camara Municipal em relagéo aos seus bens.
Art. 93 A alienacgéo e a aquisicdo dos bens municipais, subordinadas a existéncia
de interesse publico devidamente justificado, serdo precedidas de avaliacdo e

obedecerdo as seguintes normas:

| - quando imoveis, dependerdo de autorizacdo legislativa e de licitacéo,

dispensada:

a) a licitagdo, no caso de permuta;

b) a licitagdo e a autorizagéo legislativa, na aquisicdo por doagéo sem encargo.

c) a licitagdo, no caso de alienacdo por doagdo, com ou sem encargos.

Il - quando modveis, dependerdo de autorizacdo legislativa e de licitacdo,

dispensada esta nos seguintes casos:

a) doacao, permitida para fins assistenciais ou quando houver interesse publico

devidamente justificado;

b)permuta.

Art. 94 O Municipio, preferencialmente a venda de bens imdveis, outorgara
concessdo de direito real de uso, mediante prévia autorizacdo legislativa e
licitacdo, dispensada esta quando houver relevante interesse publico,

devidamente justificado.

Art. 95 A venda a proprietarios lindeiros de imoveis remanescentes, resultantes
de obras publicas ou de modificacdo de alinhamentos, inaproveitaveis para

edificagbes, dependera de prévia avaliagdo e autorizacao legislativa.



Art. 96 O uso de bens municipais por terceiros podera ser outorgado mediante
concessdo, permissdo ou autorizacdo, quando houver interesse publico,

devidamente justificado.
8§ 1° A concesséo administrativa dos bens publicos de uso especial ou dominical
dependera de autorizagao legislativa e de licitagdo, dispensada esta quando

houver interesse publico devidamente justificado.

8§ 2° A concessédo administrativa de bens de uso comum do povo somente sera

outorgada mediante autorizacao legislativa.

8§ 3° A permisséo, que poderé incidir sobre qualquer bem publico, sera outorgada

a titulo precério, mediante autorizacgdo legislativa.
§ 4° A autorizacdo, que podera incidir sobre qualquer bem publico, sera
outorgada para atividades especificas e transitorias, por prazo ndo superior a

trinta dias.

Art. 97 As avaliagOes previstas neste capitulo seréo apresentadas em forma de

laudo técnico elaborado:

| - pelo 6rgdo competente da Administragdo Municipal.

Il - por comissdo designada pelo Legislativo para este fim especifico.

Il - por terceiro devidamente cadastrado para este fim.

Art. 98 Os bens considerados inserviveis deverdo ser protegidos da acdo do
tempo ou levados a leildo o mais rapido possivel, visando & obtencdo do melhor

preco, em funcdo de seu estado e utilidade.

Pardgrafo dUnico. O bem, para ser considerado inservivel, serd submetido a

vistoria com expedic&o de laudo, o qual indicar4 o seu estado e, em se tratando



de veiculos e equipamentos, também o0s seus componentes e acessorios.

Art. 99 O Municipio facilitara a utilizagdo dos bens municipais pela populacédo

para atividades culturais, educacionais e esportivas, na forma da lei.

TITULO 1l
DA TRIBUTACAO E DOS ORCAMENTOS

Capitulo |
DA TRIBUTACAO

Art. 100 Compete ao Municipio instituir:

| - impostos previstos na Constituicdo Federal, observado, no que couber, o

disposto no seu art. 145, § 1°.

Il - taxas, em razdo do exercicio do poder de policia ou pela utilizagéo, efetiva ou
potencial, de servigos publicos especificos e divisiveis, prestados ou postos a
disposigéo do contribuinte.

Il - contribuicdo de melhoria, decorrente de obras publicas.

Art. 101 Lei Complementar estabelecera:

| - as hipéteses de incidéncia, aliquotas, base de calculo e sujeitos passivos da

obrigacéo tributaria.

Il - o langamento e a forma de sua notificagéo.

Il - os casos de excluséo, suspensao e extingdo de créditos tributarios.

IV - a progressividade dos impostos.



Paragrafo unico. O langamento tributério observara o devido processo legal.

Art. 102 E vedada qualquer anistia ou remiss&o que envolva matéria tributaria,

exceto em caso de calamidade publica ou grande relevancia social, mediante lei.

Art. 103 O Municipio podera celebrar convénios com a Unido, o Estado e outros

Municipios, sobre matéria tributaria.

Capitulo Il
DOS ORCAMENTOS

Art. 104 Leis de iniciativa do Poder Executivo estabelecerao:

| - o Plano Plurianual.

Il - as Diretrizes Orgamentarias.

[Il - os Orgamentos Anuais.

8§ 1° A lei que instituir o Plano Plurianual estabelecera as diretrizes, objetivos e
metas da Administracdo Municipal direta e indireta, abrangendo os programas
de manutencéo e expansao das a¢des de governo, e nenhum investimento, cuja
execucao ultrapasse o exercicio financeiro, poderd ser iniciado sem prévia

inclusdo no Plano Plurianual ou sem lei que autorize a incluséo.

§ 2° A Lei de Diretrizes Orcamentarias, de carater anual, atendera o disposto na

Constituicdo Federal e dispora sobre:

| - as prioridades e metas da Administragdo Municipal.

Il - as orientacdes para elaboragéo da Lei Orcamentéaria Anual.



Il - os ajustamentos do Plano Plurianual decorrentes de reavaliagéo da realidade

econdmica e social do Municipio.

IV - alteracdo da legislacao tributéria.

V - projecao das despesas de capital para o exercicio financeiro subsequente.

VI - equilibro entre receita e despesa.

VIl - critérios e forma de limitagdo de empenho, a ser efetivada nas hipéteses

previstas na lei federal.

VIl - normas referentes ao controle de custos e a avaliacédo dos resultados dos

programas financiados com recursos dos orgamentos.

IX - condicdes e exigéncias para transferéncias de recursos a entidades publicas

e privadas.

8 3° Nos termos da Lei Complementar Federal integrar4 o projeto de Lei de
Diretrizes Orcamentarias Anexo de Metas Fiscais em que serdo estabelecidas
metas anuais, em valores correntes e constantes, relativas a receitas, despesas,
resultado nominal e primario e montante da divida publica, para o exercicio a
que se referirem e para os dois exercicios financeiros seguintes, avaliacdo de
cumprimento das metas do ano anterior e, a estimativa e a compensacao da
rendncia fiscal e da margem de expanséo das despesas obrigatorias de carater

continuado.

8 4° Nos termos da Lei Complementar Federal integrar4 o projeto de Lei de
Diretrizes Orcamentarias Anexo de Riscos Fiscais, onde serdo avaliados os
passivos contingentes e outros riscos capazes de afetar as contas publicas,

informando as providéncias a serem tomadas, caso se concretizem.

§ 5° A Lei Orgcamentéria Anual, compativel com o Plano Plurianual, com a Lei de



Diretrizes Orcamentéarias e com as normas da Lei Complementar Federal

contera:

| - o orcamento fiscal, fixando as despesas referentes aos 6rgéos e entidades da
administragdo direta e indireta, instituidos e mantidos pelo Poder Publico
Municipal, estimando as receitas do Tesouro Municipal. E o anexo previsto no

paragrafo terceiro deste artigo.

Il - demonstrativo do efeito sobre as receitas e despesas, decorrentes de
isencdes, anistia, remissdes, subsidios e beneficios de natureza financeira,

tributéria e crediticia concedidos pela administracdo municipal.

lll - o orcamento de investimento das empresas em que o Municipio, direta ou

indiretamente, detenha a maioria do capital social com direito a voto.

IV - o programa analitico de obras, especificando as Secretarias e 0s

Departamentos.

V - indicacdo das despesas relativas a divida publica,mobiliaria ou contratual e

as receitas que as atenderao.

VI - reserva de contingéncia, cuja forma de utilizagédo e montante, definido com
base na receita corrente liquida, serdo estabelecidos na Lei de Diretrizes

orgcamentarias, destinado ao:

a) atendimento de passivos contingentes e outros riscos e eventos fiscais

imprevistos.

8 6° A Lei Orcamentéaria Anual ndo contera dispositivo estranho a previséo da
receita e a fixacdo das despesas, ndo se incluindo na proibicdo a autorizagdo
para abertura de créditos suplementares e a contratagdo de operacdes de

crédito, ainda que por antecipacdo de receita, nos termos da lei.



§ 7° é vedado consignar na Lei Orcamentaria, crédito com finalidade imprecisa
g ¢

ou com dotacgéao ilimitada.

8§ 8° A Lei Orcamentéaria ndo consignara dotagdo para investimento com duragéo
superior a um exercicio financeiro que ndo esteja previsto no Plano Plurianual
ou em lei que autorize a sua incluséo, sob pena de crime de responsabilidade.
Art. 105 As emendas serdo apresentadas & Comissdo de Finangas e
Orcamentos que, sobre elas, emitirh parecer para apreciagdo, na forma

regimental, pelo plenario da Camara Municipal.

8 1° As emendas ao projeto de Lei Orcamentaria Anual e os projetos que a

modifiguem somente poderao ser aprovados caso:

| - sejam compativeis com o Plano Plurianual e com a Lei das Diretrizes

Orcamentérias.

Il - indiguem os recursos necessarios, admitidos apenas 0s provenientes de

anulacao de despesas, excluidas as que incidem sobre:

a) dotagOes para pessoal e seus encargos;

b) servigo da divida; ou

[l - sejam relacionadas com:

a) a correcao de erros ou omissoes;

b) os dispositivos do texto do projeto de lei.

8§ 2° As emendas ao projeto de Lei de Diretrizes Or¢camentérias ndo poderdo ser

aprovadas, quando incompativeis com o Plano Plurianual.

8§ 3° O Prefeito podera oficiar & Camara Municipal, para propor modificacdo de



gualquer dos projetos a que se refere este artigo, enquanto néo tiver sido iniciada

a votacdo na Comisséo Técnica da parte cuja alteracdo é proposta.

Art. 106 Sao vetados:

| - o inicio de programas ou projetos néo incluidos na Lei Orcamentaria Anual.

Il - arealizagdo de despesas ou a assuncédo de obrigagdes diretas que excedam

os créditos orcamentarios ou adicionais.

Il - arealizag&o de operacgdes de crédito que excedam o montante das despesas
de capital, com ressalva das autorizadas mediante créditos suplementares ou
especiais, com finalidade precisa, aprovados pela Camara Municipal, por maioria

absoluta.

IV - a vinculag&o da receita de impostos a 6rgédo, fundo ou despesa, ressalvadas

as previstas na Constituicdo Federal.

V - a abertura de crédito suplementar ou especial, sem prévia autorizagdo

legislativa e sem indicag&o dos recursos correspondentes.

VI - a transposi¢do, o remanejamento ou a transferéncia de recursos de uma
categoria de programacgdo para outra ou de um Orgdo para outro, sem prévia
autorizacgéo legislativa.

VIl - a concesséo ou utilizagcdo de créditos ilimitados.

VIl - a utilizagdo, sem autoriza¢éo legislativa, dos recursos do orgamento fiscal
e da seguridade social para suprir necessidades ou cobrir despesas superiores
a receita de empresas, fundagfes ou fundos.

IX - a instituicdo de fundo sem prévia autorizacéo legislativa.

Art. 107 Os créditos adicionais terdo vigéncia adstrita ao exercicio financeiro em



que forem autorizados, salvo 0s especiais e extraordinarios, quando o ato
autorizador for publicado nos ultimos quatro meses daquele exercicio, e 0s
reabertos nos limites de seus saldos, que serdo incorporados ao orgamento do

exercicio financeiro subsequente.

Parégrafo Gnico. A abertura de crédito extraordinério somente sera admitida para
atender as despesas imprevistas e urgentes, como as decorrentes de guerra,

comogao interna ou calamidade publica.

Art. 108 Os recursos correspondentes as dotacdes orcamentarias,
compreendidos os créditos suplementares especiais, destinados ao Poder
Legislativo, ser-lhe-80 entregues até o dia vinte de cada més, em forma de

duodécimo, sob pena de responsabilidade.

Art. 109 A despesa com o pessoal ativo e inativo do Municipio ndo podera

exceder os limites estabelecidos em lei complementar federal.

§ 1° Para o cumprimento do estabelecido na lei complementar federal referida

neste artigo, 0 municipio adotara prioritariamente as seguintes providéncias:

| - reducéo, em pelo menos 20% (vinte por cento) das despesas com cargos em

comissao e fungdes de confianga.

Il - exoneragéo dos servidores ndo estaveis.

§ 2° Se as medidas adotadas com base no paragrafo anterior ndo forem
suficientes para assegurar o cumprimento da determinagéo da lei complementar
referida neste artigo, o servidor estavel podera perder o cargo, desde que ato
normativo motivado de cada um dos Poderes especifique a atividade funcional,

0 6rgéo ou unidade administrativa objeto da redugéo de pessoal.

8 3° O servidor que perder o cargo na forma do paragrafo anterior fard jus a
indenizagdo correspondente a um més de remuneracdo por ano de efetivo

servigo prestado & municipalidade.



8 4° O cargo objeto de reducdo prevista nos paragrafos anteriores sera
considerado extinto, vedada a criacdo de cargo, emprego ou funcdo com

atribuicbes iguais ou assemelhadas pelo prazo de 4 (quatro) anos.

§ 5° A concesséao de qualquer vantagem ou aumento de remuneragéao, a criagdo
de cargos, empregos e fungbes, ou alteragdo de estrutura de carreiras, bem
como a admissdo ou contratacdo de pessoal, a qualquer titulo, pelos 6rgéos e
entidades da administracdo direta ou indireta, mantidas pelo Municipio, s6

poderéo ser feitas se:

| - houver prévia dotagcdo orcamentéria suficiente para atender as projecdes de

despesa de pessoal e aos acréscimos dela decorrentes.

Il - houver autorizacdo especifica na Lei de Diretrizes Orcamentarias.

Art. 110 O Executivo e o Legislativo municipais, até trinta dias ap6s o
encerramento de cada bimestre, publicardo no 6rgdo oficial do Municipio
instituido nos termos da Constituicdo Estadual e nos étrios dos edificios da
Prefeitura Municipal e da Cémara de Vereadores, relatérios resumidos da

execucao orcamentaria.

Art. 111 O Municipio divulgard, até o ultimo dia do més subsequente ao da
arrecadacédo, os montantes de cada um dos tributos arrecadados e 0s recursos

recebidos das outras entidades politicas.

Art. 112 Cabera & Comissao Permanente de Finangas e Orcamentos da Camara
Municipal, examinar e emitir parecer sobre os projetos e sobre as Contas

apresentadas anualmente pelo Prefeito.

TITULO IV
DA ORDEM ECONOMICA E SOCIAL



Capitulo |
DA ORDEM ECONOMICA E SOCIAL

SECAO |
DISPOSICOES GERAIS

Art. 113 Como agente normativo e regulador da atividade econdmica, o
Municipio exercera, na forma da lei, as funcdes de fiscalizacdo, incentivo e
planejamento, sendo este determinante para o setor publico e indicativo para o

setor privado.

Art. 114 A ordem econdmica, fundada na valorizagdo do trabalho e da livre
iniciativa, tem por fim assegurar existéncia digna a todos, observados o principio
da fungéo social da propriedade, a defesa do consumidor, a defesa do meio

ambiente e a busca do pleno emprego.

Paragrafo Unico. O Municipio, no exercicio do seu poder de policia relativo as
atividades que, em algum aspecto, dependam da sua regulamentagédo e
fiscalizagdo, imporé restricbes, instituindo sancdes aquelas que, em seu
exercicio, se opuserem ou se tornarem contrarias aos principios previstos neste

artigo.

Art. 115 A lei apoiara o cooperativismo, 0 associativismo, 0 incentivo a
agroindustria e outras formas de associativismo, o fomento a producédo

agropecudria e a de alimentos de consumo interno.
Art. 116 E assegurado o exercicio de atividades aos vendedores ambulantes e
artesdos nos espacos publicos disponiveis, em conformidade com a lei e o

regulamento.

Art. 117 A microempresa e a empresa de pequeno porte, assim definidas em lei,



poderdo receber do Municipio tratamento juridico diferenciado, visando ao
incentivo de sua criagéo, pela simplificacdo de suas obrigagbes administrativas

e tributérias.

Art. 118 A lei promovera o estimulo a criacdo de centrais de compras para
abastecimento de micro empresas, empresas de pequeno porte e produtos da
agricultura familiar, com vistas a diminuicdo do preco final das mercadorias e

produtos oferecidos ao consumidor.

Art. 119 O Municipio de Caibi, em agéo conjunta e integrada com a Unido e o
Estado, assegurara os direitos relativos a educacao, a saude, a alimentacéo, a
cultura, a capacitacdo ao trabalho, a assisténcia social, & seguranga publica, ao
lazer, ao desporto e ao meio ambiente equilibrado, priorizando a pessoa

humana.

Art. 120 O Municipio promovera e incentivard o turismo como fator de

desenvolvimento econémico e social.

SECAO Il
DA POLITICA URBANA

Art. 121 A politica de desenvolvimento urbano, conforme diretrizes fixadas nos
Cddigos, tem por objetivo ordenar o pleno desenvolvimento das fungdes sociais

da cidade e garantir o bem-estar de seus habitantes.

8§ 1° A propriedade urbana cumpre a fungéo social quando atende as exigéncias

fundamentais de ordenagé&o da cidade expressas na lei.

§ 2° O Municipio, mediante lei complementar normatizara e exigira, nos termos
da lei federal, do proprietario do solo urbano néo edificado, subutilizado ou néo
utiizado, que promova seu adequado aproveitamento, sob pena de,

sucessivamente:



| - limpeza.

Il - parcelamento ou edificacdo compulsorios.

lIl - imposto sobre a propriedade predial e territorial urbana, progressivo no

tempo.

IV - desapropriagéo.

Art. 122 O Municipio deverd organizar sua administracdo e exercer suas

atividades dentro de um processo de planejamento permanente.

Art. 123 A politica de desenvolvimento urbano visa a assegurar, entre outros, 0s

seguintes objetivos:

| - a urbanizacéo e regularizagéo de loteamentos.

Il - o estimulo & preservacdo de &reas periféricas de producdo agricola e

pecuaria.

Il - a preservagao, a protecdo e a recuperacdo do meio ambiente e da cultura.

IV - a criacdo e a manutencdo de parques de interesse urbanistico, social,

ambiental, turistico e de utilizagdo publica.
V - a utilizag&o racional do territério e dos recursos naturais, mediante controle
da implantacdo e funcionamento de atividades industriais, comerciais,

residenciais e viarias.

VI - a implantag&o de cinturbes verdes, preferencialmente com a preservagéo

das espécies nativas.

Art. 124 O Plano Diretor, de implantacdo opcional, disporé sobre:



| - normas relativas ao desenvolvimento urbano.

Il - politica de formulacdo de planos setoriais.

1l - critério de parcelamento, uso e ocupacao do solo, e zoneamento, prevendo
areas destinadas a moradias populares, com facilidade de acesso aos locais de
trabalho, servigos e lazer.

IV - protegdo ambiental.

Parégrafo Unico. O controle do uso e ocupacédo do solo urbano implica, entre

outras, nas seguintes medidas:

| - regulamentagéo do zoneamento.

Il - especificacdo dos usos do solo, permitidos ou permissiveis em relacdo a cada

area, zona ou bairro da cidade.

[l - aprovagao ou restricdo de loteamentos.

IV - controle das construgdes urbanas.

V - protecdo da estética da cidade.

VI - preservacdo das paisagens, dos monumentos, da historia da cultura da

cidade.
VIl - controle da polui¢éo.
Art. 125 Para a elaboracdo do Plano Diretor, ou dos Cadigos especificos, em

especial as partes relativas a delimitacdo das zonas - urbana e agricola -,

sistema viério, zoneamento, loteamentos, preservacdo, renovagdo urbana,



equipamentos, deverdo, obrigatoriamente, ser levadas em consideragao, entre

outras, as seguintes diretrizes:

| - o planejamento global do Municipio, com vistas:

a) a integracdo cidade-campo, direcionando-se as diversas areas e regides,
segundo critérios recomendaveis de ocupacao, e. na medida do possivel, a sua
vocacao natural, impondo-se restricbes de uso e coibindo-se o adensamento, na
faixa do territério municipal ao longo das divisas com os demais Municipios,
destinando-a & producéo agricola e demais atividades compativeis, de forma a

constituir um cinturdo verde a sua volta.

Il - a preservagédo do meio ambiente, em especial:

a) pela projegéo das novas ligacdes viarias;

b) pela liberacdo e implantacdo ordenada de novos loteamentos, de conjuntos
habitacionais e assentamentos populares;

c) pela exploracdo controlada das atividades agricolas, especialmente ao longo
dos rios e riachos, impondo-se a obriga¢céo da recomposi¢ao ou recuperacéo

das é&reas atingidas, ou ainda o seu adequado aproveitamento alternativo.
Parégrafo unico. As Leis de Parcelamento do Solo, de Posturas, de Edificacdes

definirdo o sistema, diretrizes e bases do planejamento municipal equilibrado,

harmonizando-o com o planejamento estadual e nacional.

Capitulo Il
DA ORDEM SOCIAL

SECAO |
DISPOSICAO GERAL

Art. 126 O Municipio, em acdo conjunta e integrada com a Unido e o Estado,



assegurara os direitos relativos a educacao, a saude, a alimentacao, a habitacéo,
a cultura, a capacitagdo ao trabalho, a assisténcia social, & seguranca publica,
ao lazer, ao desporto e ao meio ambiente equilibrado, priorizando a pessoa

humana.

SECAO Il
DA SAUDE

Art. 127 A salde é direito de todos os cidad&os e o Municipio, como integrante
do Sistema Unico de Saude, implementara politicas sociais e econdmicas que
visem a prevencgdo, a reducéo, a eliminagédo do risco de doencas e de outros
agravos, bem como ao acesso geral e igualitario as acdes e servicos para
promogdao, protecdo e recuperacdo da saude.

Art. 128 As acdes e servicos de saude publica sdo de relevancia publica,
prestados por meio do Sistema Unico de Saude - SUS -, nos termos da lei,
obedecidas as seguintes diretrizes:

| - regulamentacgéo, fiscalizag&o e controle.

Il - preferéncia de execugéo através dos servi¢os publicos oficiais.

[l - universalizag&o dos servicos.

IV - permissibilidade de prestacdo de servigos por terceiros.

V - hierarquizagao do Sistema.

VI - integracéo dos servigcos que desenvolvam agdes preventivas e curativas,

adequadas as realidades epidemioldgicas.

VIl - participagéo da comunidade.



VIII - gratuidade dos servigos prestados.

Art. 129 O Municipio manter4 um Fundo de Saude, regulamentado na forma da
lei, financiado com recursos orcamentarios da seguridade social da Uniéo, do

Estado e do Municipio, além de outras fontes.

8 1° O volume de recursos destinados ao Fundo de Salde sera definido na Lei

Orcamentéria obedecidos os pardmetros e percentuais da lei federal.

§ 2° E vedada a destina¢do de recursos, auxilio ou subvencéo a instituicdes

privadas com fins lucrativos.

Art. 130 As instituigbes privadas poderdo participar, de forma suplementar, do
Sistema Unico de Salide, mediante contrato de direito publico ou convénio, tendo
preferéncia as entidades filantropicas e as sem fins lucrativos, podendo a lei
conceder isengdes, em especial, as que prestem servi¢cos de atendimento aos

portadores de deficiéncia.

Art. 131 A lei criar4, no ambito do Municipio, duas instancias colegiadas de
carater deliberativo: a Conferéncia Municipal de Saude e, outra, o Conselho
Municipal de Saude, composto por integrantes do governo, prestadores de
servigo, profissionais de salde e usuérios, cuja representacéo sera paritaria em
relacdo ao conjunto dos demais segmentos, atuando na formulagdo de
estratégias e no controle de execucgéo de politica de satde no &mbito municipal,
inclusive nos aspectos econdmico e financeiro, sem prejuizo das fun¢cbes do

Poder Legislativo.

SECAO Il
DA ASSISTENCIA SOCIAL

Art. 132 O Municipio desenvolvera servigos, programas e projetos de assisténcia



social através de um conjunto integrado de acdes de iniciativa do poder publico
e da sociedade civil, visando garantir 0 acesso aos minimos sociais,

respaldando-se nos seguintes objetivos:

| - a protecdo a familia, a infancia, a adolescéncia, a maternidade e a velhice.

Il - o amparo as criancas e aos adolescentes carentes, no que for de sua

competéncia

Il - a promocéo da integragéo ao mercado de trabalho.

IV - a habilitagdo e a reabilitagdo das pessoais portadoras de necessidades
especiais, garantindo-lhes o acesso a assisténcia social e a promocao de sua

integracdo a vida comunitéria.

Pardgrafo Unico. A assisténcia social € politica de seguridade social ndo
contributiva que se realiza de forma integrada as demais politicas setoriais para
o enfrentamento da pobreza, & garantia das necessidades basicas e o
provimento de condigOes para atender contingéncias sociais e a universalizagéo

dos direitos sociais.

Art. 133 As acdes na éarea social serdo custeadas na forma do art. 195 da

Constituicdo Federal e organizadas com base nos seguintes principios:

| - coordenacgéo e execucao dos programas de sua esfera pelo Municipio.

Il - participag&o do povo na formulag&o das politicas e no controle das acoes.

Art. 134 O Municipio criard um Conselho Municipal de Assisténcia Social, com
participagdo da Comunidade, por meio de suas organizagdes representativas,
para formulagdo de politicas na érea social, controle, fiscalizagéo e avaliacdo da
execucao das a¢des em todos os niveis e realizagdo de conferéncias municipais

guadrimestrais.



Art. 135 O Municipio criara o Conselho Municipal da Crianca e do Adolescente e
o0 Conselho Tutelar visando viabilizar a efetiva participagdo comunitaria na

definicdo e implantacdo de politicas publicas para infancia e adolescéncia.

Art. 136 A Lei, dentro da capacidade orgamentéria do Municipio, assegurara:

| - programas de alimentacéo, assisténcia e orientacdo a gestantes e nutrizes.

Il - condi¢des para que a crianga e o adolescente permanegam com a familia.

Il - programas de prestacao de servicos a comunidade e liberdade assistida para

atendimento a adolescentes em conflito com a lei.

IV - programa de familia substituta ou guarda subsidiada para colocacédo de
criangca ou adolescente que por forgca de lei necessite ser afastado

temporariamente ou definitivamente de sua familia de origem.

Art. 137 O Municipio prestara auxilios eventuais atendendo situacdo de
emergéncia e vulnerabilidade temporéaria na forma da lei e, auxilio funeral as

pessoas carentes, fornecendo urnas populares e funeral, gratuitamente.

SECAO IV
DO ABASTECIMENTO E DEFESA DO CONSUMIDOR

Art. 138 O Municipio atuaré na area do abastecimento e defesa do consumidor:

| - criando mecanismos de apoio a comercializagdo da producdo e
incrementando agdes junto aos estabelecimentos de distribuigcdo de alimentos

bésicos com controle de pregos e qualidade.



Il - promovendo acdes especificas, visando a orientacdo ao consumidor e a

educacao alimentar.

Il - fomentando a producgéo agricola e adotando politica de plantio de produtos

bésicos ou hortigranjeiros em areas ociosas.

IV - criando, mediante lei, fundos especificos para o desenvolvimento e
fiscalizagdo da area de producdo e distribuicdo de alimentos a populacéo,

respeitada a lei federal 8087/90 e suas alteragdes.

SECAO V
DO SANEAMENTO BASICO E DO MEIO AMBIENTE

Art. 139 O Municipio, juntamente com o Estado, é responsavel pela fiscalizacao
do esgoto sanitério e agua tratada, pelo abastecimento desta e pela coleta do
lixo, para a popula¢do, bem como sua destinacéo, de forma a preservar a satde

e 0 meio ambiente.

Art. 140 A politica habitacional do Municipio, integrada & da Uniéo e a do Estado,
objetivard a solucdo da caréncia habitacional de acordo com 0s seguintes
principios:

| - ofertas de lotes urbanizados.

Il - estimulos e incentivos a formacado de cooperativas populares de habitacao.

[l - atendimento prioritario a familia carente.

IV - formagdo de programas habitacionais pelo sistema de mutirdo e

autoconstrugao.



Art. 141 As entidades da administracdo direta e indireta, responsaveis pelo setor
habitacional, contardo com recursos or¢camentarios préprios e especificos a

implantagé@o da politica habitacional do Municipio.

Art. 142 O Poder Publico mantera, entre outros, o Fundo Municipal de Habitacao,

para angariar recursos e implementar sua politica habitacional.

Art. 143 Todos tém direito ao meio ambiente ecologicamente equilibrado, bem
de uso comum do povo e essencial & sadia qualidade de vida, impondo-se ao
Poder Publico e a comunidade o dever de defendé-lo e preserva-lo para as

presentes e futuras geragoes.

8§ 1° Para assegurar a efetividade desse direito, incumbe ao Municipio:

| - preservar e restaurar 0os processos ecolégicos essenciais e promover o

manejo ecolbgico das espécies e ecossistemas.

Il - definir espagos territoriais e seus componentes a serem especialmente
protegidos,

sema alteracdo e a supresséo permitidas somente por Lei, vedada qualquer
utilizacdo que comprometa a integridade dos atributos que justifiqguem sua

protecao.

[l - proibir a instalagdo de usinas e depdsitos de lixo, na sua é&rea de

abrangéncia.

IV - estabelecer critérios, definir locais e condi¢cdes para deposito final de
residuos sdlidos domésticos,industriais e hospitalares, promovendo cuidadosa

andlise técnica, geogréfica e geoldgica.

V - exigir, na forma da lei, para a instalagcéo de obra, atividade ou parcelamento
do solo causadores de degradagdo do meio ambiente, estudo de impacto

ambiental.



VI - promover a educacgdo ambiental na sua rede de ensino e a conscientizagao

da comunidade para a preservagao do meio ambiente.

VIl - proteger a flora e a fauna, vedadas na forma da lei, as praticas que coloquem
em risco sua funcao ecoldgica, provoquem a extingao de espécies ou submetam

animais a sofrimento ou crueldade.

§ 2° As nascentes, as margens dos rios e encostas do territério municipal ficam
sob a protecdo do Municipio e sua utilizagéo far-se-a na forma da Lei, dentro de
condi¢des que assegurem a preservacao do meio ambiente, inclusive quanto ao

uso de recursos naturais.

8 3° Aquele que explorar recursos minerais, inclusive extracdo de cascalho ou
pedreiras, fica obrigado a recuperar o meio ambiente degradado, de acordo com

a solucao técnica exigida pelo érgéo publico competente, na forma da lei.

§ 4° As condutas e atividades consideradas lesivas ao meio ambiente sujeitardo
os infratores as sanc¢des administrativas, civis e penais, inclusive a reparacdo

dos danos causados.

8§ 5° Ordenar o controle migratério e habitacional.

Art. 144 Nao é permitido o uso de agrotoxicos ndo autorizados pela entidade

competente.

Pardgrafo unico. O Poder Publico controlar4 e fiscalizard a producgdo, a
estocagem, o transporte, a comercializag&o, a utilizagdo de técnicas e métodos,
e as instalagdes relativas a substancias que comportem risco efetivo ou potencial
para a saudavel qualidade de vida, de trabalho e do meio ambiente natural,
incluidos os materiais geneticamente alterados pela agdo humana, os residuos

qguimicos e as fontes de radioatividade.

Art. 145 Fica o Poder Publico Municipal autorizado a promover intercambio com



0s Municipios vizinhos objetivando a solugéo de problemas comuns relativos a
protecdo ambiental, a preservacao dos recursos hidricos, ao uso equilibrado dos
recursos naturais, bem como a utilizagéo desses recursos naturais em forma de

consoércio, proporcionando-lhes o ressarcimento dos recursos utilizados.

Art. 146 Lei Complementar Municipal dispora sobre o Cédigo do Meio Ambiente,

aprovado pela maioria absoluta dos votos dos membros da Camara.

SECAO V
DA AGRICULTURA

Art. 147 O Municipio estabelecerd& normas e diretrizes, visando o

desenvolvimento:

| - da agricultura e da agropecuéria.

Il - do florestamento, reflorestamento e hortifrutigranjeiros.

[l - da piscicultura e apicultura.

IV - da avicultura e suinocultura.

V - da indUstria e comércio.

Parégrafo unico. Na forma da Lei, o Municipio incentivara e instituird o programa

troca-troca, objetivando o desenvolvimento da agricultura, por meio:

| - da troca-troca de sementes e adubos verdes com as familias de agricultores.

Il - de producgéo animal ou pastoril.

[l - da cesséo de bens ou equipamentos agricolas.



IV - da prestacao de servigos e organizagao de mutirbes rurais.

V - de projetos de eletrificacéo e telefonia rural.

VI - de incentivo a organizagao de associagdes sem fim lucrativo.

Art. 148 As entidades representativas do meio rural legalmente constituidas,

participardo através dos seus representantes, na definicdo de politicas e

planejamento que visem o desenvolvimento do meio agricola.

Capitulo I
DA EDUCACAO, DA CULTURA E DO DESPORTO.

SECAO |
DA EDUCACAO

Art. 149 Compete ao Municipio elaborar o Plano Municipal de Educacéo,
respeitadas as diretrizes e normas gerais estabelecidas pelos Planos Nacional e
Estadual de Educagédo, com fixacdo de prioridades e metas para o setor,

observando:

a) promocao dos valores artisticos e culturais,nacionais e regionais.

b) programas de combate ao uso de drogas, orientagdo sexual, preservagdo do

meio ambiente e educacao para o transito.

c) programas de ensino articulados com os programas nacional e estadual,

voltados ao atendimento da realidade urbana e rural.

d) Ensino fundamental regular, ministrado em lingua portuguesa.



Art. 150 A educagdo, cujas prioridades residirdo no ensino fundamental e na
educacdo infantil, serd promovida com a colaboracéo da sociedade, objetivando
o pleno desenvolvimento da pessoa, seu preparo para o exercicio da cidadania

e sua qualificagéo para o trabalho.

Art. 151 O Municipio aplicard anualmente na manutencao e desenvolvimento de
ensino nunca menos de vinte e cinco por cento da receita resultante dos
impostos, compreendida a proveniente de transferéncias, de acordo com o
previsto na Constituicdo Federal.

Art. 152 O ensino sera ministrado com base nos seguintes principios:

| - igualdade para acesso e permanéncia na escola.

Il - garantia de pleno exercicio dos direitos culturais, com acesso as fontes da

cultura regional e apoio a difusdo e as manifestacfes culturais.

lll - gratuidade do ensino publico em estabelecimentos mantidos pelo Poder

Publico Municipal, com isencéo de taxas e contribuicdes de qualquer natureza.

IV - liberdade de aprender, ensinar, pesquisar e divulgar o pensamento, a

realidade social, a arte e o saber.

V - valorizagao dos profissionais do ensino.

VI - garantia de padréo de qualidade do ensino.

VIl - pluralismo de idéias e de concepgbes pedagogicas e coexisténcia de

instituicdes publicas e privadas de ensino.

VIl - gestdo democratica e colegiada das instituicdes de ensino e pesquisa, na

forma da lei.



IX - atendimento ao educando, na educagéao infantil e no ensino fundamental,
mediante programas suplementares de material didatico-escolar, de alimentag&o

e de saude.

X - erradicacdo do analfabetismo, incluindo programa especial de alfabetizagéo

de jovens e adultos.

Xl - formacgéo para o trabalho.

XII - atendimento, em creche e educacéao infantil, das crian¢cas de zero a cinco

anos de idade, inclusive os portadores de deficiéncia.

Xl - atendimento educacional especializado aos portadores de
excepcionalidade, preferencialmente na rede regular de ensino, ou em escolas

especiais, ou ainda em escolas particulares com o apoio do Municipio.

XIV - ampliagéo de oferta do ensino supletivo para todos os que ndo possam

ingressar no ensino regular, na idade apropriada.

XVI - informacao sobre as condi¢cdes do ambiente, visando & preservacdo dos

recursos naturais.

Art. 153 O nédo oferecimento do ensino fundamental obrigatério, regular importa

em responsabilidade da autoridade competente.
Art. 154 Compete ao Municipio recensear os educandos no ensino fundamental,
fazer-lhes a chamada e zelar, junto aos pais ou responsaveis, pela frequéncia a

escola.

Art. 155 O Conselho Municipal de Educagéo, incumbido de normatizar e fiscalizar

0 sistema municipal de ensino, instituido por lei, serd composto por:

| - representantes do magistério, nos seus diversos graus.



Il - membros indicados pelo poder publico municipal

[Il - membros de entidades civis organizadas da comunidade com conhecimento

na area.

SECAO Il
DA CULTURA

Art. 156 O acesso aos bens da cultura e as condigdes objetivas para produzi-la

€ direito do cidaddo e dos grupos sociais.

z

Pardgrafo Unico. Todo cidaddo é um agente cultural e o Poder Publico

incentivard de forma democratica os diferentes tipos de manifestacéo cultural.

Art. 157 A lei estabelecera:

| - a administragéo, a gestao da documentagéo e as providéncias para franquear

a consulta a quantos dela necessitem.

Il - incentivos para a producdo do patriménio cultural do Municipio, e a

participacéo da comunidade neste processo.

lll - a forma de protecdo e promocao do patrimdnio cultural do Municipio, e a

participacéo da comunidade neste processo.

IV - o processo de tratamento dos documentos, edificacdes e sitios detentores

de reminiscéncias historicas.

V - a fixagdo de datas comemorativas de significacao cultural.

Art. 158 O Poder Publico, com a colaboragdo da comunidade, promovera e



protegera o patrimdnio cultural municipal, por meio de inventéarios, registros,
vigilancia, tombamento, desapropriagdo e outras formas de acautelamento e

preservagao.

8§ 1° Os danos e ameagas ao patrimonio cultural seréo punidos na forma da lei.

§ 2° As iniciativas para a protecdo do patrim6nio histérico-cultural serédo

estabelecidas em lei.

Art. 159 O Municipio construird e mantera arquivo publico proprio, bibliotecas
publicas e museus, em numero compativel com a densidade populacional,
destinando-lhes verbas suficientes para aquisicdo e reposicdo de acervos e

manutenc¢do de recursos humanos especializados.

Art. 160 O Municipio instituird e manterd programas de incentivo a leitura, a
pesquisa cientifica, a manifestagbes culturais e artisticas, de promoc¢do de
eventos culturais, feiras cientificas e de divulgagéo da cultura local, dos seus

Varios grupos étnicos, todos voltados ao incremento da cultura popular.

SECAOQ Il
DO DESPORTO

Art. 161 O Municipio fomentara as préaticas esportivas formais e ndo formais,

como direito de cada um, observados:

| - o lazer ativo como forma de bem-estar e promoc¢ao social, saude, higiene e

educacdo de todas as faixas etarias e sociais da populagéo.

Il - o estimulo a construgdo, manutengcédo e aproveitamento de instalagbes e
equipamentos desportivos, com destinagdo de area para atividades desportivas,

nos projetos de urbanizagdo, habitacionais e de construcdo nas escolas.



Il - instalacdo de equipamentos adequados a pratica de exercicios fisicos pelos
portadores de deficiéncia fisica ou mental, em centros de criatividade ou em

escolas especiais, publicas ou conveniadas.

IV - reserva de espagos verdes ou livres, em forma de parques, bosques, jardins,

como base fisica da recreagéo urbana.

Capitulo IV
DA FAMILIA, DA MULHER, DA CRIANCA, DO ADOLESCENTE E DO IDOSO

Art. 162 A familia, base da sociedade tem especial prote¢do do Municipio, na
forma da Constituicdo Federal e da Estadual.

8 1° Cabe ao Municipio executar programas de planejamento familiar, nos
p prog p |

termos da Constituicdo Federal.

§ 2° O planejamento familiar serd baseado em métodos que respeitem a
fisiologia e a psicologia humanas, e a liberdade de escolha do casal, cabendo ao

Municipio divulga-los expondo suas vantagens, desvantagens ou limitacdes.

Art. 163 A familia, a sociedade e o Municipio tém o dever de amparar as pessoas
idosas, assegurando sua participa¢cédo na comunidade, defendendo-lhes o bem-

estar e o direito a vida digna.

Art. 164 O Municipio incentivard as entidades particulares sem fins lucrativos,
atuantes na politica do bem-estar da crianca, dos adolescentes, da pessoa
portadora de excepcionalidadee do idoso, e devidamente registradas nos 6rgaos
competentes, subvencionando-as, dentro das limitagdes da lei e do orgamento,

com auxilio financeiro e amparo técnico.

Art. 165 O Municipio garantird as pessoas com mais de sessenta anos de idade



e aos deficientes residentes em Caibi, a gratuidade do transporte coletivo em

linhas urbanas e intramunicipais.

Art. 166 Lei municipal dispora sobre a construgéo de logradouros e de edificios
de uso publico, a adaptacéo de veiculos de transporte coletivo, a sonorizagdo de
sinais luminosos de transito, a fim de permitir o seu uso adequado por pessoas

portadoras de deficiéncia.

8§ 1° Municipio promovera o apoio necessério aos idosos e deficientes para fins
de recebimento do salario minimo mensal, previsto no art. 203, inciso V, da

Constituicdo Federal.

§ 2° Os programas de amparo aos idosos seréo executados preferencialmente

em seus lares.

Art. 167 Compete ao Municipio, em consonancia com a Constituicdo Federal,
criar mecanismos para garantir a execugcdo de uma politica de combate e
prevencao a violéncia contra a mulher, assegurando-se, em colaboragdo com o
Estado, assisténcia médica, social e psicoldgica, acriacdo e a manutencéo de

abrigo as mulheres vitimas de violéncia.

Art. 168 O Municipio criar4 programas de atendimento especializado para os
portadores de excepcionalidade, bem como de deficiéncia, e de integragdo dos
portadores desta, mediante treinamento, dos que forem adolescentes, para o
trabalho, a convivéncia e a facilitagdo do acesso aos bens e servigos coletivos,

com administracdo de preconceitos e obstéculos arquitetdnicos.

TITULO V
DISPOSICOES FINAIS

Art. 169 O Municipio publicara a relacdocompleta dos cargos e empregos, por

orgdo ou entidade, em cada um dos Poderes, indicando a remuneracdo e o



subsidio, de forma individualizada, a funcéo e o local de sua atividade, inclusive
dos ocupantes de cargo de provimento em comissao, respeitado os Direitos

Constitucionais ao nome e a imagem.

Art. 170 Lei municipal dispora sobre a adaptacdo dos logradouros, dosedificios
de uso publico e dos veiculos de transporte coletivo atualmente existentes, a fim
de garantir acesso adequado as pessoas portadoras de deficiéncia, conforme

disposto no art. 244 da Constituicdo Federal.

Art. 171 E vedada:

| - a alteracdo de nomes de proprios municipais que contenham nome de pessoa,
fatos historicos ou geogréaficos, salvo para corre¢cdo ou adequagdo aos termos

de lei.

Il - dar nome de pessoa viva aos proprios municipais.

Il - ainscrigdo de simbolo, slogans ou home de autoridade ou administrador em
placas indicadoras de obras ou em bens e veiculos de propriedade ou a servigco

da administragdo direta ou indireta.

Art. 172 O Municipio estimulard e apoiard o desenvolvimento de programas
voltados para o esclarecimento, prevencdo e tratamento dos maleficios
provocados por substancias capazes de gerar dependéncia no organismo

humano.

Art. 173 Poderé o Municipio de Caibi criar ou participar de programas, planos ou

obras, destinados & preservacdo de mananciais de abastecimento de &gua,

mesmo os localizados em outros municipios.

Art. 174 A constituicdo de consoércios municipais dependerd de autorizacdo

legislativa.

Art. 175 Os proprietérios, possuidores ou responsaveis por areas de terras rurais,



deverdo manter suas divisas devidamente demarcadas, livres de vegetacéo,

arvores, arbustos, gramineas e outras vegetagoes prejudiciais as areas vizinhas.

§ 1° A plantacéo de arbustos, gramineas e outras formas de vegetacao rasteiras

nas divisas deverdo ser feitas de comum acordo entre os lindeiros.

§ 2° Os desaguadouros e vertedouros, inclusive pluviais, devem obedecer seu
curso natural, exceto no caso de convengao entre as partes, respeitado o meio

ambiente.

§ 3° Os animais nocivos e daninhos devem ser combatidos segundo orientacéo

técnica apropriada, priorizando sempre a salude e 0 meio ambiente.

Art. 176 S&o feriados Municipais, sem prejuizo dos fixados com base no artigo

157, inciso V desta Lei Organica:

- 06 de junho Dia do Municipio;
- 08 de agosto Dia do Padroeiro Sdo Domingos;

- 08 de dezembro Dia de Assuncédo de Nossa Senhora.

Art. 177 O Municipio fara constar de seu Cédigo do Meio Ambiente:

| - a obrigatoriedade de que todo e qualquer proprietario de terras na area rural,
reserve e/ou preserve, no minimo, 20% (vinte por cento) da &rea para
reflorestamento, respeitando a legislacdo especifica aplicavel estadual ou

federal.

Il - conservar e/ou reflorestar, no minimo, 2 (dois) metros nas margens dos rios,
fontes e nascentes de agua, respeitando a legislacdo especifica aplicavel

estadual ou federal.

Art. 178 As cercas demarcadoras de propriedade, construidas em divisas, devem
obedecer, no minimo, um metro em ambos os lados, quando n&o houver acordo

entre as partes lindeiras.



Art. 179 A plantacdo de arvores nas divisas de propriedades podem ser
realizadas, obedecidas as seguintes distancias minimas obrigatorias,

considerada a linha divisora:

| - araucéria e eucalipto: 10 (dez) metros.

Il - arvores frutiferas e erva mate: 2 (dois) metros.

[l - demais &rvores: 5 (cinco) metros.

Art. 180 Continuam em vigor as normas da legislacao ordinéria compativeis com

o0 texto desta Lei Organica.

ATO DAS DISPOSICOES TRANSITORIAS

Art. 1° Até a entrada em vigor da lei complementar a que se refere o art. 165, §

99, incisos | e Il, da Constituicao Federal, seréo obedecidas as seguintes normas:

| - o projeto do Plano Plurianual, para vigéncia até o final do primeiro exercicio
financeiro do mandato do Prefeito subsequente, serd encaminhado a Camara
Municipal até 31 de julho do primeiro ano do mandato e devolvido pela Camara

devidamente apreciado, para san¢éo, até 31 de agosto do mesmo ano.

Il - o projeto da Lei de Diretrizes Orgamentarias sera encaminhado & Camara
Municipal até o dia vinte de setembro de cada exercicio e devolvido para sancao

até o dia 20 de outubro do mesmo exercicio.

lll - o Projeto da Lei Orgamentaria Anual serd encaminhado para a Camara
Municipal até o dia quinze de novembro de cada exercicio e devolvido para

sancao até o dia quinze de dezembro do mesmo exercicio.

Pardgrafo Unico. Esgotados sem deliberacdo na Céamara o0s prazos

estabelecidos para devolugdo das leis orcamentérias para sangdo, serdo 0s



projetos de lei colocados na ordem do dia das sessfes imediatas, com ou sem

parecer, sobrestadas as demais proposi¢oes, até a sua votacgao final.

Art. 2° O Municipio promoveréa edi¢do popular do texto da Lei Organica, com
distribuicdo gratuita as escolas municipais, bibliotecas, 6rgdos e entidades

publicas, sindicatos, associacdes e outras instituigdes.
Art. 3° Esta Emenda & Lei Orgénica do Municipio de Caibi, entra em vigor na
data de sua publicacdo e revogard Lei Organica Municipal promulgada e

publicada em 05 de abril de 1990.

Caibi — SC, em 04 de setembro de 2018, numeragéo dos artigos alterado pelo
Projeto de Lei N° 01/2020 de 15 de dezembro de 2020.
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