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PLANO DE TRABALHO
PROPOSTA DE CELEBRAGCAO DE PARCERIA
TERMOS DE FOMENTO
LEI FEDERAL 13.019/2014

'1 - Entidade Recebedora: ASSOCIACAO DE PAIS E AMIGOS DOS
EXCEPCIONAIS - Centro de Atendimento Educacional Especializado - CAESP
E-mail: apaecaibi@yahoo.com.br

CNPJ/MF: 80.637.333/0001-65 Inscrigao no CMAS:023/1998-1
Endereco: Rua Salgado Filho, 774

CEP: 89888-000 Bairro: Centro  Cidade: Caibi/SC

Estado: Santa Catarina Telefone para contato: (49) 3648-0216
Conta Bancaria Especifica: n° 36828-8 - Ag. 1.698-5 - Banco do Brasil

2 - Presidente da Entidade: N
Nome: JOAO HENRIQUE DEMARTINI

E-mail: demartini.esportes@yahoo.com br

Estado civil: Casado Profissao: Comerciante
Cargo que ocupa na Entidade: Presidente CPF n. 727.864.859-91
Identidade n.°: 2.857.843 Data: 25/10/2013 orgéo expedidor: SSP/SC

Endereco Residencial: Av. Patria. 591

Ponto de Referéncia: Proximo a Biasi Tanques

CEP: 89888-000 Bairro: Centro Cidade: Caibi/SC
Estado: Santa Catarina

Endereco Profissional — Av. Patria, 591 Fone: 49 3648-0216
CEP: 89888-000 Bairro: Centro Cidade: Caibi/SC
Telefone para contato: 49 3648-0053
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3 — Interesse Publico Envolvido

Atender 56 pessoas com Deficiéncia Intelectual e Multipla nas areas de Saude, Educagdo e
Assisténcia Social, oferecendo atendimentos nas areas citadas, oferecer ainda. alimentacdo,
transporte e a manuten¢do da institui¢do com materiais de expediente, didatico pedagogico,
utensilios em geral, energia elétrica, agua, telefone.

Os alunos atendidos e seus respectivos municipios estdo relacionados no Anexo 1.

4- LOCAL DE EXECUCAO DO OBJETO/META

O atendimento ¢ realizado na sede da entidade. localizado na Rua Salgado Filho, 774 Centro na
Cidade de Caibi SC. A Apae também presta servico de transporte gratuito aos alunos que
necessitam do mesmo para se deslocarem até a sede da APAE para receberem os atendimentos
que a mesma oferece.

5 - INDICACAO DO P(JBLICO-ALVO, SOB OS ASPECTOS QUANTITATIVO E
QUALITATIVO

Os atendimentos oferecidos na institui¢do APAE nas areas da Educagdo, Saude e Assisténcia
Social destinam-se a 56 alunos oriundos dos municipios de Caibi e Riqueza. (Anexoll)

6 - INFORMACOES RELATIVAS A CAPACIDADE TECNICA E OPERACIONAL DO
PROPONENTE PARA A EXECUCAO DO OBJETO

Neste ano de 2018, a APAE possui uma equipe de trabalho nas areas da Educagao formada por 06
professores efetivos e 04 professores ACTs: na drea da Sadde e Assisténcia Social, a mesma ¢é
formada por 05 profissionais e. 03 funciondrios contratados pela propria associagdo para servigos
gerais. (Anexo [11)

7 - Diagnéstico da Realidade a ser Modificada

APAE de Caibi, mantenedora do centro de Atendimento Educacional Especializado - CAESP.
atende 56 pessoas com deficiéncia intelectual e multipla com faixa etaria de 0 a 60 anos
matriculadas nos servigos de Estimulagdo Precoce, Servigo Pedagogico Especifico, AEE, Servigo
de Atendimento Especifico. Oficina Protegida Terapéutica e em todos 0S programas sdo
oferecidos atendimentos de fisioterapia, fonoaudiologia, psicologia, terapia ocupacional,
assisténcia social e médico psiquiatra e/ou neurologista, dependendo da necessidade de cada um..

O trabalho a ser desenvolvido nas areas de Saude, Educagdo e Assisténcia Social. ¢ visando
melhorar a qualidade de vida das 56 pessoas  com  Deficiéncia Intelectual e multipla,
oportunizando maior autonomia, mobilidade ¢ acessibilidade, através dos atendimentos feitos
pelos profissionais, materiais adaptados. recursos necessdrios as necessidades apresentadas e
infraestrutura adequada. O prazo para a realizagio do objeto pretendido ¢ de tevereiro a dezembro

do ano corrente.
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Os Atendimentos seriio totalmente gratuitos aos 56 matriculados com disponibilidade de vagas no
decorrer do ano.  Além dos atendimentos nas areas citadas, a APAFE oferece alimentago,
transporte e g manuten¢do da institui¢io com materiais de expediente. didatico pedagdgico,
utensilios em geral, energia elétrica, agua, telefone.

MANUTENCAO EM GERAL como alimentagio, material de procedimentos, higiene, limpeza,
expediente, didético-pedagégico. servicos de terceiros, outros materiais de consumo, visando
melhor infraestrutura e maior qualidade de vida as pessoas com deficiéncia da nossa instituicio
conforme necessidade da mesma.

8 - Objetivos Sociais da Entidade

A APAE de Caibi, ¢ uma entidade sem fins lucrativos, filantropica, que desenvolve suas
atividades ha 25 anos. sendo que dentre seus objetivos sociais e estatutdrios, destacamos:

a) promover a melhoria da qualidade de vida das pessoas com deficiéncia intelectual, em
seus ciclos de vida, criangas, adolescentes. adultos e idosos, buscando assegurar-lhes o pleno
exercicio da cidadania:

b) coordenar e executar ha sua drea de jurisdigio os objetivos, programas e a politica da
Federagdo das APAFs do Estado e da Federagdo Nacional das APAEs, promovendo,
assegurando e defendendo o Progresso, o prestigio, a credibilidade e a unidade orgdnica e
filosofica do Movimento Apaeano;

¢) atuar na defini¢ao da politica municipal de atendimento 3 Pessoa com deficiéncia, em
consonancia com a politica adotada pela Federagao Nacional e pela Federagdo das APAE:s do
Estado, coordenando e fiscalizando sua execucdo:;

d) articular junto aos poderes publicos municipais e entidades privadas, politicas que
assegurem o pleno exercicio dos direitos da pessoa com deficiéncia e com outras entidades no
municipio, que defendam a causa da pessoa com deficiéncia em qualquer de seus aspectos:

€) promover e/ou estimular o desenvolvimento de programas de prevencao da deficiéncia, de
promogdo. de protegio, de inclusio. de defesa de direitos da pessoa com deficiéncia e de apoio
¢ orientagio a sua familia e 3 comunidade;

f) estimular, apoiar e defender o desenvolvimento permanente dos servigos prestados pela
APAE. impondo-se a observancia dos mais rigidos padroes de €tica e de eficiéncia, de acordo
com o conceito do Movimento Apaeano:

8) prestar servigos gratuitos, permanentes, e sem qualquer discriminagio de clientela na drea
especifica de atendimento. aqueles que deles necessitarems:

h) promover e articular Servicos e programas de prevencdo, educagio, saide. assisténcia
social, esporte, lazer, visando a inclusio social da pessoa com deficiéncia.

Para consecugdo de seus fing € objetivos sociais, a APAE de Caibi se propde, dentro outros

previstos €m seu estatuto, a: 1 Q
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a) promover campanhas financeiras na area de sua area de sua jurisdi¢do, com o objetivo de
arrecadar fundos destinados ao financiamento das agoes de atendimento a pessoa com
deficiéncia, bem como a realizacdo das finalidades da APAE;

b) incentivar a participagdo da comunidade e institui¢des publicas e privadas nas agdes e
programas voltados ao atendimento da pessoa com deficiéncia;

¢) promover parcerias com os diversos setores de atividades, oportunizando a habilitagdo e a
colocagdo da pessoa com deficiéncia no mundo do trabalho;

d) solicitar e receber recursos de 6rgaos publicos ou privados e as contribui¢des de pessoas
fisicas:;

¢) firmar parcerias com 6rgdos publicos e privados, inclusive produgio e venda de Servigos,
conforme legislagdo em vigor, para manutengdo e garantia de oferta ¢ qualidade na prestagdo
dos servigos;

f) promover meios para o desenvolvimento de atividades extracurriculares:

g) promover e facilitar a vida em familia da pessoa com deficiéncia;

h) oferecer oportunidade a que pessoas com deficiéncia possam participar de Conselhos,
Diretorias ou Comissdes Especiais da APAE.

9 — Fontes de Recursos

A APAE de Caibi, cumprindo suas disposi¢des estatutarias, ird além dos recursos do presente
Plano de Trabalho, captar recursos através de outros convénios com 6rgios publicos Municipais,
com o Governo do Estado de Santa Catarina através do FUNDO SOCIAL e também do SUS por
meio da prestagdo de Servigos na drea da Satde.

[nobstante os recursos publicos, a APAE de Caibi SC. também busca arrecadar valores por meio
de doagdes e promogdes, que sdo integramente aplicados nos seus objetivos estatutarios e
execucdo de suas atividades.

Anexo Demonstrativo das despesas e rateio a serem custeadas com os recursos dos termos de
fomento, até os limites estabelecidos no cronograma financeiro, para 2018, pelos Municipios
atendidos — Anexo IV

Anexo Balango Geral da Entidade referente 2017 - Anexo V

10 - Relacdo dos Bens e Servigos a serem pagos com 0s recursos

Como con%ral.o de repasse a ser firmado, ,f:slarcmos adquirindo os seguintes materiais:

a) combustiveis e lubrificantes para os veiculos usados para fazer o transporte dos alunos:
b) compra de alimentos para as refeigdes que os alunos fazem na APAE:

¢) aquisi¢do de material de expediente e pedagdgico;

¢) aquisi¢do de material de higiene e limpeza. r? ;{ ; é
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Com relagdo aos SERVICOS, estdo previstos com os recursos do contrato de repasse a ser
firmado:

a) Serdo pagos os salarios mensais, férias e décimo terceiro de funcionarios contratados pela CLT
que atuam na instituigdo como: Motorista e Faxineira, servigos e materiais de consumo,
combustiveis destinados ao atendimento da meta estabelecidos nestes plano de trabalho;

A APAE de Caibi ndo pretende fazer com os recursos do Contrato de repasse a ser firmado,
aquisicio de bens permanentes ou realizar obras. caso seja necessarios tomaremos as medidas
necessarias através de outras parcerias.

11 — Forma de execugio das Atividades/
Metas do Projeto

A meta proposta neste Plano de Trabalho, para o Municipio de Caibi SC, € de assegurar o
atendimento de 33 alunos residentes no Municipio de Caibi ja matriculados, com vagas
disponiveis para futuras matriculas, oferecendo atendimento nas éareas de Educag@o, Saude e
Assisténcia Social, conforme de forma gratuita.

Os atendimentos serdo de segunda a sexta das 7:30 as 11:30h e das 13:00h as 17:00h de acordo
com a carga hordria de cada professor ou profissional técnico e conforme a disposigdo dos
professores, em programas especificos de acordo com a idade e comprometimento de cada pessoa,
tendo os seus direitos assegurados pelas legislagdes vigentes.

Os materiais a serem adquiridos serdo conforme o planejamento e necessidade dos profissionais
para uso com os alunos, bem como a alimentagdo especifica, e também serdo pagos combustiveis
dos veiculos abastecidos para o transporte dos alunos e veiculo utilizado para servigos
administrativos realizados na APAE.

Os pagamentos de salario serdo feitos até 5° dia atil de cada més.
Além de todos os servigos em epigrafe atuaremos no projeto Prevenir (preven¢ao de deficiéncia)
com palestras nas escolas, CEIs, e outros segmentos da sociedade.

12 — Parametros para Aferi¢io do Cumprimento das Metas

A APAE comprova seus atendimentos através de formuldrios na area da assisténcia social além de
avaliagdes especificas e visitas, sendo que na area da educa¢do as metas e resultados sdo
comprovadas através do curriculo funcional natural que prevé um trabalho em parceria com a
familia, escola regular e equipe técnica e na area da Saude.

O Municipio acompanhara e fiscalizara o cumprimento deste Plano de Trabalho, na forma do
termo de fomento a ser firmado, com observancia as normas estabelecidas na Lei Federal

o &
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13019/2014, assegurando a disponibilidade integral da entidade no cumprimento das disposigdes
legais estabelecidas e da permissdo irrestrita de acesso pelo Municipio e de informagdes
necessarias para verificagdo do cumprimento das metas estabelecidas.

13 - PLANO DE APLICACAO

Entidade Recebedora: ASSOCIACAO DE PAIS E AMIGOS DOS EXCEPCIONAIS DE
CAIBI

Nome do Responsavel: JOAO HENRIQUE DEMARTINI

Titulo do Projeto: ATENDIMENTO DE ALUNOS EDUCACAO ESPECIAL DO
MUNICIPIO DE CAIBI (com Deficiéncia Intelectual e Multipla)

Manutengdo dos servigos de Educagdo Especial (Educagdo, Saude e Assisténcia Social) pela
APAE de CAIBI, com pagamento de pessoal (Motorista ¢ Faxineira), Encargos Sociais, Impostos,
e ainda. combustiveis e materiais de consumo, para procedimentos de expediente e demais
atividades para atendimento da meta proposta.

Finalidade: Pagamento de Servigos Prestados por funcionarios da APAE, encargos, materiais de
consumo em geral.

Custel.o_— (l?espgsas Correntes) — Subveng¢io Social Val.or . Valor Total RS

Especificagio (tipo, modelo, etc.) Unitario

Despesa com pagamento de pessoal e encargos 23.324,50 23.324,50

Despesa de manutengdo em geral com aquisi¢do de | 6.675.50 6.675.50
combustiveis e materiais de consumo |

TOTAL RS 30.000,00

TOTAL A SER PAGO COM RECURSOS DO CONTRATO DE CAIBI

SC OBJETO DESTE PLANOTOTAL... RS 30.000,00

AS DESPESAS SERAO REALIZADAS, OBSERVADOS OS
PRINCIPIOS DA ADMINISTRACAO PUBLICA, OS TERMOS DE
RATEIO, DE CONFORMIDADE COM O ESPECIFICADO NO ANEXO
111 E IV, E DEMAIS DISPOSICOES DESTE PLANO DE TRABALHO

o]
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ANEXO IV

14- CRONOGRAMA FINANCEIRO DE DESEMBOLSO

Janeiro Fevereiro Marg¢o Abril Maio Junho
3.750,00 3.750,00

Julho Agosto Setembro Outubro Novembro Dezembro

3.750,00 3.750,00 3.750,00 3.750,00 3.750,00 3.750,00

15 - PRAZO PARA EXECUCAO DO PLANO DE TRABALHO

A PROPOSTA DO PLANO DE TRABALHO E PARA EXECUCAO DOS SERVICOS,
ATENDIMENTO DA META, ATENDENDO O CRONOGRAMA FINANCEIRO DE
DESEMBOLSO PARA O PERIODO DE 2018, SENDO DA DATA DE ASSINATURA DO
TERMO ATE 31 DE DEZEMBRO DE 2018.

16 — Deferimento Solicitado

Na qualidade de representante legal do convenente, pego deferimento, ao que ora € solicitado para
fins de desenvolver o Plano de Trabalho conforme exposto.

Declaro ainda ter ciéncia de que quaisquer alteragdes ocorridas durante a vigéncia do termo de
parceria para os documentos e informagdes mencionadas acima, deverdo ser comunicados a
concedente, sob pena de responsabilidade.

Caibi, SC, 06 de margo de 2018

JOAO HENRIQUE DEMARTINI
PRESID DA APAE

MARILUCI ROSSATTO
DIRETORA
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ANEXO I

RELACAO DOS ALUNOS E MUNICIPIO DE RESIDENCIA

uuoV

N° NOME COMPLETO MUNICIPIO

01 | ANA CAROLINA MOREIRA KAPELL RIQUEZA

02 | ANDRESSA NALOSKI DIAS RIQUEZA

03 | ANA JULIA SOPRAN MEDINA CAIBI

04 | ADRIANA MORGANA ALBA CAIBI

05 | ALINE AZZOLINI CAIBI

06 | ATAIDE HIRT RIQUEZA

07 | ARTHUR HENRIQUE DE ALMEIDA RIQUEZA

08 | BIANCA VITORIA DOS SANTOS TAUFFER RIQUEZA

09 | BRUNO ANTONIO DORR - RIQUEZA

10 | CLEUSA CASTION] CAIBI

11 | CLEUSA NALOSK] RIQUEZA

12| CLEIDE DA ROSA RIQUEZA

13 | CLARICE PAULUS RIQUEZA

14 | DAVI LUCAS PEREIRA CAIBI

15 | DIEGO DOS SANTOS - i CAIBI |

16 | ELEMAR CARLOS DA ROSA RIQUEZA

17| EDEVANIO POZZEBON | CAIBI

18 | FRANCIELE DA ROCHA FOLMER RIQUEZA

19 | FABIANA RODRIGUES DA SILVA CAIBI

20 | GIULIA PAULINA CEZA S ~[cami -

21 | GIAN CARLOS PADILHA CAIBI

22| GUILHERME GOMES PARIZOTTI CAIBI

23 | GRAZIELE VACARIN CAIBI

24 | GUSTAVO SCHNEIDER DA SILVA RIQUEZA

25 | JOAO EDUARDO GANDOLF] CAIBI -

26 | JANICE GOMES DA SILVA_ CAIBI

27__| JANICE SALETE GALLON I CAIBI ]

28 | JEFERSON DA COSTAESILVA e CAIBI -

29 | JULIANO ANTUNES DA SILVA . CAIBI

30 | JOSE BORGES i RIQUEZA

31 | JARDEL MARTINS DOS REIS RIQUEZA

32 | KELLI CRISTINA RODRIGUES CAIBI |

33 | KARLOS EDUARDO FERRARI VITSAKI - CAIBI ]
_ 34 | LANAFACCHINI WAGNER | CAIBI o
|35 | LUIZ CARLOS DOS SANTOS __J
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36 | LARAH MARIA AUGUSTINI - RIQUEZA
37 | LUANA LOCATELL] CAIBI
|38 | LEODANIR DE MELLO CAIBI
|39 |LEONIR VALDUGA CAIBI
40 | MATHEUS CASTIONI PIROCA CAIBI
: MARCIA VENANCIO B CAIBI
S | caIBI

- RIQUEZA
NILMAR ROMAN] CAIBI
NILSE GUGIEL CAIBI

46| NELSON HOENIG RIQUEZA

47 | OTAVIO H. FRUHLING RIQUEZA

48 | PATRICK WILLE RIQUEZA

49 | RENATO ZANON DORR - RIQUEZA

50 | RAQUEL PEROSA - - [ CAIBI

51| ROSANGELA RODRIGUES R RIQUEZA

52 | RUDINEI NALOSK] | RIQUEZA
53 | SEBASTIAO NUNES RODRIGUES CAIBI

54

THAIS REGINA PEDARSIN]
TIAGO VINICIUS SPIELMANN
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ANEXO 11

RELACAO DOS ALUNOS, IDADE, ENDERECO E DEFICIENCIA

mmmm-mn
| 01 [ ANA CAROLINA MOREIRA KAPEL . 04 | ADNPM
) /

|RIQUEZA |
ANDRESSA NALOSK] DIAS ADNPM RIQUEZA

03 | ANA JULIA SOPRAN MEDINA CAIBI
ADRIANA MORGANA ALBA EWEEIE-E!E_
ALINE AZZOLINI 24 IWM—E!E_
| 06 | ATAIDE HIRT m_m
ARTHUR HENIQUE DE ALMEIDA | RIQUEZA |

BIANCA VITORIA DOS SANTOS 03

TAUFFER
DMMULTIPLA RIQUEZA
SD-DMM RIQUEZA

BRUNOANTONIODORR
CLEUSA CASTIONI -
CLEUSA NALOSK]

SD-DML
DIEGO DOS SANTOS -

| 16 | ELEMAR CARLOSDAROSA

|17 [EDEVANIO POZZEBON

FRANCIELE DA ROCHA FOLMER

FABIANA RODRIGUES DA SILVA ﬂ-m—
GIULIA PAULINA CEZA 12 DMM/SRT

GIAN CARLOS PADILHA 28 [ DMMULTIPLA

GUILHERME GOMES PARIZOTTI _}‘2_7__" DMM

GRAZIELE VACARIN 122 |SD-DMM _

GUSTAVO SCHNEIDER DA SILVA |02  ADNPM RIQUEZA
JOAO EDUARDO GANDOLFI 73" |pmm CAIBI
JANICE GOMES DA SILVA 35 | DMMULTIPLA CAIBI
JANICE SALETE GALLON |55  |DMM  CAIBI
JULIANO ANTUNES DA SILVA. 129

29 | JOSE BORGES T4

30 | JEFERSON DA COSTA E SILVA 79—

31 | JARDEL MARTINS DOS RE[S P
KELLI CRISTINA RODRIGUES 16

33 | KARLOS EDUARDO FERRAR] 2
. VITSAK] B - - ____
LANA FACCHINI WAGNER 05 ADNPM/SD CAIBI
# L LLIZCARLOS DOS SANTOS 12| paayg— - CAIBL |
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| 36 | LARAH MARIA AGUSTINI

~_[07M [ ADNPMISP RIQUEZA |
| 37 | LUANA LOCATELL] 24 DMMULTIPLA CAIBI
| 38 | LEODANIR DE MELLO 50 DMM CAIBI
39 | LEONIR VALDUGA | 62 DF CAIBI
40 | MATHEUS CASTIONI PIROCA 120 DMMULTIPLA CAIBI
41 | MARCIA VENANCIO DMMULTIPLA CAIBI
42 | MARCIO ROVERS] - DMM | CAIBI
43 | MARCELO TEOBALDI DMM RIQUEZA
| 44 | NILMAR ROMAN] DMMULTIPLA/DV | CAIBI
45 | NILSE GUGIEL DMM CAIBI |
46 | OTAVIO H. FRUHLING 06 TEA - Autismo RIQUEZA
47 | NELSON HOENIG 41 DMM RIQUEZA
48 | PATRICK WILLE 12 DMM RIQUEZA
49 | RENATO ZANONDORR |10 [TEA= Autismo RIQUEZA
50 | RAQUEL PEROSA E— 7 )YV CAIBI j
51 | ROSANGELA RODRIGUES 25 DMM RIQUEZA |
52 | RUDINEI NALOSK] 30 DMM RIQUEZA
| 53 | SEBASTIAO NUNES RODRIGUES 28 DMM CAIBI
54 | THAIS REGINA PEDARSIN] 14 TEA - Autismo(SR) | CAIB]
55 | TIAGO VINICIUS SPIELMANN B TEA - Autismo [ RIQUEZA
56 | VANDERLEI ANTONIO PUNTEL | - DMMULTIPLA  [CAIBI |




APAE - Associagio de Pais e Amigos dos Excepcionais
Rua Salgado Filho, n° 774 - Fone/Fax:
89.888-000 - caibi -Santa Catarina

e-mail: apaecaibi@yahoo.com.br

49 3648-0216.

Registro Federacdo das APAES n° 968

CNPJ: 80.637.333/0001 -65

ANEXO II1
N° L PROFISSIONAL FUNCAO REGIME DE N'DE HORAS |
k TRABALHO
01 | PEDRO ZANCHETT MOTORISTA CLT 22H
02 | LUCIA STURZBECHER FAXINEIRA CLT 20H
‘ﬁ IVONE MARIA SPEZIA MERENDEIRA CLT 40H
04 | FRANCIELE V. BERTIN PSICOLOGA CLT 20H
05 | ALINY N, NARCISO FONOAUDIOLOGA CLT 16H
06 | GISELE K. ZOLETTI FISIOTERAPEUTA | CLT 20H .
07 | FERNANDA M. FONSECA TERAP. OCUPACIONAL | CLT 16H
08 | JANETE BRANCHER ASSIST. SOCIAL CLT 08H
09 | MARILUCI ROSSATTO PROFESSORA EFETIVA/FCEE 40H
bo | SANDRA MARA S. BARBOSA PROFESSORA EFETIVA/FCEE 40H
L“ | MARLEI'S, W, POLETTO PROFESSORA EFETIVA/FCEE 20H
| 12 | ADRIANE LEAL DE V. STAUDT PROFESSORA EFETIVA/FCEE 40H
13 | ELIDE G. MALMANN PROFESSORA | EFETIVA/FCEE 20H
}:ﬁ ELIZANGELA F. GOMES PROFESSORA ACT/FCEE 20H
15 | ROSELIT. FULBER PROFESSORA ACT/FCEE 20H
16 | CARLA C. DE AZEREDO PROFESSORA EFETIVA/FCEE 40H
17 | TEREZINHA A. B. BISON PROFESSORA ACT/FCEE 20H
18 | DEISI MAROSTICA PROFESSORA ACT/FCEE 10H
&_‘ﬂlA\MARIA SALLETJUNﬂPRO‘FESSORT - | EFETIVA/FCEE 40H
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