ESTADO DE SANTA CATARINA
PREFEITURA MUNICIPAL DE CAIBI

TERMO DE FOMENTO N. 002/2018
PROCESSO LICITATORIO N° 044/2018
DISPENSA DE INEXIGIBILIDADE N° 002/2018

MUNICIPIO DE _CAIBI, pessoa juridica de direito publico, com sede na Rua dos
Imigrantes, 499, Centro, em Caibi - SC, Estado de Santa Catarina, inscrita no CNPJ
sob n° 82.940.776/0001-56 neste ato representado pelo Prefeito Municipal Sr. ELOI
JOSE LIBANO, brasileiro, casado, residente e domiciliado na Rua do Triunfo n°® 655
na cidade de Caibi SC, inscrito no CPF sob o N° 377.456.039-00 e portador da
Cédula de Identidade N° 12R. 703.136, doravante denominado simplesmente
MUNICIPIO DE CAIBI e de outro lado,

ENTIDADE: ASSOCIACAO DE PAIS E AMIGOS DOS EXCEPCIONAIS pessoa
juridica com sede na Rua Salgado Filho n® 774 na cidade de Caibi -SC inscrita no
CNPJ sob n° 80.637.333/0001-65 neste ato, representada pelo Sr. JOAO
HENRIQUE DEMARTINI residente e domiciliado na Avenida Patria na cidade de
Caibi, Estado de Santa Catarina, portador do documento de identidade n°® 2.857.843,
e inscrito no CPF sob n° 727.864.859-91 doravante identificada apenas como
ENTIDADE, resolvem celebrar o presente instrumento, na forma e condigcdes
estabelecidas nas seguintes clausulas:

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

|. Formalizaggo de parceria através de Termo de Fomento entre o Municipio de Caibi
e a Associacdo de Pais e Amigos dos Excepcionais (APAE) para atender pessoas
com deficiéncia intelectual e multipla nas areas de Salude, Educagéo e Assisténcia
Social.

Il. O Plano de Trabalho é parte integrante e indissociavel do presente termo.
CLAUSULA SEGUNDA - DA TRANSFERENCIA FINANCEIRA

I-O Municipio de Caibi repassara o valor de R$ 30.000,00 (trinta mil reais), que
serdo destinados para custeio de despesas decorrentes das atividades da
Associacao.

Il- A transferéncia financeira, a aplicacdo dos recursos, a prestagéao de contas e
demais procedimentos referente & execugdo do convénio deverao obedecer ao
disposto no Decreto Municipal n® 027/2014 de 20 de Fevereiro de 2014, bem como
as disposicoes da lei 13.019/2014 de 31 de Julho de 2014.

CLAUSULA TERCEIRA - DAS OBRIGAGOES

A ADMINISTRAGAO PUBLICA COMPETE:
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PREFEITURA MUNICIPAL DE CAIBI

|.Em cumprimento ao disposto no Art. 35, alinea “g” da Lei Federal n. 13.019/2014,
fica designada como gestora responsavel Clenilce Fatima Levulis a qual tera as
seguintes incumbéncias, juntamente com a comissdo de Monitoramento e Avaliagao:
a) Acompanhar e fiscalizar a execugao da parceria.

b) Informar o superior hierarquico sobre quaisquer fatos quer comprometam a
execugao da parceria e irregularidades na prestacdo de contas, e sobre as
providencias para soluciona-las.

c) Emitir o Parecer Técnico conclusivo de analise das contas, fundamentado no
Relatorio Técnico de Monitoramento e Avaliagao.

Il. Transferir os recursos a entidade de acordo com o Cronograma de Desembolso,
em anexo, que faz parte integrante deste termo € no valor nele fixado.

lIl. Apreciar a prestagéao final de contas apresentada, no prazo de até 60 (sessenta)
dias, contados da data de seu recebimento ou do cumprimento de diligéncia por ela
determinada, prorrogada justificadamente por igual periodo.

IV. Fiscalizar a execugao do Termo de Fomento, o que nao fara cessar ou diminuir a
responsabilidade da Entidade pelo perfeito cumprimento das obrigagdes estipuladas,
nem por quais danos, inclusive quanto a terceiros, ou por irregularidades
constatadas.

V. Comunicar formalmente a Entidade qualquer irregularidade encontrada na
prestagao de servigos, fixando-lhe, quando ndo pactuado nesse Termo de Fomento
prazo para corrigi-la.

VI. Arcar com as despesas de publicagao do extrato do Termo de Fomento no Diario
Oficial dos Municipios do Estado de Santa Catarina — DOM/SC.

VII. Aplicar as penalidades regulamentadas na Lei Federal 13.019/2014, Edital e no
Termo de Fomento.

VIIl. Receber, apurar e solucionar eventuais queixas e reclamacdes, cientificando a
ENTIDADE para as devidas regularizagoes.

IX_ Efetuar a transferéncia de recursos no prazo convencionado.

X. Constituir Comissao de Monitoramento e Avaliagao.

Xl. Constatadas quaisquer irregularidades nos servicos, assegurar-se-a a
Administracdo Publica o direito de ordenar a suspensao dos servigos, sem prejuizo
das penalidades a que se sujeita a Entidade, sem que esta tenha direito a qualquer
indenizagao no caso daquelas nao serem atendidas dentro do prazo estabelecido no
termo da notificagéo.

A ENTIDADE COMPETE:

|. Aplicar o recurso de acordo com o Plano de Trabalho aprovado pela Administragao

Publica.

ll. Responder exclusivamente pelo pagamento dos encargos trabalhistas,

previdenciarios, fiscais e comerciais relativos ao funcionamento da instituicdo e ao

adimplemento deste termo, nao se caracterizando responsabilidade solidaria ou

subsidiaria da administragdo publica pelos respectivos pagamentos, qualquer

oneragao do objeto da parceria ou restituicao a sua execucao.

Il Prestar contas dos recursos recebidos nos termos da Lei Federal n. 13.019/2014.

IV. Indicar ao menos 01 (um) dirigente que se responsabilizara, de forma solidaria,

pela execugéo das atividades e cumprimento das metas pactuadas na parceria.

V. Prestar os servicos com qualidade atendendo o publico de modo gratuito

universal e igualitario. 1
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VI. Manter em perfeitas condigdes de uso os equipamentos e os instrumentos
necessarios para a realizacdo dos servicos e agbes pactuadas, através da
implantagdo de manutencdo preventiva e corretiva predial e de todos os
instrumentais e equipamentos.

VII. Responder, com exclusividade, pela capacidade & orientagées técnicas de toda
a mao de obra necessaria a fiel e perfeita execucédo desse Termo de Fomento.

VIIl. Manter contrato de trabalho que assegure direitos trabalhistas, sociais e
previdenciarios aos seus trabalhadores e prestadores de servigos.

IX. Responsabilizar-se, com recursos provenientes do Termo de Fomento, pela
indenizacdo de dano causado ao publico, decorrentes de acdo ou omissédo
voluntaria, ou de negligéncia, impericia ou imprudéncia, praticados por seus
empregados, assegurando-se o direito de regresso contra o agente nos casos de
dolo ou culpa, sem prejuizo da aplicagao das demais sancées cabiveis.

X. Responsabilizar-se por cobranga indevida feita ao publico, por profissional
empregado ou preposto, em razéo da execugdo desse Termo de Fomento.

Xl. Responsabilizar-se pelo espaco fisico, equipamentos e mobilidrios necessarios
ao desenvolvimento das agées.

XIl. Permitir o livre acesso dos servidores da Administragdo Publica, do Controle
Interno do Municipio de Caibi aos processos, aos documentos, as informagdes
referentes aos instrumentos de transferéncias, despesas, bem como, aos locais de
execugao do objeto.

XIll. Prestar contas dos recursos recebidos na forma do estabelecido na Lei
4.320/64, Instrugdo Normativa TC 14/2012 do Tribunal de Contas de Santa Catarina,
e Lei Federal n. 13.019/2014.

XIV. Fornecer dados complementares ao Municipio, sempre que solicitado.

XV. Excluir o Municipio de qualquer responsabilidade civil, penal, trabalhista ou
previdenciaria, decorrentes da execugéo do objeto.

XVI. Divulgar amplamente a participagdo do Municipio no evento em questao,
mediante inser¢do da logomarca oficial do Municipio de Caibi, a ser disponibilizada
pela Assessoria de Imprensa do Municipio de Caibi — SC.

CLAUSULA QUARTA - DOS VALORES E DOTAGCAO ORGAMENTARIA

I. Para o exercicio financeiro de 2018, fica estimado em R$ 30.000,00 (trinta mil
reais), o montante de recursos para execugdo do objeto deste Termo, sendo que a
Administragéo Publica fica desobrigada de esgotar o valor estimado, correndo as
despesas por conta da dotagdo orcamentaria 33504399

Il. Em caso de celebracdo de aditivos, deverdo ser indicados nos mesmos, os
créditos e empenhos para cobertura de cada parcela da despesa a ser transferida.
Ill. Os saldos financeiros enquanto nao utilizados, serdo obrigatoriamente aplicados
em instituicdo financeira local, e as receitas decorrentes, serdo obrigatoriamente
computadas a credito do Termo e aplicadas, exclusivamente, no objeto de sua
finalidade, devendo constar de demonstrativo especifics que integrara as prestacdes
de contas.

IV. Os recursos transferidos a Entidade deverdo ser mantidos e movimentados em
conta bancaria especifica, em instituicdo financeira indicada pela administracéao
publica.
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CLAUSULA QUINTA - DAS PROIBIGOES

|. O Plano de Trabalho devera ser executado com estrita observancia das clausulas
pactuadas neste Termo de Fomento, sendo vedado:

a) Modificar o objeto, exceto no caso de ampliagdo de metas, desde que seja
previamente aprovada a adequagao do plano de trabalho pela administracao
publica.

b) Utilizar, ainda que em carater emergencial, recursos para a finalidade diversa da
estabelecida no plano de trabalho.

c) Realizar despesa em data anterior a vigéncia da par~eria.

d) Efetuar pagamento em data posterior a vigéncia da parceria, salvo se
expressamente, autorizado pela autoridade competente da administracao publica.

CLAUSULA SEXTA - DA PRESTAGAO DE CONTAS

I. A prestacao de contas devera ser encaminhada a Administragcdo Publica até o 5°
(quinto) dia util do més subsequente.

Il. A prestacdo de contas dos recursos recebidos devera ser apresentada com os
seguintes documentos:

a) Relatério de execugao do objeto, assinado pelo seu representante legal, contendo
as atividades desenvolvidas para o cumprimento do objeto e o comparativo de
metas propostas com os resultados alcangados, a partir do cronograma acordado,
anexando-se documentos de comprovagao da realizagdo das agdes, tais como listas
de presenca, fotos, e videos, se for o caso.

b) Relatério de execucgéo financeira, assinado pelo seu representante legal, com a
descrigao das despesas e receitas efetivamente realizadas.

c) Original ou copias reprograficas dos comprovantes da despesa devidamente
autenticadas em cartorio ou por servidor da administragao.

d) Extrato bancario de conta especifica e/ou de aplicacédo financeira, na qual devera
estar evidenciado o ingresso e a saida dos recursos, devidamente acompanhado da
conciliagédo bancaria, quando for o caso.

e) Demonstrativo de execugédo de receita e despesa, devidamente acompanhado
dos comprovantes das despesas realizadas e assinado pelo dirigente e responsavel

financeiro da entidade.
f) Comprovante, quando houver, de devolugdo de saldo remanescente em até 60

dias apos o término da vigéncia deste termo.
CLAUSULA SETIMA — DA VIGENCIA

I. O presente termo vigorara da data de sua assinatura até 31/12/2018, podendo ser
alterado conforme disposto no art. 55 da Lei Federal n. 13.019/2014.

CLAUSULA OITAVA - DAS ALTERACOES

|. Este termo podera ser alterado, exceto quanto ao seu objeto, mediante a
celebracéo de termos aditivos, desde que acordados entres os parceiros e firmado
antes do término de sua vigéncia.
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CLAUSULA NONA - DA DENUNCIA E DA RESCISAO

|.E facultado aos parceiros denunciar este Termo, no prazo minimo de 60 (sessenta)
dias de antecedéncia para a publicidade da intencdo, nos termos da legislacao
vigente, sendo-lhes imputadas as responsabilidades das obrigagbes e creditados os
beneficios no periodo em que este tenha vigido.

Il. Quando da denuncia, rescisdo ou extingao da parceria, cabera a entidade
apresentar ao municipio no prazo de 10 (dez) dias, documentagao comprobatéria do
cumprimento das obrigagées assumidas até aquela ata, bem como a devolugao dos
saldos financeiros remanescentes, inclusive dos provenientes das aplicagoes
financeiras.

lll. A denlncia e/ou rescisdao deste Termo ocorrera quando da constatacao das
seguintes situacoes:

a) Utilizacdo dos recursos em desacordo com o plano de trabalho aprovado.

b) Retardamento injustificado na realizagéo da execugao do objeto do termo.

c) Descumprimento a toda e qualquer clausula constan‘e deste termo.

CLAUSULA DECIMA — DA RESPONSABILIZAGAO E DAS SANCOES

I. O presente Termo devera ser executado fielmente pelos parceiros, de acordo com
as clausulas pactuadas e a legislagao pertinente, respondendo cada um pelas
conseqliéncias de sua inexecugao total ou parcial.

[I. Pela execucdo da parceria em desacordo com o plano de trabalho, a
administracdo podera garantida a prévia defesa, aplicar a entidade da sociedade
civil, as sangdes do art. 73 da Lei Federal n. 13.019/2014.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DA OBRIGATORIEDADE DE RESTITUICAO
DE RECURSOS

|. Cabera a Entidade proceder a devolugdo dos recursos, quando aplicados
indevidamente, com a devida corregdo monetaria, sem prejuizo das sangoes
previstas no presente instrumento e na Lei Federal n. 13.019/2014.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DO FORO

|. Fica eleito o Foro da Comarca de Palmitos — SC, para dirimir quaisquer duvidas
oriundas do presente termo, com rendncia expressa aos demais, por mais
privilegiado que possa ser.

E por estarem de acordo, firmam os parceiros, na presen¢a de duas testemunhas o

presente termo, em duas vias de igual teor e forma, para todos os efeitos legais.

Caibi SC, 23 de Abril de 2018.
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JOAO HENRIQUE DEMARTINI
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