ESTADO DE SANTA CATARINA
MUNICIPIO DE CAIBI - SC
CONTROLADORIA INTERNA

RELATORIO DO ORGAO DE CONTROLE INTERNO SOBRE A
PRESTACAO DE CONTAS DE GESTAO, CONFORME ART. 16 DA
INSTRUCAO NORMATIVA TC-0020/2015

INSTRUCAO NORMATIVA TC- 0020/2015 (....) Art. 16. O
relatorio do controle interno € o documento produzido pelo
orgdo de controle interno da unidade jurisdicionada
relativo ao exame da prestacdo anual de contas,
contendo, no minimo, os elementos indicados no Anexo
VIl desta Instrugdo Normativa, e certificando a realizagéo
da avaliacdo das contas e da gestdo no exercicio,
registrando os resultados e indicando as falhas e
irregularidades verificadas, bem como as medidas
adotadas pelos gestores para a sua correcdo. 81° Quando
a estrutura organizacional do ente dispuser de 0Orgaos
central e setoriais, o érgao central do sistema de controle
interno emitird parecer sobre o relatorio. 82° Na hipotese
de inexisténcia de 6rgdo de controle interno na unidade
jurisdicionada, o relatério de que trata o caput e o parecer
previsto no 8§ 1° serdo emitidos pelo 6rgdo central do
sistema de controle interno.

PORTARIA N.TC-0608/2017 Trata das prestacdes de
contas relativas ao exercicio financeiro de 2017, a serem
apresentadas em 2018.

Art. 1°. Excepcionalmente para as prestacfes de contas
relativas ao exercicio financeiro de 2017, a serem
apresentadas em 2018, fica prorrogada a remessa das
informagbes constantes dos anexos da Instrucao
Normativa N. TC-20/2015, enunciadas no art. 1°, incisos |
a VIl, da Portaria N.TC-0106/2017, de 20/02/2017.
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RELATORIO DO ORGAO DE CONTROLE INTERNO SOBRE A
PRESTACAO DE CONTAS DE GESTAO (Art. 16) ANEXO VII DA
INSTRUCAO NORMATIVA TC-0020/2015

ENTIDADE: FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
EXERCICIO: 2017

1 - Funcionamento do sistema de Controle Interno.

O Sistema de Controle Interno foi criado pela Lei Municipal n® 005/02 de
14 de Novembro de 2002.

1.1 Estrutura Organica

O sistema de controle interno é composto por uma servidora,
responsavel por todos os departamentos.

O Setor de Controle Interno esta localizado junto a Prefeitura Municipal.

1.2 Estrutura de Pessoal

Ocupa o cargo de Coordenadora do Sistema de Controle Interno, a

servidora Melania Piroca.

1.3 Procedimentos de controle adotados

Pode-se citar alguns dos principais controles implantados e mantidos

durante o exercicio de 2017:

Controle frota de veiculos do Municipio

Controle da aplicacdo dos recursos federais, estaduais e municipais (proprios)

Controle e analise da prestacdo de contas de recursos repassados a
Entidades
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1.4 Forma/meio de comunicacao e integracao entre as unidades

Durante o exercicio de 2017 foram realizadas as seguintes formas de

comunicacao:

Forma Assunto Destinatario
Verbal - A diversos setores, nos mais variados | - Diversos;
assuntos, porém sem comprovacao fisica;
Solicitacdo de | - Parecer do Conselho Municipal de |-  Responsavel
Informacdes Saude, sobre as contas do exercicio de | pelo Conselho;

2017;

Notificacbes - Prestacdo de contas de recursos de |- Responsavel
adiantamento; pelo mesmo;

- Préteses dentarias; - Responsavel
preenchimento
autorizacoes;

- Multas de Transito; - Servidor que
cometeu a
infracdo;

Orientacbes - Préteses dentérias; - Secretario e
Gestor Municipal
de Saude;

- Controle de sessoOes de fisioterapia; - Secretario e
Gestor Municipal
de Saude.

Obs:. Por ser um municipio pequeno, a forma de dialogo é muito utilizada entre
os funcionarios/servidores, principalmente pela praticidade e agilidade da

mesma.

1.5 Monitoramento

O Sistema de Controle Interno funciona abrangendo os diversos setores
da Administracdo, onde os servidores envolvidos, respondem questionarios,
recebem comunicados e fazem consultas quando necessario. Periodicamente
o setor de controle interno estd monitorando 0s demais setores, por

amostragem, buscando atender demandas, corrigir erros, falhas e desvios.
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2 - Resumo das atividades desenvolvidas pelo 6rgédo de Controle Interno,

incluindo as auditorias realizadas.

Durante o exercicio de 2017 foram realizadas diversas atividades pela
Controladoria Interna Municipal, muitas delas ndo sdo documentadas, apenas
ocorrem no dia a dia, com orientagdes verbais. Pode-se citar algumas
atividades desenvolvidas:

o Acompanhamento das audiéncias publicas;
o Acompanhamento da elaboracdo do PPA 2018-2020, LDO e LOA 2018;

o Acompanhamento da movimentacao do patrimonio;

o Acompanhamento dos gastos com Poder Legislativo;

o Acompanhamento aplicacdo em saude;

o Envio das informagdes ao TCE/SC via sistema e-sfinge;

o Andlise da prestacdo de contas dos recursos transferidos a Entidades

mediante convénio;
o Execucéo e acompanhamento da transparéncia publica municipal,

o Controle de multas de transito de servidores com veiculos publicos;

3 - Relacdo das irregularidades que resultaram em dano ou prejuizo,
indicando os atos de gestdo ilegais, ilegitimos ou antiecondmicos; o valor
do débito; as medidas implementadas com vistas ao pronto
ressarcimento; avaliagcdo conclusiva sobre as justificativas apresentadas
pelos responsaveis; 0s responsaveis.

N&o foram encontrados, durante o exercicio de 2017, irregularidades

que resultaram em dano ou prejuizo ao erario publico.

4 - Quantitativo de tomadas de contas especiais instauradas e o0s
respectivos resultados, com indicacdo de numeros, causas, datas de
instauracdo, comunicagdo e encaminhamento ao Tribunal de Contas, se

for o caso.
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N&o foram instauradas, durante o exercicio de 2017, processos de

tomada de contas especial.

5 - Avaliacédo das transferéncias de recursos mediante convénio, termo de
parceria, termo de cooperacdo ou instrumentos congénere,
discriminando: volume de recursos transferidos; situacdo da prestacéao
de contas dos recebedores do recurso; situagdo da andalise da prestacao
de contas pelo concedente.

Facultado pela Portaria N.TC-608/2017 que trata das prestacdes de
contas relativas ao exercicio financeiro de 2017, a serem apresentadas em
2018.

6 - Avaliacdo dos processos licitatorios realizados pela unidade
jurisdicionada, incluindo as dispensas e inexigibilidades de licitacao,
identificando os critérios de selecdo, quando a avaliacdo for por
amostragem.

Facultado pela Portaria N.TC-608/2017 que trata das prestacdes de
contas relativas ao exercicio financeiro de 2017, a serem apresentadas em
2018.

7 - Avaliacao da gestdo de recursos humanos, por meio de uma analise da
situacdo do quadro de pessoal efetivo e comissionados, contratacdes
temporéarias e terceirizados, estagiarios e beneficios previdenciarios
mantidos pelo tesouro ou Regime Préprio de Previdéncia Social — RPPS.

Facultado pela Portaria N.TC-608/2017 que trata das prestacdes de
contas relativas ao exercicio financeiro de 2017, a serem apresentadas em
2018.

8 - Avaliagdo do cumprimento, pela unidade jurisdicionada, das
determinagbes e recomendacdes expedidas pelo Tribunal de Contas do
estado no exercicio no que tange as providéncias adotadas em cada caso

e eventuais justificativas do gestor para o ndo cumprimento.
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Durante o exercicio de 2017, Fundo Municipal de Saude, buscou sempre
atender as determinagbes e recomendacbes expedidas pelo Tribunal de
Contas de Santa Catarina.

9 — Relatorio da execucao das decisdes do Tribunal de Contas que
tenham imputado débito aos gestores municipais sob seu controle,
indicando: n° do ac6rddo ou titulo executivo e data; nome do
responsavel; valor; situacédo do processo de cobranca, indicando data da
inscricdo em divida ativa, ajuizamento e concluséo do processo.

N&o houveram decisfes do Tribunal de Contas que tenham imputado
débito aos gestores municipais, durante o exercicio de 2017.

10 — Avaliacdo dos procedimentos adotados quando de renegociacao da
divida com o instituto ou fundo préprio de previdéncia, se houver, com
indicacdo do valor do débito, dos critérios utilizados para a atualizagao da
divida, do numero de parcelas a serem amortizadas ou de outras
condicdes de pagamento pactuadas.

Facultado pela Portaria N.TC-608/2017 que trata das prestacdes de
contas relativas ao exercicio financeiro de 2017, a serem apresentadas em
2018.

11 - Avaliacdo acerca da conformidade dos registros gerados pelos
sistemas operacionais utilizados pelas entidades com os dados do e-
Sfinge.

Facultado pela Portaria N.TC-608/2017 que trata das prestacdes de
contas relativas ao exercicio financeiro de 2017, a serem apresentadas em
2018.

12 - Qutras andlises decorrentes do disposto nos artigos 20 a 23 da IN TC-
0020/2015.

N&o houveram outras analises referentes ao exercicio de 2017.
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Caibi — SC, 12 de marco de 2018.

Melania Piroca
Coord. Sist. de Controle Interno



